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APRUEBA BASES DE CONVOCATORIA
PUBLICA PARA EL FINANCIAMIENTO DE
INICIATIVAS CULTURALES COMUNITARIAS
2022

EXENTA N° 992 1 8-05'2022

VALPARAISO,

VISTOS

Lo dispuesto en Iz Ley N° 21.045, que crea el
Ministerio de las Culturas, las Artes v el Patrimonio; en la Ley N° 19.880, que establece
las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de
la Administracidn del Estado; en la ley N® 21.395, de Presupuesto del Sector Pdblico
para el aflo 2022; en la Resolucién N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la
Reptblica; en la Resolucién N° 11, de 2020, de esta Subsecretaria, que determina forma

de ejecucion de asignacion 129 “"Red Cultura”; y en el Dictamen No 5.368 de 2020 de Iz
Contraloria General de la Repiblica.

CONSIDERANDO

Que ia ley N° 21.045, crea el Ministerio de las
Cuituras, las Artes y el Patrimonio, cuyo objeto seré colaborar con el Presidente de [z
Republica en el disefic, formulacién e implementacién de politicas, planes y programas
para contribuir al desarrollo cultural y patrimoenial arménico y equitativo del pais en toda
su diversidad geogréfica v las realidades e identidades regionales y locales, conforme a
los principios contemplados en la ley. Asimismo, el articulo 3 numeral 9 de la referida
Ley, establece como funcion del Ministerio, fomentar vy facilitar el desarrollo de las
capacidades de gestion y mediacidon cultural a nivel regional y local, y promover el
ejercicio del derecho a asociarse en y entre las organizaciones culturales, con el fin de
facilitar las actividades de creacidén, promocién, mediacién, difusién, formacidn,
circulacion y gestion en los distintos dmbitos de las culturas y del patrimonio.

Que la ley N© 21.395, de Presupuesto del Sector
PUblico para el afio 2022, contempld en la Glosz NO15, asignacién 129, item 03, subtitulo
24 del Programa 01, Capitulo 01, Partida 25 del Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio, recursos para "Red Cultura" programz destinado 2 financiar la gestion, las
actividades e iniciativas culturzles y artisticas de los espacios culturales, tanto de
entidades pudblicas y privadas, incluidos proyectos culturales de la comunidad.

Que conforme a la referida glosa presupuestaria,
mediante resclucion visada por la Direccion de Presupuestos, se debia determinar la
forma de ejecucidn de la mencionada asignacién, por lo cual fue dictada la Resolucidn
N° 11, de 2020, de la Subsecretaria de las Culturas y las Artes.

Que uno de los componentes contemplados en la
mencionada resoluciéon es el ‘“Fortalecimiento de Organizaciones Culturales
Comunitarias”, el cual tiene como objetivo trabajar colaborativamente con dichas
organizaciones, apoyando el trabajo territorial de participacién cuitural y de gobernanza
que éstas realizan, buscando vinculacién entre ellas v las personas con quienes trabajan,
asi como les contenidos culturales locales que abordan de manera efectiva e incidente
en la planificacién y desarrollo cultural de sus comunas.



Que el mencicnado componente contempla a su
vez, dentro de las actividades y gastos, el desarrolio vy llamado a convocatorias plblicas
para el financiamiento de iniciativas artisticas comunitarias de Organizaciones Culturales
Comunitarias, por lo cual fueron confeccionadas las respectivas bases de convocatoria.

Que asimismo se indica gue las
incompatibilidades sefialadas para participar en las presentes bases se ajustan al criterio
contenido en el Dictamen N° 5.368 de 2020 de |a Contraloriz General de la RepUblica.

Que en consideracion a lo anterior, 2 que existe
disponibilidad presupuestaria y a2 que se han elaborado las respectivas bases de
convocatoria publica para el financiamiento de Iniciativas de fortalecimiento 2
organizaciones culturales comunitarias 2022, es necesaria lz2 dictacién del acto
administrativo que las apruebe, por tanto

RESUELVO )
ARTICULO PRIMERC: APRUEBANSE las bases
de Convocatoria Piblica para el financiamiento de Iniciativas de Fortalecimiento a
Qrganizaciones Culturales Comunitarias 2022 cuyo tenor es el siguiente:

FINANCIAMIENTO DE INICIATIVAS CULTURALES COMUNITARIAS 2022

BASES TECNICAS

I, ANTECEDENTES DE LA CONVOCATORIA

s Objetivo de la Convocatoria

Esta convocatoria tiene por objeto financiar total o parciaimente iniciativas que
fortalezcan la Cultura Comunitaria, postuladas por Organizaciones Comunitarias
Culturales, en adelante "OCC” o personas individuales, que contribuyan a la reflexion,
reconocimiento y fortalecimiento sobre la dinamica de desarrollo y participacién

territorial de la comunidad organizada, asi como a la reactivacién de la labor artistica,
social y cultural en los territorios.

Al momento de presentar tu postulacidn, ten presente lo siguiente:

« Revisa cuidadosamente los reguisitos gue se solicitan para cada una de
las lineas v modalidades de esta convocatoria.

e Tu iniciativa debe considerar la labor artistica, de participacion cultural vy
comunitaria desde ambitos como Memoria y Derechos Humanos, medioambiente
y soberaniz alimentaria, comunidades migrantes, pueblos originarios, salud fisica
y mental, patrimonio, desarrollo cultural local entre otros, con perspectiva de
género, enfoque de derechos, territorial v de inclusién.

+ Esta convocatoria considera montes fijos para asignar por proyecto en cada una
de las lineas y/o modalidades previstas.

= Tu iniciativa debe contemplar la riqueza y diversidad cultural de la
comunidad del territorio que habitan, indicdndolo de manera explicita en
Ia descripcion de la ICC.

e Esta convocatoria valora la diversidad cultural de los territorios, por lo que, si tu
iniciativa contempla dentro del equipo de trabajo personas migrantes, de puablos
originarios y comunidades afrodescendientes, de comunidades LGBTIQ+,
perscnas con discapacidad o personas adultas mayores, serd mejor evaiuada,

» Considerz para las actividades presenciales de tu ICC el estricto cumplimiento 2
las normas de aforo y proteccién personal, indicadas por la autoridad sanitaria

regional. Para ello deberads considerar la adquisicién de elementos de proteccién

personal y/ec sanitizacidn de los espacics donde se desarrollardn la o las
actividades declaradas como parte de ella.

Esta convocatoria no finangia actividades formativas (seminarios, diplomados,

clases, talleres, workshop, entre otras), puesto que éstas son financiadas a través

del programa Red Culturz, componente Fortzlecimiento de QOrganizaciones

Comunitarias Culturales, linea Formacién Cultural Comunitaria y linea

Articulacion y trabajo asociativo en el territorio: Proyectos asociativos de Mesas




Regionzles y/o Comunales de OCC, Para ambos cases, a partir de la metodologia
de presupuestos participativos y en beneficio directo de la comunidad.

» Deberas dar estricto cumplimiento a las disposiciones contempladas en la ley
N°17.336 de Propiedad Intelectual y otras leyes especiales en materia de

derechos de autor y/o derechos conexos, siendo de tu exclusiva responsabilidad
cualquier infraccién a dicha normativa.

2. Etapas de la Convocatoria
La convocatoria constara de las siguientes etapas:
= Postulacién
=  Admisibilidad
= Evaluacién
= Seleccién
* Firma del Convenio de Ejecucién

3. Modalidades y Gastos Financiables
Las lineas y modalidades comprendidas en esta convocatoria son:

3.1  Linea de Activacién Comunitaria artistica vy cultural

3.1.1 Modalidad articulacion de redes en los territorios:

Esta modalidad busca fortalecer las redes asociativas de intercambig, colaboracion,
cooperacion y reciprocidad entre OCC, mediante acciones destinadas a potenciar la
gestién cultural comunitaria de todas, en conjunto. La red asociative de OCC debe
pertenecer a la misma regidn, considerando como territorio de accidn barrios, comunas
© actividades intercomunales. Las iniciativas deben contemplar la realizacién de
actividades en los barrios de origen de todas o de aiguna de las OCC participantes.

Tu iniciativa puede desarrollarse dentro de las areas del fortalecimiento de la gestién
cultural comunitaria o del fortalecimiento de la programacion artistica y cultural de la
red asociativa. Considerando las diferentes realidades territoriales vy tecnoldgicas de la
comunidad para participar y/o recibir informacidn de Iz iniciativa.

Gestion cuitural comunitaria: comprende iniciativas tales como la creacién de
documentos, material gréfico disefiado o audiovisual que relatan Ia trayectoria de la red
asociativa de OCC para su difusién en medio locales v virtuales; acciones de activacion
Y promocion de la participacién de la comunidad en el desarrollo cultural local: creacidn
de circuitos culturales locales, actividades de visibilizacién de |a identidad cultural local,
con agentes culturales del barrio que cuenten con reconocimiento local, entre otras
alternativas; iniciativas ¢ estrategias de comunicacién comunitaria, centradas en la
inclusién, los derechos humanos, los derechos culturales vy el buen vivir en los territorios.

Programacion artistica y cultural: comprende iniciativas de intercambio de
experiencias y expresiones artisticas en los territorios tales como ferias, carnavales,
festivales, encuentros comunitarios territoriales con tematicas artistico culturales;
creacién de contenidos para presentacién y difusién del quehacer de lz2 OCC en medios
locales (prensa escrita, radios vy television locales o comunitarias); creacién de
contenidos de Iz red para material grafico que reconozca el valor del trabajo cultural
comunitario de la red y su presentacion v/o difusion entre sus pares.

La iniciativa debe considerar |z participacién de al menos tres (3) OCC asociadas, siendo
una de ellas responsable de |z iniciativa, Ademés, debe contar con un equipo de trabajo
compuesto por al menos tres personas, una por cada OCC participante, las que deben
estar registradas en el Formularic Unico de Pestulzcidn (FUP) Anexo N° 1, seccién

equipo de trabajo. Cada OCC participante en esta modalidad debe presentar el Anexo
N° 2 (Perfil de la OCC).

Las actividades contempladas dentro de |z iniciativa pueden considerar la contratacion
de artistas locales de distintos lenguaijes artisticos, como, por ejemplo, de las artes
escénicas, visuzles, musicales; meadiadores/as o disefiadores/as, audiovisuzlistas o de

otras areas artisticas v profesionales que estimen pertinentes para complementar las
acciones definidas dentro de la iniciativa.



Las iniciativas presentadas en esta modalidad podran ser desarrolladas en un maxime
de 6 meses, donde los 5 primeros son de implementacion y el Ultimo de rendicion.

Si la red estima gue parte o toda la ICC puede desarrollarse de manera presencial,
deberan dar estricto cumplimiento a las normas de aforo y proteccién personal, indicadas
por la autoridad sanitaria regional. Para ellc deberd considerar la adquisicién de
elementos de proteccion personal y/o sanitizacién de los espacios donde se desarrollaran
la o las actividades declaradas como parte de ella.

3.1.2 Modzlidad de Iniciativas Artisticas Comunitarias:

Esta modalidad busca financiar iniciativas que fortalezcan la programacién artistica
cuitural de la OCC postulante hacia la comunidad y en su territorio de origen. Las
iniciativas consideradas en la postulacion pueden ser:

Activacién artistica comunitaria: Ferias, festivales, carnavales o encuentros
comunitarios que cuenten con presentaciones artisticas y culturales locales;
presentaciones para y/o con la comunidad, donde participen artistas v colectivos
locales de artes escénicas, artes de lz visualidad, artes musicales, del libro vy
lectura, en especial, si forman parte de la OCC.

Comunicacién_comunitaria cultural: Creacién de contenidos artisticos culturales
locales para difusion de las OCC y sus integrantes, en la comunidad directamente
0 2 través de medios locales y virtuales, en diversos formatos como
audiovisuales o gréficos. Desarrollo de contenides para ciclos o conversatorios
asociadas a tematicas comunitarias culturales locales, por medio de programas
grabados, transmisién online, podcast, cdpsulas audiovisuales u otras acciones
de difusién. Creacion de contenido sobre tematicas comunitarias culturales por
medio de material gréfico, material diddctico; manuales de metodologias
participativas creadas por la comunidad, practicas artisticas y colaborativas
comunitarias que contemplen disefio y diagramacidn; contratacion de espacios
en medios comunitarios o locales, que les permitan dar a conocer el quehacer
de la OCC en su territorio, entre otras actividades.

- Actividades solidarias artisticas sin fines de lucro: Apoyo artistico para las
acciones representativas de la cultura comunitaria, basadas en la solidaridad,
gue vayan en beneficio de la comunidad.

La iniciativa debe incorporar, dentro de sus objetivos, realizar actividades artisticas que
promuevan artistas y colectivos locales y estimulen la participacién de la ciudadania en
actividades comunitarias, fundadas en el respeto z los derechos humanos, el
reconocimiento y valoracion a personas de comunidades migrantes vy con capacidades
diferentes; de respeto a la diversidad y en ejercicio de los derechos culturales; que
promuevan el reconocimiento de la equidad e identidades de género; respeto por el
medicambiente, cuidado y visibilizacion de asuntos en materia de salud mental,
considerando espacios seguros para la inclusién y participacién.

La iniciativa debe contemplar un equipo de trabajo de, al menos, 3 personas, las gue
deben ser integrantes la OCC postulante, antecedente que serd ratificado en el
Formulario Unico de Postulacién, seccidén equipo de trabajo.

Ademas, la iniciativa puede contemplar la contratacion de artistas individuzles o
colectivos artisticos locales, que residan en la comuna de la OCC postulante, lo que
permitirg valorar, reconocer y difundir lenguajes vy disciplinas artisticas que se
desarrollan en el territorio, asi como apoyar 2 la comunidad local con actividades que
estimulen la participacion, contencién social y nuevas convivencias.

Las iniciativas presentadas en esta modalidad podrén ser desarrolladas en un maximo

de 6 meses: cinco meses para su desarrollo v el Gltimo para los informes finales vy de
rendicion del uso de los recursos.

Las actividades contempladas en la ICC, que se desarrollen de manera presencial,
deberdn dar estricto cumplimiento a las normas de aforo y proteccién personal indicadas
por la autoridad sanitaria regional. Para ello deberd considerar la adquisicién de



elementos de proteccién personal y/o sanitizacidn de los espacios donde se desarroliara
l2 0 les actividades declaradas como parte de ella.

Para identificar artistas y colectivos artisticos de su comuna, puede visitar las siguientes
plataformas:

https://ciudadmusical.cl
httos://cataloaoprogramacion.cultura.gab.cl

3.2 Linea Fortalecimiento para Organizaciones Comunitarias Culturales

Esta linea busca apoyar el fortalecimiento y consolidacién de Organizaciones
Comunitarias Culturales territoriales, tanto en el dmbito de |z gestion cultural interna de
la OCC, como en sus actividades de promocion v activacién del tejido social comunitario
a través de la compiementariedad de la programacién artistica cultural para y con la
comunidad donde esta inserta. Financia levantamiento de planes de trabajo cultural
comunitario y la implementacion de una o més de sus lineas estratégicas, 2 12 meses.
Las Organizaciones Comunitarias Culturzles, sin fines de lucro, que postulen a esta linea
deben contar con una trayectoria comprobable de al menos tres (3) afios de gestién y
de desarrollo de acciones comunitarias v actividades artisticas culturales en los barrios,
comunas y/o region de crigen, comprobable e indicado en el Anexo N° 2 de estas bases.

Adicionalmente, deben contar con una participacidén de al menos dos (2) afios continues,
periodo comprendido hasta diciembre de 2021, en acciones del Programa Red Cultura,
de la region de origen, en especifico:

- Mesas regionales de OCC

- Mesas comunales de OCC.

La coordinacion Nacional del componente Fortalecimiento de Organizaciones Culturales
Comunitarias de! Programa Red Cultura ratificara Iz participacidn de las OCC postulantes
en las acciones mencionada mediante medios de verificacidn institucionales
correspondientes a los afios declarados en la postulacién.

La iniciativa debe consistir en un plan de trabajo con lineas de accidn y actividades, que
se desarrollen en un periodo maxime de 12 meses, 2 contar de Iz firma de convenio.

El plan de trabajo para el fortalecimiento de la gestién cultural comunitaria debe
considerar, como minimo, e} siguiente contenido:

- Identificar factores internos y externos que puedan fortalecer a la OCC.

- Definir lineas de accién de la OCC y la proyeccion temporal de ellas, en funcién
de los factores identificados, por al menos 12 meses o mientras dure el
financiamiento de |z iniciativa.

- Identificar resultados y/o productos esperados al cierre de la iniciativa.

Equipo de trabzjo compuesto por al menos 3 personas, que comprometa

permanencia en la OCC, al menos en el tiempo de duracién de la iniciativa.

- Implementacion de una actividad artistica cultural que deriva del plan de trabaijo.

Los recursos asignados para esta linea de financiamiento permiten la realizacién de
gastos asociados a las actividades descritas en el plan de trabajo. Estas pueden ser:

- Honorarios y gastos de contratacion para el pago del equipo de trabajo: Hasta
un 40% del total disponible.

Compra de insumos de oficina, articulos y productos de aseo para espacios de

trabajo y elementos de proteccién personal.

Contratacion de espacios de difusion medidticos vy publicitarios correspondientes

a medios de comunicacion comunitarios, locales y redes sociales.

- Gastos de operacidn de las actividades artisticas culturales a desarrollar.

Material de difusién. Afiches y material gréfico para las actividades artisticas

culturales a desarrollar; honorarios por la contratacién de artistas y/o elencos

locales, correspondientes a las comunas de la regidn de origen de ifa QCC

postulantes, permite la adquisicién y/o produccién de material didactico.

- Gastos de manutencién (alimentacion, alejamiento y/o trasiado).

Esta linea contaré con acciones de apoyo para la formulacién de la iniciativa, destinado
a las OCC que cumplan con los requisitos de postulacién. El apoyo consistira en: taller



de revision de normativa y bases de postulzacién, taller de revisién y redaccién de
contenidos del FUP, taller de administracién de recursos publicos. Posterior 2 la
publicacion de la convocatoria, se difundiréd el mecanismo para la inscripcién en estos
talleres y para agendar una cita telefonica de consultas con limite de tiempo.

Les iniciativas que sean seleccicnadas en esta linea contaran con seguimiento durante
su implementacién, para ello se fijard un calendario de reuniones y se definiré |z persona
funcionaria @ cargo, gue podrd ser de la coordinacién regional o nacional de Red Cultura.
Las reuniones de seguimientc estarén sefialadas en el Convenio.

3.3 Linea Implementaciéon de Organizaciones Comunitarias Culturales

Estz linea busca financiar la adquisicion de insumos y eguipamientos para OCC activas,
con personalidad juridica y que cuentan o no con un espacio de funcionamiento. La
implementacién que se financie debe apoyar las actividades artisticas de la OCC,
permitiendo incorperar nuevas actividades, ampliar el repertorio de expresiones y

actividades artisticas de y para la comunidad v/o mejorar el espacio en el gue se
desarrollan.

Esta linea de financiamiento contempla el pago y/o la adquisicién de los siguientes {tems:

Telefonia e internet: contratacidn de servicios de telecomunicaciones para la

OCC.

Servicios basicos: Permite el pago de servicios basicos como ague, luz, gas,

ventilacién, aire acondicionado, calefaccidn, necesarias para las actividades de

lz OCC. No permite pago de morosidades.

Mobiliario: articulos muebles de uso diario como sillas, mesas, mesones, pizarras

acrilicas, estantes, libreros, closets, muebles de bafio, muebles de cocina.

- Linea blanca: Permite a2 adguisicidn de articulos de linea blanca, no de uso
industrial, para apoyar la habilitacion de espacios socizles donde la OCC tenga

derecho de uso garantizado por 12 meses a lo menos.

Escenografia: materiales vy articulos que aporten al desarrollo escencgréfico de

la OCC como materiales de construccién, textiles, vestimenta, maguillzjes,

articulos de cordoneriz v decorado, y de utilerla en general, indicados
expresamente de esa manera,

- Amplificacién: adquisicion de micréfonos, parlantes, mesas de sonido, atriles u
otros articulos que permitan contar con un equipo bésico y/o renovar
implementacion obsoleta, en desuso o mal estado.

- Iluminacién: adquisicidn de equipamiento para iluminacion.

- Audiovisual: adquisicién de camaras fotograficas o video, computador, pantallas,
proyector y telén,

- Material gréfico: articulos de marketing de la OCC como folleteria y papeleria,
pendones, pasacalles, anuncios radiales o spot publicitarios que difundan la OCC,

Formaran parte del formulario dnico de postulacion la descripcién y fundamentacién de
la adquisicidn de bienes, asi como también la persona del equipo de trabajo idonea para
asumir la responsabilidad del resguardo de los mismos. Se debera proponer un plan de
uso de los bienes sefialados en |a iniciativa, que incluya su frecuencia y temporalidad
al servicio de la comunidad. Si la iniciativa considera la implementacion de un espacio
utilizado por la OCC, se deberd incorporar la descripcion del uso del espacio
comunitario, consistente en un relato que dé cuenta del uso actual y del potencial
beneficio de la comunidad que integra y atiende la OCC postulante.

Las Organizaciones Comunitarias Culturales, sin fines de lucro, que postulen a esta linea
deben contar con una trayecteria comprobable de al menos tres (3) afios de gestién v
de desarrollo de acciones comunitarias y actividades artisticas culturales en los barrios,
comunas y/o regién de origen, comprobable e indicado en el Anexo N° 2 de estas bases.

Adicionalmente, deben contar con una participacién de al menos dos (2) afios continuos,
periodo comprendido hasta diciembre de 2021, en acciones del Programa Red Cultura,
de la regidén de origen, en especifico:

- Mesas regionaies de OCC

- Mesas comunales de OCC.



También deberas adjuntar con tu postulacidon el Anexo N°4, correspondiente 2 las
cotizaciones para todos los servicios, eguipos, materiales o insumos de cualquier tipo
que se requiere adquirir y que han sido identificados en el FUP. Por cada bien ¢ insumo
deberas adjuntar dos (2) cotizaciones.

Para gestionar y cocrdinar la implementacion de la OCC deberds conformar un equipo
de trabajo de al menos tres personas, pertenecientes a la OCC, para realizar las
funciones necesarias para dar cumplimiento a los compromisos de adquisicion vy
resguardo de bienes, seguimiento y presentacidn de informes de rendicion y avance de
la ejecucion del convenio, en caso de ser adjudicada la iniciativa.

Esté linea contard con acciones de apoyo para la formulacion de la iniciativa, destinado
2 las OCC que cumplan con los requisitos de postulacién. El apoyo consistird en: taller
de revisién de normativa y bases de postulacién, tailer de revisién y redaccién de
contenidos del FUP, teller de administracién de recursos ptblicos. Posterior a la
publicacion de la convocatoria, se difundira el mecanisme para la inscripcion en estos
talleres y para agendar unz cita telefonica de consultas con limite de tiempo.

Las iniciativas que sean seleccionadas en esta linea contardn con seguimiento durante
su implementacidn, para ello se fijard un calendario de reuniones y se definird |2 persona
funcionaria a cargo, que pedré ser de la coordinacion regicnal o nacional de Red Cultura.
Las reuniones de seguimiento estarén sefiaiadas en el Convenio.

3.4 Linea de Acervo documentario sobre cultura comunitaria

Esta linea busca contribuir a la investigacidon sobre tematicas relativas a la culture
comunitaria, a través del estimulo 2 la elaboracidn de textos en formato articulo de
divulgacién, que promuevan el reconocimiento y valoracién de las Organizaciones
Comunitarias Culturales y su aporte a la construccién de una sociedad diversa y activa,
gque tenga como resultado el incremento de preduccién bibliografica e insumos para la
reflexion y la investigacion en esta drea; que aumente e! interés por documentar las
experiencias de cultura comunitaria en nuestro pais, peniendo en valor el aporte 2 la
construccidn de sociedades basadas en el respeto de los derechos culturales, mamoria
y derechos humanos; valores solidarios v diversos de |2 cultura comunitaria.

Esta linea invita a investigadores e investigadoras; académicos y académicas; gestores
Yy gestoras comunitarias, representantes o no de OCC, a presentar sus planes de
investigacién parz textos sobre culturz comunitaria y politicas culturales de base

comunitaria, que incrementen el acervo bibliografico nacional y con ello el del espacio
cultural, en especial, de Iberoamérica.

Esta linea financiard el desarrollo de investigaciones y o sistematizaciones inéditas,
pudiendo disefiarse dentro de los siguientes tipos:

Exploratoria: comprende investigaciones que abordan temas poco estudiados. La
investigacién provee datos o informacién pare que sean clasificados, ordenados,
analizados e interpretados con el fin de descubrir ideas sobre la tematica. Las
investigaciones presentadas como exploratorias, contextualizadas en territoric nacicnal,
pueden ser:

- Cultura comunitaria v gobernanza local.

- Desarrollo cultural local con participacién de OCC.

- Politicas Culturales de base comunitaria.

- Participacién ciudadana en procesos culturales territorizles.

Descriptiva de experiencias nacionales: comprende investigaciones sobre temas o
experiencias conocidas y el interés se centra en describirlo, obtener un perfil v/o
caracterizacion de la tematica:

Experiencias e iniciativas de Organizacicnes Comunitarias Culturzles.
Experiencias de redes asociativas de Organizaciones Comunitarias Culturales.
Experiencias de formacidn de zudiencias v mediacién cultural desde OCC.
Sostenibilidad y desafios de Organizaciones Comunitarias Culturales.

Mapa de agentes culturales y su importancia para desarrollo cultural local
comunitario.

Modelos innovadores de participacién ciudadana en el desarrollo cultural local
comunitario.



En el formulario de postulacién se presentard el anteproyecto de la investigacion
desarrollando los siguientes puntos:

Identificacion del tema;

Justificacién;

Objetivos;

Marco referencial ¢ conceptual;

Disefio de la investigacion;

Cronograma de actividades con la entregza de un informe de avance, segln fecha
indicada en el cronograma, v el documento final editado;

Utilizacién de los recursos disponibles; v

Resultados esperados.

Il e ]
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El documento final debe ser entregado preferentemente en formato .pdf v .doc,
correctamente redactado, con una linea editorial coherente y utilizando correctamente

el uso de citas y referencias bibliogréficas. Los requerimientes formales son los
siguientes:

- El texto debe tener entre 10.000 y 20.000 palabras, no superando las 40
péginas.

- La fuente debe ser Arial o Times New Roman, tamafio 12 interlineado sencillo.

Se puede incluir imagenes, ilustraciones, figuras o diagramas, respetando Iz

extension de cantidad de palabras y cantidad de paginas.

- Citas y referencias bibliograficas en formato APA.,

Para postular a esta linea, debe contar con al menos una experiencia comprobable,
publicada por en medios virtuales o fisicos, a los que se pueda acceder referida a cultura
comunitaria o a gestion cultural territorial en Chile, se exigird como reguisito de
admisibilidad documentos adjuntos y/o enlaces vigentes.

Los titulares del derecho de autor de las obras resultantes de los proyectos seleccionados
en la presente linea, deberdn otorgar al Ministerio una licencia que autorice a éste la
reproduccion, adaptacion, edicién, impresion, publicacién, comunicacién plblica, puesta
a2 disposicién y distribucién de las mismas para incluirlas en una publicacién sobre cultura
comunitaria que realizard el programa Red Cultura, el que se publicard mediante
ejemplares impresos y digitales, los que, en caso de los ejemplares fisicos, se distribuiran
de manera gratuita a distintos equipos regionales que determine el Ministeric y, en el
caso de los digitales, se pondrén a disposicidn del piblico en el sitio web de Repositorio
Cultural ("https://repositoric.cultura.gob.cl/”), Red Cultura
(https://cultura.gob.cl/redcultura/) y otros que determine el Ministerio.

La licencia es no exclusiva (los titulares podran seguir utilizando la obra y otorgando
otres licencias), valida para la impresién de un maximo de 1.000 ejemplares fisicos vy en
el caso de los ejemplares digitales, quedaran a disposicidn del publico en las plataformas
antes sefialadas de manera indefinide para su libre descarga, vélida dentro territorio
nacional en el caso de los ejemplares fisicos y para cualquier territorio respecto de la
puesta a disposicion digital a través de Internet. La autorizacion se entendera totalmente
pagada por el monto asignado en la presente convocatoriza.

Esta licencia no constituye en ningln caso una cesién de derechos 2 favor del Ministerio
Y, por tanto, los titulares conservan todos sus derechos sobre la obra. Asi mismo la
Licencia permitird el uso de las obras sefialadas Unicaments con fines culturales, de
investigacién y educativos y sin fines de lucro (sin la obtencién de beneficios econdmicos
para el Ministerio o para terceros).

Para esta Linea se realizard la suscripcién de convenio con el Departamento de
Ciudadania Cultural, de esta maners, la supervision vy seguimiento estara a carge de la
coordinacién nacional de programa Red Cultura. En caso de ser seleccionado/a se
transferiran los recursos en una cuotz, luego de la firma del convenio. Dentro del
convenio se estipulard los plazos para la entrega de los informes de avance
comprometidos en la postulacidn a esta Linea. Una vez finalizadas las investigaciones

seleccionadas se conformard un comité editorial para revisién, ajustes y publicacidn de
los textos.



4. Gastos financiables

Como Ministerio, para la ejecucidn de las iniciativas sélo financiaréd gastos de
honorarios y operacién en los items que te sefialamos, seglin se indica & continuacion.

Solo _se financiard gastos de inversién para la Linea Implementacién de
Organizaciones Comunitarias Culturales.

a. Los gastos de honorarios son todos los desembolsos que efectles a cambio
de una contraprestacién de servicios que te preste un tercerc v que sean
necesarios para la realizacién de tu iniciativa. Considera que los gastos de
honorarios que correspondan a la contratacidn de tu equipo de trabajo a través
de un contrato de prestacién de servicios deberds ingresario en el apartado
denominado “Recursos Humanos”. En cambio, los gastos de honorarios que
correspondan a contrataciones de servicios de personas, que no son parte de tu
equipo de trabajo, deberds ingresarlo en el apartado Gastos Operacionales.

b. Los gastos de operacién son aquelics necesarios para la produccion y
realizacion de tu iniciativa, que consisten generalmente en gastos por servicios
0 bienes que no subsisten después de la ejecucién de tu iniciativa (bienes
consumibles). En este item se contempla lo siguiente:
v Gastos de difusién ligados a la promocién de las actividades culturales
objeto de tu iniciativa y sus resultados.
Gastos necesarios para la contratacion de un seguro de accidente, en caso
que sea pertinente con tu iniciativa.
Contratacién de los/as trabajadores/as de artes y espectéculos. Por favor
recuerda que esta contratacion, deberd realizarse de acuerdo con las
disposiciones contenidas en la Ley N® 19.889. Esto es fundamental, va

gue son normas dictadas en favor del sector al cual perteneces como
artista.

Alojamiento, zlimentacién y traslados tanto de tu equipo de trabajo, como
de aquellas personas que tengan una relacion directa con la ejecucion de
tu iniciativa. Ten presente que estos deben tener una relacién directa con
la ejecucion de tu iniciativa v en el marco del buen cumplimiento de sus
objetivos y deberzn realizarse en los plazos de ejecucion de éste.
Gastos asociados a contratacién de plataformas virtuales, internet, datos
mdviles otros.

Si eres una persona juridica no podras recibir asignacion del responsable,
por lo que en caso que tu postulacién considere la participacion de una
persona natural a carge de su ejecucién, su pago debe realizarse como
honoraric o sueldo empresarial, cumpliendo con la normativa vigente.

Si eres persona natural podrés recibir asignacién del responsable, pero
sélo si ejecutas una labor en tu iniciativa.

Imprevistoes, entendiéndose por tales como aquellos recursos destinados
solventar imponderables en la ejecucidén de la iniciativa. No pueden
exceder el 5% (cinco por ciento) del valor total solicitado al Ministerio.
Considera que no podrds aumentar tu asignacion como responsable a
través de este subitem.

Considera que con el objetivo de promover las medidas necesarias para
evitar la propagacion de COVID-19, podras incluir los gastos asociados 2
la adquisicion de elementos de proteccion personal (ej.: mascarillas,
guantes, escudos faciales, alcohol gel, entre otros); gastos de sanitizacién
y desinfeccién de espacics, de acuerdo al Protocolo Nacional (Protocolo
de Limpieza y desinfeccién de ambientes, Covid-19), publicado por el
Ministerio de Salud, pudiendo hacerse a través de los propios
trabajadores (ej.: compra de insumos de limpieza y sanitizacién), o por
medio de la contratacidn de empresas de servicios especialistas en
limpieza y/o sanitizacidn. Ademds, podras considerar los gastos de
adquisicion de bienes (insumos) o servicios que sean necesarios para dar
cumplimiento a las medidas de manejo y prevencién ante el Covid-19,
que instruyz 2 autoridad sanitaria,

v

¢. Los gastos de inversién consisten en lz adguisicién de bienes que resuiten
indispensables parz desarrollar las actividades culturales previstas en tu



iniciativa y que subsisten v no se degradan después de terminada su ejecucidn.

Solo se financiara gastos de inversién para la Linea Implementacién de
Organizaciones Comunitarias Culturales.

4.1 Total de recursos y monto de financiamiento
Contamos con un presupuesto total estimado de $630.000.000.- (seiscientos treinta

millones de pesos), que corresponden al afio 2022 para el financiamiento total o parcial
de las iniciativas seleccionadas en esta convocatoria.

Tu iniciativa puede postular por un monto Unico, dependiendo de Iz linea y modalidad:
4.1.1 Linea de Activacion Comunitaria artistica y cultural:

a. Modalidad articulacién de redes en los territorios:

Presupuesto disponible: $96.000.000.- (noventz y seis millones de pesos
chxlenos)

Monto Gnico por iniciativa: $6.000.000.- (seis millones de pesos chilenos)

b. Modalidad de Iniciativas Artisticas Comunitarias:

Presupuesto disponible: $102.000.000.- (ciento dos millones de pesos chilenos).
Monto dnico por iniciativa: $3.000.000.- {tres millones de pesos chilenos).

4.1.2 Linea Fortalecimiento para Organizaciones Comunitarias Culturales:

Presupuesto disponible: $320.000.000.- (trescientos veinte millones de pesos chilenos).
Monto Unico por iniciativa: $10.000.000.- (diez millones de pesos chilenos).

4.1.2 Linea Implementacién de Organizaciones Comunitarias Culturales:

PrEzsupuesto disponible: $80.000.000.- (ochenta millones de pesos chilenos).
Monto Unico por iniciativa: $5.000.000.- (cinco millones de pesos chilenes).

4.1.4 Linea de Acervo documentario sobre cultura comunitaria

Presupuesto disponible: $32.000.000.- (treinta y dos millones de pesos chilenos).
Monto Gnico por iniciative: $3.200.000.- (tres millones doscientos mil pesos chilenos).

5. Cofinanciamiento

En esta convocatoria no te exigiremos cofinanciamiento, pero debers cubrir todos los

gastos necesarios vy que ne sean financiados por esta convocatoria para |z ejecucién de
tu iniciativa.

6. Duracion y ejecucidon de las iniciativas
Tu inicistiva deberas comenzar a ejecutarla en cualguier mes del afioc 2022, en los plazes

maximos que se indican a continuacién vy 2 lo establecido en el respectivo Convenio de
Ejecucidn que suscribirds en caso que seas seleccionado.

Para la Linea de Activacién Comunitaria artistica y cultural, Linea
Implementacion de Organizaciones Comunitarias Culturales, y Lineza de Acervo

documentario sobre cultura comunitaria, tu iniciativa deberds ejecutaria en un plazo
maximo de 6 meses.

Parz la Linea Fortalecimiento para Organizaciones Comunitarias Culturales, tu
iniciativa deberds ejecutarla en un plazo méximo de 12 meses.

Asimismo, tu iniciativa deberds ejecutarla de acuerde con lo que indiques en tu

cronograma y a lo establecido en el respective Convenic de Ejecucién que suscribirds en
C2s0 que seas seleccionado/a.

Por ejemplo, si contemplas como mes de inicio septiembre de 2022 y postulaste a Iz
Linea de Activacién Comunitaria artistica y cultural, deberds contemplar como plazo
méximo para finalizar tu iniciativa el mes de marzo de 2023.

[ VISTA GENERAL DE ANTECEDENTES DE LA CONVOCATORIA |
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II. POSTULACION A LA CONVOCATORIA

i. Quiénes pueden postular
Podran postular z |z Linea de Activacién Comunitaria artistica y cultural:

Organizaciones Culturales de base Comunitaria (OCC), que aporten a la integracién
social y al fortalecimiento de lz identidad vy diversidad cultural de su territoric local,
instalaedas en alguna de las 345 comunas con municipio del pais; sin fines de lucro, con

o sin personalidad jurfdica y que cumplan con el perfil desarroliado en el capitulo I de
las bases administrativas.

Teniendo en cuentz el perfil del postulante 2 esta convocatoria, NO podran postular
teatros, casas de la cultura; corporaciones, fundaciones u otros espacios o instituciones
culturales municipales y/o privadas con fines plblicos; establecimientos educacionales
de cualquier rango, asi como sus centros de padres y apoderados y/o centros de

alumnos; asociaciones gremiales o sindicales; agentes culturales individuales; o juntas
de vecinos.

Podran postular a lz Linea Fortalecimiento para Organizaciones Comunitarias
Culturales

Organizaciones Culturales de base Comunitaria {(OCC), que aporten a la integracion
social y al fortalecimiento de la identidad y diversidad cultural de su territorio local,
instaladas en alguna de las 345 comunas cen municipico del pais; sin fines de lucro, con
o sin personalidad juridica, con al menos 3 afios de trayectoria, que participen en el
programa Red Cultura en las mesas regionales y/o comunales, y que cumplan con el
perfil desarrollado en el capitulo I de las bases administrativas.

Teniendo en cuenta el perfil del postulante a esta convocatoria, NO podrén postular
teatros, casas de la cultura; corporaciones, fundaciones u otros espacios o instituciones
culturales municipales y/o privadas con fines piblicos: establecimientos educacionales
de cualquier rango, asi como sus centros de padres y apoderados y/o centros de

elumnos; asociaciones gremiales ¢ sindicales; agentes culturales individuales; ¢ juntas
de vecinos,



Podran postular & la Linea Implementacidon de Organizaciones Comunitarias
Culturales:

Organizaciones Culturzles de base Comunitaria (OCC), que aporten a la integracion
social y al fortalecimiento de la identidad vy diversidad cultural de su territorio local,
instaladas en alguna de las 345 comunas con municipio del pais; sin fines de lucro, con
personalidad juridica y al menos 3 afios de trayectoria, que participen en el programa
Red Culturz en las mesas regionales y/o comunales, y que cuenten con un espacio
propio, arrendado, en comodato, en préstamo, de uso permanente y continuc para
actividades comunitarias, principalmente artisticas vy que cumplan con el perfil
desarrollado en el capitulo I de las bases administrativas.

Teniendo en cuenta el perfil del postulante a2 esta convocatoria, NO podran postular
teatros, casas de la cultura; corporaciones, fundaciones u otros espacios o instituciones
culturales municipales y/o privadas con fines pUblicos; establecimientos educacionales
de cualquier rango, asl como sus centros de padres y apoderados y/o centros de

alumnos; asociaciones gremiales o sindicales; agentes culturales individuales; o juntas
de vecinos.

Podra postular a |2 linea de Acervo documentario sobre cultura comunitaria:

Personas Naturales:

De nacionalidad chilena o extranjera con cédula de identidad otorgzda por ef Servicic de
Registro Civil e Identificacién de Chile, que sean mayores de 18 afios.

2. Quienes no pueden postular (incompatibilidades)
No podrén postular o ser parte de tu iniciativa las siguientes personas:

a. Las autoridades del Ministerio y los(as) trabajadores(as) de la Subsecretaria de
las Culturas y las Artes y de las Secretarias Regionzies Ministeriales de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio (contratados bajo el régimen de planta,
contrata y Cddige del Trabajo). De la misma_forma son incompatibles para
postular los(as) trabajadores(as) de la Subsecretaria de las Culturas v las Artes
y_de las Secretarias Regionales Ministeriales de las Culturas, las Artes v el
Pafrimonio contratados bajo el régimen de honorarios, siempre v cuando sus
contratos a honorarios prohiban su participacion en convocatorias piblicas.

b. Personas juridicas sin fines de lucro, siempre que en las postulaciones
presentadas tengan como equipo de trabajo o como participantes bajo cualguier
tipo a algunas de |as personas referidas en la letrz a). Al momento de postular,
debera individualizarse al equipo de trabajo de la postulacién,

c. Los Ministerios, Intendencias, Gobernaciones, Organos y Servicios PuUblicos
(incluyendo la Contraloria General de la Republica, el Banco Central, las Fuerzas
Armadas y las Fuerzas de Orden y Seguridad Publica, los Gobiernos Regionales y
las Empresas Plblicas creadas por Ley).

Al momento de presentar tu postulacién deberas suscribir una declaracién que
estard consignada en el FUP en la que seiales gue tu iniciativa no incluye a
personals) gue tengal(n) alguna de las calidades referidas en los numerales
anteriores, va que debemos garantizar el cumplimiento de las normas de
probidad en nuestros procesos.

Coemo orientacion, tienen calidad de autoridades del Ministerio los/as
integrantes del Consejo Nacional de las Culturas, las Artes y el Patrimenio, de
los Consejos Regionales de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, del Consejo
de Fomento de la Misica Nacional, del Consejo del Arte vy la Industria

Audiovisual, de! Consejo Nacional del Libro y la Lectura y del Consejo Nacional
de las Artes Escénicas.

Sidurante el periodo de presentacion de postulaciones cesa alguna incompatibilidad que
te afecte para presentar tu iniciativa, estaras habilitado/a para postular, pudiendo
presentar tu postulacién mientras esté abierto el periodo de recepcidén de iniciativas
siempre y cuando no hayas postulado con antelacidn zl cese de tu incompatibilidad.



Como Subsecretaria revisaremos, durante todo el proceso y hasta Iz firma del Convenio
de Ejecucién inclusive, gue no te encuentres en alguna situacién de incompatibilidad.
Te recomendamos tener precaucion con lo anterior, ya que tu iniciativa quedaré fuera
de bases en caso que no lo cumplas.

Lo anterior, sin perjuicic del deber de abstencidn que les compete a todas las
autoridades y trabajadores/as del Ministerio que intervengan en el proceso, cuando se
configure alguna de las causales establecidas en el articulo 12 de la Ley N° 15.880,
respecto de alguno de los responsables de las iniciativas.

3. Cuando y dénde postular

La presente convocatoria estard abierta por un periodo de 30 dias habiles administrativos
desce la publicacion de las bases en el sitio web www.fondosdecultura.gob.cl, teniendo
como hora limite las 17:00 horas de Santiago de Chile del dia Uitimo dia habil para
postular. No aceptaremos postulaciones presentadas fuera de plazo.

El Departamento de Ciudadania Cultural certificard en la respectiva pégina web donde
estaran publicadas las bases, |z fecha de inicio vy de términc de Iz convocatoria de
conformidad con lo precedentemente sefialado.

Considera ademas que sdlo podran postular tu iniciativa a través via digital,
debiendo enviarlo Ia casilla de correo electrénico institucional
convocatoria.redcultura@cultura.gob.cl. En consecuencia, no aceptaremos
postulaciones presenciales ni por correo certificado.

Se recibira una postulacién por OCC en un Unico correo elactrénico, que deberad contener

todos los archivos requeridos por lo que se solicita revisar el peso méximo del total de
documentos adjuntos.

Se recibiran sélo correos con documentos adjuntes, en formato .doc o .pdf segln se

indica més abajo. Los archives asociados a otros vinculos o alojados en nubes se
considerarén como no enviados.

El cumplimiento estricto de este requisito facilitara el registro adecuado ce la postulacién
y la disminucién de tiempos en el proceso de admisibilidad.

ITI. DE LAS INICIATIVAS

1. Antecedentes de Postulacién
Deberas adjuntar antecedentes en el FUP, a fin de respaldar tu postulacién. Los
antecedentes deberas presentarlos en idioma espaficl. Si los acompafias en otro idioma

sin traduccién, no los podremos considerar. Basta con que acompafies una traduccion
simple.

Por favor considera que los antecedentes de postulacidén que no acompafies con las
formalidades requeridas los consideraremos come no presentados.

A continuacion, se indica el listado de antecedentes:

1.1 Antecedentes Condicionales

Los antecedentes cendicionales son aguellos documentos indispensables parz la
correcta evaluacion v ejecucién de tu iniciativa considerando la naturaleza y el contenido
de éste, por lo que deberds presentarlos (nicamente en la etapa de postulacién.

Si no lo presentas, deberemos dejar tu iniciativa inadmisible, por lo que te aconsejarmos

revisar antes del envio de tu postulacién que efectivamente lo hayas adjuntado de la
manera reguerida.

a. Fermularic dnico de Postulacién (FUP): conforme al Anexo N° 1 que se
encuentra publicade en www.fondosdecultura.gob.cl, Puede presentarse en
formato .doc, .docx o .pdf, pero te sugerimos presentario en .doc o .docx para
facilitar el proceso de admisibilidad. Ten presente que para cada linea o
modalidad tendrds distintos formatos de FUP, por lo que debes usar el
correspondiente z la linea/modalidad postulada.



b. Perfil de la OCC: Deberas acompafiar el curriculo actualizado con los objetivos
y las principales acciones de la OCC, segin el Anexo N° 2 que se encuentra
Publicado en www.fondosdecultura.acb.cl. Si postulas a la Modzalidad
Articulacién de redes en los territorios de la Linea Activacién Comunitaria
Artistica y Cultural deberds presentar este anexo por cada una de las OCC
participantes. Puede presentarse en formato .do¢, .docx o .pdf, pero te
sugerimos presentarlo en .doc o .docx para facilitar el proceso de admisibilidad.
Para la linea Acervo documentario sobre cultura comunitaria se deberd
completar el Anexo N°5, perfil del postulante.

<. Declaracién jurada simple: En ol caso de que la OCC postulante no cuente con
personalidad juridica, deberds acompafiar unz declaracién jurada simple de al
menes 3 integrantes de [a OCC a la que representaz, quienes en este acto cederan
la responsabilidad z iz persona responsable de tu iniciativa registrada en el FUP,
conforme al Anexo N® 2 gue se encuentra publicado  en
www.fondosdecultura.gob.cl. Puede presentarse en formato .doc, .docx o .pdf,
pero te sugerimos presentario en .pdf, No se exigird para postulantes en |z linea
de Acervo documentario sobre cultura comunitaria.

Para la Linea Implementacién de Organizaciones Comunitarias Culturales,
deberds presentar el siguiente documento adicional:

2. Cotizaciones: Deberéds presentar dos (2) cotizaciones para todos los equipos,

materiales y/o insumos de cualquier tipo que se requiera adquirir. Anexo N° 4,

Pars la Linea Acervo documentario sobre cultura comunitaria deberds presentar

el siguiente documento adicional:

a. Perfil del postulante y publicaciones: deberis presentar tu experiencia previa

segun los requerimientos del Anexo N©5. En este anexo deberas presentar tus

publicaciones en formato PDF o enlaces. Ten presente que deberas mantener el

enlace indicado vigente o activo durante toda Ja convocatoria, de otrz forma el
documento se dara por no presentado v la postulacidén quedard inadmisible

Se hace presente que, para postular, no te exigiremos cartas de compromiso

de los integrantes del “equipc de trabajo”, sin embargo, serén requisito para
la firma de convenio.

2. Forma de postular las iniciativas
Recuerda que Ia postulacién de tu iniciativa sélo podras hacerla digitaimente

a través del correo electrénico convocatoria.redcultura@cultura.gob.cl.

Para postular deberés seguir los siguientes pasos:

- Descargar el Formulzrio Unicoe de Postulacién desde el sitio web
www.fondosdecultura.gob.cl. v completarlo de acuerdo a las condiciones vy
requisitos dispuestos en el mismo y en las presentes bases, lo que incluye
adjuntar los Antecedentes Condicicnales; y

Finalmente deberds validar y enviar tu postulacidn al correo electrénico
institucional: convocatoria.redeultura@cultura.gob.cl.

Para el envio de tu postulacién te sugerimos utilizar los nombres y extensiones
que te indicamos a continuacién, con la finalidad de facilitar el registro
adecuado de tu postulacién y disminucién en los tiempos de admisibilidad:

Formato de anexos
Documento Ne Nombre con el cual formato
Anexo deberas adjuntar cada
uno de los anexos
Dependerz de lz linea vy | .doc, .docx o .pdf

Formuiario Unico de 1 modalidad a la que postules,
Postulacion {(FUP) de acuerdo al cuadro
siquiente

Perfil de la GCC 2 Anexo2_nombre de la OCC .doc, .docx o .pdf
Declaracion jurada & Anexo3_nombre de la OCC .doc, .docx o .pdf
simple 2

Cotizaciones 4 Anexc4_nombre de [3 OCC .dog, .docx o .pdf
Publicaciones 5 Anexc5_nombre de la OCC .doc, .doex o .pdf




Nombre del decumento Formulario Gnico de Postulacién (FUP)

Linea Modalidad Nombre

Modalidad

articulacién de

1
| friaa ide AddVassn rede_es en los Anexol_Ll_M1_nombre de la OCC
i e s territorios (Inter-

Comunitaria artistica vy 0ce)
cultural -

Modalidad de

Iniciativas Artisticas | Anexol_L1_M2_ nombre de la OCC
Comunitarias

Linea Fortalecimiento para

Organizaciones Comunitarias | N/A Anexol L2 _ nombre de la OCC
Culturales

Linea Implementacién de

Organizaciones Comunitarias | N/A Anexol_L3_ nombre de la OCC
Culturaies

Linea de Acervo documentario : .
i T N/A Anexecl_L4_ nombre/apellido postulante

Los documentoes incluidos en tu postulacién deberds adjuntarios sin comprimir, es decir,

no podrés adjuntarios en fichercs de archivos como ZIP, RAR, TAR, DMG, 7Z u otro
anzlogo.

Tampoco podras adjuntar los antecedentes sefialados en las presentes bases
a través de links,

Los documentos adjuntados en extension PDF podrén contener mas de una pagina
siempre y cuando todas sean parte de un mismo anexo.

El tamafio individual de cada archive adjuntado no podra exceder los 100 MB,

Por favor recuerda que los archivos que no cumplan con los requisitos
deberemos considerarios como no adjuntados.

Por lo anterior deberas verificar antes del envio que tu postulacién cumpla con
lo requerido.

La postulacion se entenderd completada con su envic a través del correc que ya te
indicamos. Una vez que recibamos tu postulacién te enviaremos un correo electronico
confirmando su recepcidn. Dicha recepcion no constituye admisibilidad.

IV. ADMISIBILIDAD, EVALUACION Y SELECCION

= Examen de admisibilidad

Una vez que se cierre el periodo de postulacidn, revisaremos que tu postulacion cumpla
con los siguientes requisitos de admisibilidad:

= Que como responsable seas del tipo de OCC que puede postular.

Que como responsable o alguna de las personas que forma parte de tu iniciativa,

no estés(n) afectos/as a alguna situacién de incompatibilidad.

e Que tu postulacion sea pertinente con la Convocatoria elegida.

= Que tu postulacion cumpla con las condiciones de duracidn dispuestas en estas
bases.

¢ Que tu postulacidn adjunte los Antecedentes Condicionales de acuerdo a lo
dispuesto en estas Bases.

= Que tu postulacién sea presentada dentro del periodo de postulacion.

2. Antecedentes de Iz Evaluacion y Seleccién

Las postulaciones que cumplan con los requisitos y condiciones de convocatoria, seran
oportunamente puestas a disposicion de las instancias de evaluacion y seleccidon por
parte del Departamento de Ciudadaniz Cultural. Esto no impide que tu iniciativa pueda
posteriormente quedar fuera de convocatoriz durante las siguientes etapas del

procedimiento de la convocatoria, en caso de detectarse o sobrevenir una causal de las
establecidas en las bases.



Tu iniciativa ser2 evaluada y seleccionada de la siguiente manera:

e El proceso de evaluacion sera llevado 2 cabo por una comision evaluadors, la gue
estaréd compuestas por & lo menos 3 evaluadores/as externos cuyas
competencias garanticen, a través de su formacidn, estudios y desempefio,
conocimiento o experiencia en la cultura comunitaria.

= El proceso de seleccién serg llevado a cabo por [a misma instancia de la etapa de
evaluacion.

En las sesiones de evaluacion y seleccién se requerird un quérum de mayoria absoluta
de los miembros de la comisién para sesionar y adoptar acuerdos, Sus decisiones
deberan contener los fundamentos de tu evaluacion, seleccién o no seleccidn v de la
asignacion de recursos, segin la etapa que se trate. Al finalizar la etapa de seleccién se
levantard un acta que incluird la individualizacion de las iniciativas no seleccionadas,
seleccionadas vy la determinacidn del monto asignado para su ejecucién, Esta tendrd
validez con ia firma de todos/as los/as asistentes a la respectiva sesion. Las decisiones
que adopte la comision serén inapelables y se expresardn en una resolucidon gue la
Subsecretaria dictara para tal efecto.

Es importante que tengas claridad acerca de cada una de las etapas a las cuales

sera sometida tu iniciativa, va que eso avuda 2 entender de mejor manera jos
resultados de este proceso.

3. Procedimiento de Evaluacién
El Depzrtamento de Ciudadaniza Cultural remitird, a2 la Comisién Evaluadora, las
iniciativas para dar comienzo a la etapa de evaluacion,

El procesc de evaluacién implica una valoracion técnica y cualitativa de tu iniciativa.

La evaluacion técnica revisa el cumplimiento vy ponderacién en relacién a lo dispuesto
en bases técnicas.

La evaluacion cualitativa revisa la coherencia y pertinencia de Iz ICC en relacion al perfil
de QCC vy fines de |z convocatoria.

Los/as integrantes de la Comisién se reuniran como instancia colectiva para llevar a
cabo una revisidn técnica v cualitativa de todas las iniciativas, con el fin de consensuar
y asignar el puntaje correspondiente a cada criteric de eveluacién, segin la tabla
correspondiente, para las distintas iniciativas.

La evaluacion de tu iniciativa serd realizada en funcidén de una escala de puntajes que
se indica para cada criterio de evaluacion en la tabla que se detalla 2 continuacion y los
criterios de evaluacidn y su ponderacion, seglin se expone a continuacion:

Linea de Activaciéon Comunitaria artistica y cultural, Linea Fortalecimiente para
Organizaciones Comunitarias Culturales y Linea Implementacién de
Organizaciones Comunitarias Culturales:

Ambito del

bito Criterio Porcentaje de Iz
criterio

nota final

Experiencias de participacion artistica comunitaria en su

territorico de origen. Evalla el contenido del Curriculo
; S i : 20%

actualizado con objetivos vy principales acciones de la

OCC. (Anexo 2 Perfil de OCC)

Trayectoria. Evalla en virtud de la informacion

General cog:tenidva en el documento Perfil de OCC, los afios de 10%

existencia de la OCC. (Anexo 2)

Diversidad y Participacion: Considera dentro de su

equipo de trabajo a personas migrantes, pueblos

criginarios vy 2afrodescendientes, de comunidades 10%

LGBTIQ+, personas con discapacidad y/o personas
adultas mavores.

Especifico Criterios especificos por modalidad postulada 60%




3.1 Criterios Generzles

Criterio Descriptores Total
0 punto 3 puntos 5 puntos 7 puntos
Experiencias de | La OCC La OCC declara | La OCC declara La OCC declara 8 20%
participacién postulante no entre2y 4 entre Sy 7 o mas
artistica cuenta o declara | experiencias experiencias experiencias
comunitariz en | hasta 1
su territorio de | experiencia
origen
La OCC La OCC declara | La OCC declera La OCC declara 10%
postulante no mas de 1 afio y | més de 2 afios y mds de 4 afios de
. cuenta, no hasta 2 afios de| hasta 4 afios de trayectoria.
Theayectbae declara trayectoria. trayectoria.
trayectoria o solo
alcanze 1 afo.
La OCC No aplica Ne a2plica La OCC postulante 10%

postulante no

considera un
considera un equipe diversa en
" 5 equipo diverso en relacion a las
g::-‘:i::si:aacciié\:: relacién‘ alas categ_orl'as
categorias mencionadas en
mencionadas en las presentes
lzs presentes bases.
bases.
3.2 Criterios Especificos
3.2.1 Linea de Activacion Comunitaria artistica y cultural
a. Modalidad articulacién de redes en los territorios
I Descriptores Total
Eterio 0 punto 3 puntes S puntos 7 puntes
La iniciativa L2 iniciativa
postulada
poEtulads conveocz 2 5 0
convoca 3 4 ‘< OCC
OCC asodiadas y iTios d
QCC Asociadas conforma un asonf:a sy
¥y equipo de No aplica equipo de No Aplica Con.m:'f H 10%
trabajo tabajo de 4 Eﬁap; dee 50
personas, s
pertenecientes 2 s personas,
pertenecientes a
caniair o s cada una de las
s S OCC asociadas
Lz iniciativa L& iiciatva
Eg:;::glaan:l La inicigtiva La iniciative postulada
fortalacriants postulada postulada contemp_:la_ al
de las contemple el contempia_ el fortalecimiento
capacidades fortalecimiento | fortalecimiento de Eas_
Fortalecimiento | de gestidn v de les de las capacidades -
de I2 Red OCC Srtenlacion 6 capacud_a’dES capamd_a(des de_gesthr_'u y 30%
red de las OCC de gesmc_nj v de _gestxqrj Y articulacion de
Ry articulacion de | articulacion de las OC(_.‘. en
objetivos las OCC solo las OCE: en sus qb]etwos,
ac:ividadés en sus sus objetivos actividades,
y objetivos, y actividades. resultados y
resultados y
rmetas. metas.
T
;i;:;_’;g;"io Lz iniciativa Lz inicietiva Lz iniciativa
identifica o no _postu_lada Postglada postglada
" identifica y identifica v identifica y
Pertinencia acciones para des_a'rrolia una des_arrulla dos des_arrolla tres
accien ¢ acciones o acciones o o,
i 8 ?; ralecimients |3CIVidad que | actividaces actividades 25%
de las for‘ta!_ece la que fort_alecen qua fort_aiecen
identidades lder}t:dgd la |d_ent.:dad la identidad
territcriales v territorial y territorial y territorial y
Sliturales cultural local. cultural local cultura! local
La red La red La red La red
Articulacién aseciativa estz | asociativa ostd aso;iativa de asociativa esta
territorial conformada conformada por| estd conformada 15%
por OCC de la |OCC de la conformada por tres 0 mas
misma misma comuna, | por OCC de al comunas




| comuna, rezlizando menes dos diferentes de
realizando actividades en | comunas Ia region,
actividades en |mas de un distintes de la realizando
un solo barrio. | barrio. region, actividades en
realizando cada una de
actividades en las comunas.
ambas
comunas.
La iniciativa
postulada
identifica un La iniciativa La iniciativa
Lz iniciativa grupo de la postulada postulada
postulada no comunidad a identifica dos identifica tres
identifica los que dirige grupos de la grupos de fa
grupos de la las actividades | comunidad a comunidad a
5 i comunidad a los | e incluye una los que dirige los que dirige
P i . e i
Fticpadog que dirige las | estrategia de las actividades ias actividades 20%
comunitaria Z.3 & z = %
actividades, ni | convocatoriz, e incluye una e incluye una
idescribe una describe ef estrategia de estrategia de
estrategia de perfil de las convocatoria convocatoria
participacion personas para la para la
lcomunitaria. convocadas participacion participacion
como comunitaria. comunitaria.
pertenecientes
a OCC.
b. Modalidad de Iniciativas Artisticas Comunitarias:
_ Descriptores
Criteria 0 punto 3 puntos 5 puntos 7 puntos Total
£l equipo esta El equipo de trabajo
A 3
Equipo de compuesto por 4 ) sta compuesto por .
- No aplica personas que No aplica mas de 4 persenas 10%
trabajo
pertenecen a la que pertenecen a la
OCC. oCcc
L2 iniciativa considera
& i La iniciativa para el desarrollo de
La iniciativa no L‘zr::i'g;argvaara el considera para actividades la
Artistas v/o considera |2 esoriallo %e el desarrollo participacion de maés
colectivos participacion de rividades |4 de actividades de dos artistas locales | 20%
locales artistas y/o 2rticipacion de la participacion © de un colectivo
colectivos locales. En artista local, (0@ Cos artistas artistico local
TR loeales. conformado por al
menos tres personas.
Lz iniciativa R
. 1 Lz iniciativa postulada
Ler!g;faje INo aplica postulada _mdlca No aplica indica dos o mas 15%
artistico un lenguaje : " e
o e enguajes artisticos.
@rtistico,
La iniciativa
postulada
identifica una
tematica Lz iniciativa postulada
La iniciativa pertinente identifica una tematica
La iniciativa postulada para el pertinente para el
postulada no identifica una fortalecimiento fortalecimiento de las
; A identificz tematicasitematica de las identidades
Pert] : 5 A B S
e pertinentes parz el pertinente para elidentidades territoriales y
cuitural N2 s et 25%
ot fortalecimiento de [fortalecimiento  |erritoriales y lculturales locales.
territorial ; .
as identidades de las culturales Propone
territoriales y identidades locales. caracteristicas
culturales locales. [territoriales y Propone innovadoras para
culturales locales.icaracteristicas desarrollar més de
nnovadoras una actividad,
para
desarrollar una
actividad.
o La iniciativa
[——— L2 iniciativa
2 mn e
@ s postulada : Dstgl;da Lz iniciativa postulada
postulada no 3 ) identifica dos : :
e identifica un identifica tres o mas
identifica grupos oripo de la igrupo de la grupos de la
iz | i - i )
Promocién de l2 con'_lu'mdad 2 comunidad a los Icomunlda_d. 7 comunidad a los que
d los que dirige las A los que dirige = e o
e ia i X que dirige las = dirige las actividades y| 20%
: . @ctividades, ni s las actividades :
participacion describe una actividades y SESA e L describe una
; describe una Y 3 estrategia para su
estrategia de ; estrategia para f
barticipacion estrategia pare convocatoria e
singiog su convocatoria e . inclusion,
comunitaria. trclusiGn: _onvo_c'atoma e
= . inclusion.
Diversidad e [La iniciativa No aplica [No aplica lLa iniciativa postulada| 10%




inclusién

]:ostulada no
borda con sus
lactividades
ematicas
especificas y
ignificativas para
omunidades de la
diversidad sexual e
identidades de
género, personas
migrantes, pueblos
riginarios o
persgnas con
discapacidad.

berda en al menes
una actividad
tematicas especificas
significativas para
omunidades de la
iversidad sexual e
identidades de género,
personas migrantes,
ueblos originarios ¢

2rsgnas con
iscapacidad.

3.2.2 Linea Fortalecimiento para Organizaciones Comunitarias Culturales

estrategia de

iestrategia de

estratecia de

difusidn que

B Descriptores
riterio T I
Sriters D punto 3 puntos 5 puntos 7 puntos ot
El equipo esta El equipo de trabajo
Equipo de compuesto por estd compuesto por
trabajo No aplica personas que No aplica mas de 4 personas 10%
ertenecen 2 la que pertenecen a la
cC. occ
E%adnlsde;%gglajo El disefio del plen
e presentz de |El disefic del plan de trab.ajo 52
i ] presenta de manera
La seccion de manera de trabajo se T TEt a e
disefic del plan completa. No |presenta de piexa; co
- estructuracion que
de trabajo se bstante, su rmanera complata, resulta coherente
presenta de structuracién icon una Iereieiing
manera resulta estructuracion s ficteiteents 6
incornpleta en el nconexa por lojgue resulta e
Plan de l2 relacidn entre las
S FUP, no gue no da coherente dando 5
trabajo: partes que lo 20%
Disefio completando los cuenta cuenta componen y que
campos suficientementesuficientemente (2T rfti"e ? 5;’ ot
requeridos. de la relacion  ide la relacion viabiliaad ds o
entre las partesentre las partes sropuesto. Ademss,
que lo que lo componen broporciona
componen, o Iy que permite zntecedentes que
bien no permitelasegurar la
asegurar la iviabilidad de lo exceden los
viat?'lldad de lo jpropuesto PROMETiEALGS A
pmp’ue ool Rrop : gisefio soiicitados.
El plan de trabajo
presenta lineas de
" .. lgccion y productos
EL:::W‘;P‘”;?:;JD uficientes para dar
ze b Ay curmplimiento al
) produ\.ctos plan de trabajo, v
La seccion de £l plan de lsuficientes parz entrega
lineas de accién frabzjo S ntecedentes,
y dar cumplimiento
productos se  |presenta lineas 1 Blan dé claros y
Plan de nresenta de de accién y 'rl'a%ajo ¥ enttegs pertinentes, sobre
trabajo: Lineas manera preductos ;nteced'entesh productos 20%
de accion y incompleta en el lsuficientes para cizros ! diferenciados
productos FUP, no idar ertineyntes tendientes 2
completando los ‘cumpl‘:m‘tentc Ecbre rods;ctos fortalecer la gestion
campos 2l plan de diferer?ciados de la OCC. Ademas,
requeridos. trabajo. kendientes a proporciona
oitateter ia propuestas que
actitn de |3 mejoran el plan de
gcé trabajo y que
! exceden los
antecedentes
regueridos.
——— El plan de trabajo
tra%a'c propane una linea
Plan de o gna wnd de accién de
trabajo: B o ki activacion artistice
Linea de No aplica de al:ti\‘;aclér‘ No aplica comunitaria a 20%
aceion o rtistica ' implementar e
implementar s incluye acciones i
icomunitaria a ;
mplementar innovadoras para
i desarroliaria.
Pl de €l disefic de plan(El disefio de El disefio de plan (€l disefio de plan de
trabajo: de trabajo no plan de trabajo lde trabajo trabajo presenta 10%
;Difusiél; considera unz  presentz unz lpresenta una una estrategia de




difusion, difusicn, sin difusion que permite ponderar su
entecedentes |permite ponderar |pertinenciz en
lque permitan su pertinencia en |relacién con &l
ponderar su relacion con el contenido del plan
pertinencia en contenido del plan |de trabajo.
relacién con el |de trabajo. lAdemas, la
icontenido del estrategia resulta
plan de diferenciada segun
trabajo. lineas de accidn,
lactividades v
productos.
La propuesta de
presupuesto
lasociade al Plan
de Trabajo es La propuestz de
Pl ipresentada de presupuesto
an de i i i Plan d 10%
trabajo: Gastos manera . No aplica Mo aplica isocaaAdo al Plan de 10%
incompleta en el Trabajo esta
FUP, no completa.
lcornpletando los
lcampos
requeridos.

3.2.3 Linea Implementacion de Organizaciones Comunitarias Culturales

e - Descriptores
Critesio 0 punto 2 puntos S puntos 7 puntos Total
£l equipo esta El equipo estd
Equipo de : compuesto por 4 ) compuesto por mas
: No aplica personas que No aplica de 4 personas que 10%
trabajo
pertenecen 2 la pertenecen a la
occ. QcC.
La adquisicién de | La adguisicidn La adquisicion de | La adquisicidn de
bienes o gastos de blenes ¢ bienes o gastos de | bienes o gastos de
de gastos de implementacion implementacion
implementacion implementacion | tienen relacién con | tienen relacién con
no tienen tienen relacién | las actividades las actividades
relacién con las con las desarrolladas por desarrolladas por la
Viabili actividades actividades l2 OCC, presentan | OCC, presentan
iabilidad 3 ; = 2
Técnica desarroliadas por | desarroiladas equipo de frabajo | equipo de trabajo 20%
la OCC y no se por la OCC, responsable para responsable para el
encuentran pero no se el uso de los usc de los bienes y
correctamente argumentan o bienes y recurses. | recursoes. Su
argumentadas. se hace de Se encuentra argumentacion
manera argumentada con demuestra la
insuficiente. aspectos a correcta
mejorar, implementacion del
plan de gastos.
El presupuesto El presupuesto | E! presupuesto es | El presupuesto es
no es coherente es coherente v | coherente y coherente vy
ni pertinente al pertinente al pertinente al plan pertinente al plen
plan de gastos plan de gastos, | de gastos, se de gastos, se
v/o se presentz PEro No Se encuentra encuentra
de manera encuentra correctamente correctamente o
Presupuesto incompleta, no correctamente | desglosado con desglosado vy 20%
completando los | desglosado por | aspectos @ mejorar.| determinado segln
campos item de gasto. el croncgrama del
requeridos en el plan, asegurando la
FUP o con cerrecta inversion
errores. de los recursos.
El plan de El plan de El plan de El plan de
implementacién |implementacidn | implementacion implementacion
no identifica los | identifica los identifica los identifica los
beneficics a la beneficios a la beneficios en beneficios a la
1 gestién de la OCC| gestion interna | relacién con el gestion interna de
mpacto X I L
T para el desarrollo {de la OCC, impacto territorial | la OCC y también
comunitario o g 5 A 20%
cultural de actividades. hacia la comunidad en relacion con _el
impacto territerial
hacia la
comunidad, en
coherencia con el
plan de uso
El plan de El plan de El plan de El plan de
implementacidon |implementacidn | implementacion implementacién
no presenta un presenta un plan| presenta un plan presenta un plan
Plan de uso plan de uso de de uso de los de uso interno de de uso Interno de 20%
los bienes bienes la QCC, no la OCC,
adquiridos. adquiridos pero | considerando censiderando
(. es insuficiente. posibles posibles




articulzciones con | articulaciones con
otras OCC. otras OCC vy con la
comunidad.
3.2.4 Linea de Acervo documentario sobre cultura comunitaria
— Descriptores
Criterio O punto 3 puntos 5 puntos 7 puntos Total
L2 propuesta presenta
La propuesta un anteproyects
La propueste presenta un [completo e identifica
presenta un anteproyecto una tematica clara y
lenteproyecto completo e |pertinente,
incompleto, no La propuesta 'den?iﬂca una [proporcionando
completando pr%senta < tematica clara y lentecedentes que
Coherencia oS campos ameplrotyeao pertinente. permiten distinguir 309
Anteproyecto [requeridos en '.:;mp.: e lAdemas, se dominio respecto del °
el FUP, no se '_ en‘g .”:f una proporcionan contenido de la
identifica una ‘e”:c.at'c“t antecedentes que femdtica. Ademds, la
tematica pertinente. permiten distinguir [justificacion
pertinente, idominio respecto (desarrollada denote que
del centenido de la |ésta reviste un caracter
tematica. novedoso o
icontingente.
I;:aig:tﬁi:aclon . La ppstula-cién realiza
identificacion |Lz postulacion t’:aﬂggtt:_?;mn t’:;;diréig;ii;g g:l
geltema v redlizaiuna identificacién del  lantecedentes de
desarrolio de  fidentificacidn del homa y desarrollo.  fmanera sdecuada
e P
Identi .y [Rtocsdenios fema y de antecedentes  (evidenciando un
entificacion, de manery CEFrO G de manera conecimiento sobre lz2 25%
del tema incompleta, no @ntecedentes de L Aacada. £5R bernatica v fas
o T
f;smcgg_.t:gsc :::S:I;aenml No @spectos a posibilidades de un
requeridos en Ise identifica un mejorar. Se lcorrecto de.sarroﬂo de la
il Identifica un tema finvestigacion. Se
el FUP, no e tema inedito inédito identifica un tema
identifica un h : inédito
ftema inédito. '
La postulacion
3 postulacion La postulacién elal?ora un disgﬁo L2 pgsttuzlacién elabora
lelabara un e!ab<_:ra un de investigacién un dlS?nU ‘c!e
disefio de Ejrsenc_ de_‘ adgcuado, mu_est:gacnon_adgcuado,
L. investigacion investigacién ser_aal'ando . seajalando objetivos,
Diseno de 2 incompleto, no insuficiente, que lobjetivos, métode, meétodo, muestra o 35%
investigacion completanéo no da cuenta de muestra o experiencias, etapas y
los c2mpos las etapas para |experiencia, cronograma, que dan
equeridos en el cor(eqo ietapas y cuenta del correcto
ial EUP cur_ﬂpllmfentg'de [cronograma con Sjesarrjollo_QE la
) lz investigacion. |aspectos a investigacion
mejorar.
La persona La persona
postulante postulante cuenta
La persona cuenta con una ojcon tres o cuatro tﬁgﬁ?ggi g&?ﬁftﬁzs
postulante no |[dos experiencias lexperiencias experiencias
Experiencia cuen_ta_ ceon los [comprobables enicomprobables en comprobables &n el
previa requisitos el desarrolle de |el desarrollo de desarrollo de temas y/o 10%
minimos de temas y/o [temas y/o g
k : , g 4 ¢ experiencias de cuitura
experiencia experiencias de |experiencias de comunitaria, en medios
previa. cultura cultura eeiing !
comunitaria, en |comunitariz, en :
medios escritos. imedios escrites

El puntaje final de evaluacién de tu iniciative corresponderd a la suma ponderada de las
calificaciones obtenidas para cada criterio. Serén elegibles todas aquellas iniciativas que
obtengan un puntaje igual o superior 2 4.5 puntos. Estos pasaran a la etapa de
seleccién, lo que no implica que estén en calidad de iniciativas seleccionadas. Las
decisiones que se adopten estaréan debidamente fundamentadas en la FUE,
proporcionando a los responsables argumentos justificados que faciliten la comprensién
de éstas.

Nuestro objetivo es gue tengas claridad v transparencia de la evaluacién de tu iniciativa
cultural comunitaria.

4. Procedimiento de Seleccién
El proceso de seleccién consiste en la definicidn de iniciativas ganadoras en cada
modalidad per parte de la Comisién Evaluadora 2 partir de Iz lista de iniciativas elegibles



en funcion de la disponibilidad presupuestaria y del o los criterios de seleccidn
respectivos.
En virtud de lo anterior se elaborara una némina de todas las iniciativas elegibles con su
respective puntaje, en orden de maycr @ menor, y se procederd a realizar el proceso de
seleccion de acuerdo a lz disponibilidad presupuestaria existente, dejando constancia
del fundamento de la decisién para cada iniciativa en la FUE (Ficha Unica de Evaluacién),
baséndose en una opinion fundada y consensuada, de acuerdo 2 los siguientes criterios:

4.1 Linea de Activacion Comunitaria artistica y cultural

4.2

a. Modalidad articulacion de redes en los territorios

Se seleccionard la iniciativa con mas alto puntaje en cada una de las
regiones del pais.

Una vez cumplido con lo anterior, se seleccionaradn las iniciativas de
mayor a menor puntaje independiente de la regién a la que pertenezcan,
excluyéndose a las iniciativas pertenecientes a la Regién Metropolitana.
Si no existiesen iniciativas elegibles de regiones distintas a Iz
Metropolitana, se seleccionara las iniciativas de mayor @ menor puntaje
obtenido en la evaluacidn, de la region Metropolitana.

El criterio de desempate serd en primer lugar el mayor puntaje obtenide
en el criterio “Experiencias de participacion artistica comunitaria en su
territorio de origen”; en segunda instancia el mayor puntaje obtenido en
la evaluacién del criterio “Trayectoria” v, en tercer lugar, serd el mayor
puntaje obtenido en el criterio “Fortalecimiento de la Red”. Si aln
persistiera un empate, se dimiré por criterios de priorizacion Red Cultura
2022: ranking nacicnal de comuna de pertenencia de OCC postulante en

Indice de Priorizacidn del progrema Red Cultura de mayor a menor
puntaje.

b. Modalidad de Iniciativas Artisticas Comunitarias

Se seleccionaré Iz inicigtiva con mas alto puntaje en cada una de las
regiones del pais.

Una vez cumplido con lo anterior, se seleccionaran las iniciativas de
mayor a menor puntzje independiente de la region a la que pertenezcan,
excluyéndose a las iniciativas pertenecientes a la Region Metropolitana.
Si no existiesen iniciativas elegibles de regiones distintas a I2
Metropolitana, se seleccionaré las iniciativas de mayor 2 menor puntaje
obtenido en la evaluacidn, en esta regidn.

El criterio de desempate serd en primer lugar el mayor puntaje obtenido
en el criterio “Experiencias de participacion artistica comunitaria en su
territorio de origen”; en segunda instancia el mayor puntaje obtenido en
la evaluacién del criterio “Trayectoria” y, en tercer lugar, serd el mayor
puntaje obtenide en el criteric “Pertinenciz cultural territorial”. Si ain
persistiera un empate, se dimird por criterios de priorizacién Red Cuitura
2022: ranking nacional de comunz de pertenencia de OCC postulante en

fndice de Priorizacion del programa Red Culturs de mayor @ menor
puntaje.

Linea Fortalecimiento para Organizaciones Comunitarias Culturales

Se seleccionarg la iniciativa con mas alto puntaje en cada una de las
regiones del pais.

Una vez cumplido con lo anterior, se seleccionaran las iniciativas de mayor
a2 menor puntaje independiente de la regidn 2 la que pertenezcan,
excluyéndose 2 las iniciativas pertenecientes a la Regién Metropolitana y
Valparaiso.

Si no existiesen iniciativas elegibles de regiones distintas a la Regidn
Metropolitana y Valparaiso, se seleccionard las iniciativas de mayor a
menor puntaje cbtenido en la evaluacidn, de estas regiones.

El criterioc de desempate ser2 en primer lugar el mayor puntaje obtenido
en el criterio “Experiencias de participacion artistica comunitaria en su
territorio de origen”; en segunda instancia el mayor puntaje obtenido en
la evaluacion del criterio “Trayectoria” v, en tercer lugar, serd el mayor
puntaje obtenido en el criterio “Plan de trabajo: Lineas de accién y



preductos”. Si aln persistiera un empate, se dimird por criterios de
priorizacién Red Cultura 2022: ranking nacional de comuna de pertenencia
de OCC postulante en indice de Priorizacién del programa Red Cultura de
mayor @ menor puntaje.

4.3 Linea Implementacion de Organizaciones Comunitarias Culturales

- Se seleccionara la iniciativa con mas alto puntaje en cadz una de las
regiones del pais.
Una vez cumplido con lo anterior, se seleccionaran las iniciativas de mayor
a menor puntaje independiente de la regidn 2 la que pertenezcan,
excluyéndose a las inicietivas pertenecientes a la Regién Metropolitana y
Valparaiso.
Si no existiesen iniciativas elegibles de regiones distintas a la Regidn
Metropolitana y Valparaiso, se seleccionaré las iniciativas de mayor a
menor puntaje obtenido en la evaluacién, de estas regiones.
El criterio de desempate sera en primer lugar el mayor puntaje obtenido
en el criterio “Experiencias de participacion artistica comunitaria en su
territorio de origen”; en segunda instancia el mayor puntaje obtenido en
la evaluacion del criterio “Trayectoria” vy, en tercer lugar, sera el mayor
puntaje obtenido en el criteric “Viabilidad técnica”. Si aln persistiera un
empate, se dimira por criterios de priorizacidon Red Cultura 2022: ranking
nacional de comuna de pertenencia de OCC postulante en Indice de
Priorizacién del programa Red Cultura de mayor a menor puntzje.

4.4 Linea de Acervo documentario sobre cultura comunitaria

- Se seleccionardn ias postulaciones de mayor a menor puntaje obtenido
en la evaluacion,

- En caso de empate entre dos o mas postulaciones, el criterio de
desempate sera en primer lugar el mayor puntaje obtenido en el criterio
"Disefio de lz investigacidn”; en segunda instancia el mayor puntaje
obtenido en el criterio “Coherencia anteproyecto” v, en tercer lugar, sera
el mayor puntzje obtenido en el criterio “Identificacion del tema”. Si aén
persistiera un empate, se dimiré por el mayor puntzje obtenide en e
criterio de “Experienciz previa”,

Previo a formalizar |a seleccidn, el Departamento de Ciudadania Cultural revisaré que
las iniciativas cumplan con los requisitos y condiciones de postulacién y asignacién de
recursos cenforme a las presentes bases. De constatarse aigdn incumplimiento a estos
requisitos, la postulacién quedaréd fuera de convocatoriz, dejéndose constancia en la
respectiva FUE y formalizandose a través del respective acto administrativo.

La némina con las iniciativas seleccionadas y no seleccionadas de la convocatoria seréd
aprobadz mediante resolucién administrativa dictada por el Subsecretario de las
Culturas v las Artes y notificada de conformidad z las presentes bases.

La Comisidn Evaluadora podrd declarar desierto todo o parte del concurso por motivos
fundados, de los que dejard constancia en el Acta de Evaluacién.

5. Lista de Espera

En caso que se asignen todos los recursos disponibles para la Convocatoria y existan
iniciativas no seleccionadas, la Comisién evaluadora podra elaborar una lista de espera
con las iniciativas, ordenadas de acuerdo a los criterios de seleccién sefizlados en estas
bases. De aprobarse un aumento en los recursos disponibles, éstos seran asignados a
las iniciativas que se encuentren en dicha lista, en orden de prioridad.

En caso que opere la lista de espera, sdlo se financiardn iniciativas cuya formulacion
permita dar cabal cumplimiento a las obligaciones que se establezcan en los convenios
de ejecucién, esto es, 2 modo ejemplar, cumplir con las fechas de ejecucion cuando
estas deban ser en un periodo determinado segln la naturaleza de tu iniciative, dar
crédito al Ministerio en las respectivas actividades (use de logo), cumplir con la rendicién
de recursos, etc., lo que serd revisado casc a2 caso por el Departamento de Ciudadania
Cultural en conjunto con los/as responsables.



6. Publicacién y notificacion de resultados

La ndmina de iniciativas seleccionadas v no seleccionadas se publicard en la pagina web
institucional www.fondosdecultura.gob.cl, indicando el nombre de tu iniciativa, de la OCC
responsable, comuna, y los montos asignados. Dicha publicacidn se realizaré en el plazo
maximo de 10 (diez) dias habiles, contados desde la fecha de la tremitacién totzl del
acto administrativo gue seleccionz ias iniciativas. Asimismo, la Subsecretaria notificard
los resultados de lz convocatoria dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes z Iz
dictacién de la resolucién respectiva, a los responsables que hayan sido seleccionados,
no seleccionados, de acuerdo 2 la forma sefaladz en las presentes bases.

V. CONVENIO DE EJECUCION

1. Firma del convenio de Ejecucion

Si eres seleccionado tendras treinta (30) dias hébiles administrativos (de lunes a viernes,
sin contar dias festivos) contados desde la fecha de publicacidn de los resultados de la
convocatoria, para firmar un convenio de ejecucién con la Subsecretaria, representada
a través del/de lz respectivo/a SEREMI que corresponda o del Departamento de
Ciudadania Cultural, segln linea de postulacién. En éste se estipularén los derechos y
obligaciones de ambas partes y los términos v condiciones para la ejecucion de tu
iniciativa. Deberas acompafiar la documentacién legai correspondiente.

En caso que tengas algunz dificultad para gestionar la garantiz, esto no sera
inconveniente para que puedas suscribir el convenio y que nosotros lo aprobemos
administrativamente, pero ten en cuenta que si serd requisito para que podamos
entregarte los recursoes.

Como sabes, los recursos que te fueron asignados son plblicos, por lo que por exigencia
de la ley debes entregarnos una garantia para que te los podamos transferir.

En el convenio de transferencia se acuerda [a entrega de recursos y se establecen los

mecanismos de supervisidn por parte de la Subsecretaria para asegurar la correcta
implementacién de tu iniciativa.

2. Restricciones para la firma de convenio

Previo a la firma del convenio, se debera revisar gue tu iniciativa cumpla con los
requisitos y condicicnes sefiziados en estas Bases.

En caso de que se constate alguna incompatibilidad para postular u otro incumpiimiento
de los requisitos de postulacién, tu iniciativa quedara fuera de convocatoria, a traves de
la dictacion de la respectiva resolucion administrativa de la autoridad competente,

previa audiencia del interesado. Esto en conformidad con el procedimiento establecido
en el articulo 53 de |z Ley N°19.880.

No podrén suscribir convenio aquellos responsables de iniciativas gque no
havan efectuado entrega de I2 rendicién de cuentas de recursos otorgados con
anterioridad por el Ministerio v dicha obligacién va se hava hecho exigible, de
conformidad a lo establecido en 1z Resolucién N° 30, de 2015, de Ia Contraloria
General de |2 Repiiblica, gue fija normas de procedimiento sobre rendicién de
cuentas.

Si no se da soluci6n a lo anterior en el plazo establecido para la suscripcion de

convenio, se entiende gue el responsable renuncia automaticamente a la
seleccién de su iniciativa.

3. Contenido del Convenio

Dentro del convenio de ejecucion se deben establecer los derechos y obligaciones de las
partes respecto a lz forma de entregea de los recursos, destino de los recursos,
actividades, plazos de duracidn y ejecucion de tu iniciativa, deber de reconocimiento al
Ministerio, informes de avance, si corresponden, e informe final, rendicidon de recursos,

mecanismos de supervisién, caucidn, sanciones por incumplimiento y certificado de
ejecucion total.

Por otra parte, en caso que seas una persona juridica privada y de conformidad
con lo exigido en el articulo 23 de la ley de Presupuesto de este afio, en el
convenio de transferencia se consignara lo siguiente:

» Se deberan establecer las metas de tu iniciativa; y



» Si te adjudicas en esta convocatoria un monto total superior a dos mil
unidades tributarias mensuales, deberas publicar el respectivo convenio
en tu sitio electrénico, junto con tus estados financieros, balance y
memoria anual de tus actividades.

« Sino cumples con las obligacicnes de la ley N° 19.862 no podras recibir
los recursos que te fueron asignados hasta que subsanes dicha situacion.

Ademas, en caso que como responsable hayas sido receptor de fondos pablicos
y te encuentres en Ia obligacion de restituir todo o parte de ellos, el Fisco
debera compensar el monto que adeudadas con cargo a cualquier otra
transferencia, aporte o entrega de fondos publicos que percibas, a cualquier

titulo. Lo anterior aplica tanto para personas juridicas de derecho privado como
publico.

Asimismo, deberés cumplir con las demas obligaciones que establece Ia
respectiva Ley de Presupuesto, las cuales, en caso que existan, seran
consignadas en el convenio de ejecucién de Iz iniciativa.

4. Documentacién obligatoria para la firma de Convenio

Para firmar convenio deberas presentar todos los antecedentes legales mencionados a
continuacién.

4.1 OCC CON personzlidad juridica:

a. Estatutos de la OCC.

b. Documento que acredite la personeria vigente del representante legal del
responsable, con una vigencia no superior @ un afic contado hacia atrés desde la
fecha de presentacion al Ministerio.

c. Documento que acredite la existencia legal del respcnsable, con una vigencia
no superior a 180 dias habiles contados hacia atrds desde la fecha de
presentacidon al Ministerio. En el caso que seas una persona juridica sin fines
de lucro, dicho certificado deberd contemplar la individualizacién de tu Directorio.

d. Fotocopia simple del Rol Unico Tributario de la persona juridica responsable de la
postulacion.

e. Fotocopia simple de la cédula nacional de identidad vigente del representante de
la persona juridica responsable de la postu_lacic’m.

f. Comprobante de inscripcion en el Registro Unico de Personas Juridicas Receptoras
de Fondos Publicos (disponibles en www.registros19862.cl).

a. Documento que acredite tu domicilio legal (inicio de actividades, etc.).

h. Certificado de habilidad para trabajar con menores de edad de cada integrante
del equipo de  trabajo, descargable desde |2 pagina  web:

http://inhabilidades.sreei.cl/Consinhab/consultalnhabilidad.de

i. Cartas de Compromisc de las vy los integrantes del equipo de trabajo: Deberas
acompafar una carta de compromiso firmada por cada unc de los integrantes de
tu equipo de trabajo identificados dentro de la postulacién (incluyendo a la
persona respeonsable de la iniciativa en caso de ser persona natural), donde se
indique claramente su aceptacion y participacién dentro de tu iniciativa postulada,
conforme al Anexo N° 1 (correspondiente para la firma de Convenio). Puede
presentarse en formato .doc, .doex o .pdf, pero te sugerimos presentario en .pdf

4.2 OCC SIN personalidad juridica:

a. Fotocopia simple de la cédula de identidad vigente del responsable de la
postulacién.

b. Certificado de habilidad para trabajar con menores de edad de cadz integrante
del equipo de trabajo, descargable desde Ila pdagina web:
http://inhabilidades.sreei.cl/Consinhab/consultalnhabilidad.do

c. Cartas de Compromiso de las y los integrantes del equipo de trabajo: Deberds
acompafiar una carte de compromiso firmada por cada uno de los integrantes de
tu equipo de trabajo identificados dentro de la postulacion (incluyendo a la
persona responsable de la iniciativa en caso de ser persona natural), donde se
indigue claramente su aceptacién y participacion dentro de tu iniciativa postulada,
conforme &gl Anexo N° 1 (correspondiente para la firma de Convenio). Puede
presentarse en formato .doc, .docx o .pdf, pero te sugerimos presentario en .pdf




4.3 Persona natural sole para la Linea de Acerve documentario sobre cultura
comunitaria

2. Fotocopia simple de cédula de identidad vigente del o la responsable.

b. Certificado de habilidad para trabajar con menores de edad de cada integrante
del equipo de trabajo, descargable desde la pagina web:
http://inhabilidades.srcei.cl/ConsIinhab/consultalnhabilidad.do

c. Cartas de Compromiso de las y los integrantes del equipo de trabajo: Deberas
acompafiar una carta de compromiso firmada por cada unc de los integrantes de
tu equipo de trabajo identificados dentro de la postulacidn (incluyendo a la
persona responsable de la iniciativa en caso de ser persona natural), donde se
indique claramente su aceptacion y participacion dentro de tu iniciativa postulada,
conforme al Anexo N° 1 (correspondiente para lz firma de Convenio). Puede
presentarse en formeato .doc, .docx o .pdf, pero te sugerimos presentarlo en .pdf

Todo lo anterior es sin perjuicio de otros documentos que el propio convenio de ejecucién

precise, De no presentarse dicha documentacién no podras suscribir el convenio,
quedando tu seleccién sin efecto.

5. Garantias

Los recursos que se te otorguen para la ejecucién de tu iniciativa deberds caucionarlos
mediante una letra de cambio autorizada ante Notario, vale vista, boleta de garantia o
poliza de seguro, por igual monto vy extendida a favor de la Subsecretaria, RUT N°
60.901.002-9, la cual podras entregar al momento de la suscripcién de tu convenic o
con posterioridad. Sin embargo, ccmo te lo sefialamos anteriormente si serd un requisito
indispensable para que te podamos efectuar la transferencia.

Todo lo anterior de conformidad con lo que establezca el respectivo convenio de

ejecucidn. Los gastos que se realicen para el otorgamiento de esta garantia no podréds
imputarios como gastos de tu iniciativa.

6. Entrega de los recursos asignadoes

Ten presente que dentro de los 30 dias siguientes a contar de la fecha en que se
encuentre aprobado administrativamente tu convenic te seran entregados los recursos
como responsable en una solz cuota, Considera que para que podamos realizar la
transferencia nos deberds haber otorgado correctamente la respectiva garantia.

Para lo anterior, te pedimos considerar los plazos gque cada uno de estos
tramites administratives invelucra, teniendo presente gque como Ministerio

actuaremos con la mavor celeridad posible porgue nos interesa gue tu
iniciativa se ejecute en 6ptimas condiciones.

7. Bases Administrativas

Se deja constancia que los deméas aspectos administratives a los cuales se sujetara la
presente convocatoria se encuentran regulades en las bases administrativas que se
encuentran publicadas en el sitic web www.fondosdecultura.geb.cl. Por lo anterior, si
estds interesado en postular, deberas revisarias.

BASES ADMINISTRATIVAS

Como ya leiste las bases técnicas y estés interesado en postular, te invitamos a revisar
las bases administrativas que regulan la presente convocatoria. Sabemos que a veces
las tramitaciones administrativas pueden no ser faciles de entender, por lo que te
recomendamos que leas con detencidn lo que se sefiala a continuacién:

I. DE LA POSTULACION

1. Conceptos y definiciones

Para efectos de las presentes bases, te pedimos que consideres los siguientes conceptos
y definiciones:

a. Ministerio: Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.
b. Subsecretaria: Subsecretaria de las Culturas vy las Artes.

c. Seremi: Secretario/a Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio.



d.

f.

Personas naturales: Todos los individuos de |z especie humana, cualquiera sea
su edad, sexo, condicién o estirpe.

Personas juridicas: Son personas ficticias, constituidas conforme a la
legislacién vigente, capaces de adquirir derechos y contraer obligaciones, vy
de ser representadas judicial y extrajudicialmente.

Representante legal: Quien actla en nombre de una persona juridica y Ia
representa de un mode reconccido legaimente. El representante legal
cumpliré las funciones de administrador de la cuenta de la persona juridica
correspondiente.

Sociedades de hecho: Aquellas sociedades que no han sido constituidas en
forma legal, y por tanto carecen de personalidad juridica.

Parentesco por consanguinidad: Es el que existe entre dos personas en el que
una desciende de la otra o en el que ambas descienden de un antepasado comun.
Asi, existe parentesco por consanguinidad entre el hijo y el padre, porgue el
primero desciende del segundo, v enfre dos hermanos, porque ambos descienden
del padre comuUn, La adopcidén es tratada igualmente que el parentesco por
consanguinidad.

Linea de Parentesco por Consanguinidad: El parentesco por consanguinidad
puede ser en linea recta o en linea colateral. Parentesco por consanguinidad en
linea recta es el que existe entre dos personas en el que unz desciende de la
otra, y parentesco por consanguinidad en linea colateral es el que existe entre
dos personas en el que, no obstante que una no desciende de la otra, ambas
descienden de un antepasadc comun. Asi, existe parentesco por consanguinidad
en linea recta entre &l hijo v el padre, porque el primero desciende del segundo,
y entre el nieto y el abuelo, porque iguzlmente el primero desciende del segundo,
y existe parentesco por consanguinidad en linea colateral entre dos hermanoes,
porgue uno no desciende del otro, pero ambos descienden del padre comin, y
entre dos primos, pergue iguzimente uno no desciende del otro, pero ambos
descienden del abuelo comun.

Grado de Parentesco por Consanguinidad: El parentesco por consanguinidad
en linea recta y en linea colateral se mide en grados. Asi, dos parsonas pueden
ser parientes por consanguinidad en linea recta o en linea colateral en 19, 29,
39, 4° o mayor grado. El grado de parentesco por consanguinidad entre dos
personas se cuenta por el nimerc de generaciones gue existe entre ambas, Para
determinar el grado de parentesco por consanguinidad en linea recta entre
dos personas, se debe contar el nimero de generaciones que existe entre ambas,
contando desde unz a la otra. Asi, el hijo y el padre son parientes por
consanguinidad en linea recta en 1° grado, porgue entre el primero y el segundo
existe una generacién, y el nieto y el abuelo son parientes por consanguinidad
en linea recta en 2° grado, porque entre el primero y el segundo existen dos
generaciones, Para determinar el grado de parentesco por consanguinidad
en linea colateral entre dos personas, igualmente se debe contar el nimero de
generaciones que existe entre ambas, pero contando desde una al antepasado
comin y luego desde el antepasade comln a la otra. Asi, dos hermanos son
parientes por consanguinidad en linea colateral en 22 grado, porque del primero
al padre comin hay un grado y del padre comuin al segundo hay otro grado, v
dos primos son parientes por consanguinidad en linea colateral en 4@ grado,
porgue del primero al abuelo comun hay dos grados y del abuelo comdn al
segundo hay igualmente dos grados.

Responsable: Persona natural o juridica que presents una iniciativa a esta
convocatoria, identificandose como responsable en el FUP y que suscribird el
convenio de ejecucidn en caso de ser seleccicnado.

Equipo de trabajo: Las personas naturales y juridicas que participan en una
iniciativa postulada a! presente concurso vy que se identifican como integrantes
del equipo de trabajo de éste en el Formulario Unico de Postulacién.

FUP (Formulario Unico de Postulacién): El FUP es el Unico formato vélido
para la formulacion de iniciativas, el cual permite una disposicidn ordenada vy
unificada de la informacién requerida a! proveer al postulante de los campos
necesarios para la exposicion de su iniciativa. El FUP se encuentra disponible en
l2 pagina web institucional: www.fondosdecultura.gob.cl.

FUE (Ficha Unica de Evaluacién): La FUE es el documento en el cual consta
lz evaluacidn de la iniciativa postulada. En dicha ficha se registrard ademas si la
iniciativa es declarada fuers de concurso, no elegible, seleccionada o no




seleccionada. La FUE se encuentra disponible en la pagina web institucional:
www.fondosdecultura.gob.cl.

o. Organizacién Comunitaria Cultural (OCC): grupo ¢ colectivo de tres o mas
personas que desarrollan un trabajo permanente y sostenido en el tiempo, en
torno a acciones especificas de cardcter colective, con sentido artistico y/o
cultural, asociadas al desarrollo del territorio que habitan, pertenecen a una
comunidad ubicada en un espacio territorial y geogréficc determinado, que
articulan y dinamizan. Tienen un alto reconocimiento social, una légica de
aceptacién de la diversidad cultural y vocacién de transformacion territorial a
través de la intervencién en dmbitos politicos, locales, y movimientos sociales vy
ciudadanos. Cuentan con arraigo comunitario, gregario, familiar y cotidiano, por
lo que tienen fuerte pretagonismo en la comunidad. Desarrollan preferentemente
actividades gratuites y en ellas prevalecen contenidos asociados a las diversas
practicas artisticas-culturales. Desarrollan una labor colectiva, solidaria y de
activacion social, 2 través de |a cultura y el arte en los territorios en que habitan.

p. Iniciativas Culturales Comunitarias (ICC): Acciones realizadas por las OCC,
de caracter colectivo, con sentido artistico y/o cultural, es decir, que considere
las expresiones de la cultura, como la danza, la mulsica, las artes visuales, el
teatro u otros lenguajes, para dinamizar o impactar el territorio que habitan.

q. Practicas Colaborativas: Acciones participativas sisteméticas, desarrolladas
con un propésito, en les que se cuenta con aporte complementarico de cada
participante en el logro de los objetivos planteados.

r. Territorio: Espacio fisico que delimite el sector de impacto de una OCC. Se
entiende como un entornc determinado con alta carga simbdlica, en el que la
OCC desarrella sus actividades en conjunto con la comunidad del sector. Es el
lugar de habitat de las v los integrantes de la OCC y donde las v los pobladores
desarrollan sus inquietudes a traves de la participacién en su comunidad y de la
aplicacién de herramientas provenientes desde los lenguajes del arte y las
expresiones culturales.

s. Red Asociativa: ICC creada y desarrollada por tres o mas OCC, que busca
generar colzboracion entre pares, reconociendo competencias vy capacidades que
se ponen al servicio de una accién comun. A partir de las tecnologias de la gestidn
artistica y cultural comunitaria, con sentido de sclidaridad y trabajo colaborative,
iniciativas comunes que permitan el aporte e intercambio con otras OCC.

t. Lenguaje artistico: Para efectos de esta convocatoria se entenderan como
lenguajes artisticos el libro v la lectura; la artesania, el circo, |2 danza, el teatro,

la musica, el cine, la fotografia, las artes visuales y audiovisuales v sus variantes,
como expresicnes de las culturas,

2. Cémputo de los plazos
Como responsable de la postulacidn debes tener presente que los plazos de dias

establecidos en las bases de convocatoria son de dias habiles, entendiéndose que son
inhabiles los dias sébados, los domingos vy los festivos.

Los plazos deberés calcularios desde el dia siguiente a aquél en que se te notifique el
respectivo acto administrative. Por ejemplo, si te notificamos un dia viernes, el primer
dia que debes contar es el lunas en caso que éste sea habil. Asimismo, cuando el dltimo
dia del plazo sea inh&bil, por ejemple, sébade o domingo éste se entendera prorrogado
al primer dia habil siguiente, en este caso, hasta el lunes.

3. Notificacicnes de la convocatoria

Deberas indicar en el FUP el medio preferente de notificacidn de las distintas etapas de
la Convocatoria, esto es, para 2 seleccion o no seleccién, los recursos interpuestos v la
declaracion de inadmisibilidad o de fuera de convocatoriz. Para esto, podras sefialar
como forma de notificacion el envio del respectivo acto administrativo a través de tu
correo electrénico o mediante carta certificada. En caso que nada indiques,
entenderemos que optas por notificacion por carta certificada.

Estamos preocupados en asegurarte la debida comunicacién de los resultados de tu
postulacion, por lo gue si optas por notificacién via correo electronico deberas indicar
dos direcciones distintas, pero debes tener presente gue es tu responsabilidad el
mantener dichos correcs en buen estado para su recepcidén y revisar de manera

constante tu bandeja de correcs spam, ya gque no depende de nosotros el asegurarte
Gue nuestros correos no sean derivados a dicha bandeja.



Asimismo, st optas por notificacion via carta certificada, deberads indicar tu domicilio,
cdebiendo informarnes de cuzlquier cambio del mismo, ya que mientras no nes avises te
seguiremos notificando a tu antiguo domicilio.

Considera que, en el caso de Iz notificacién por carta certificada, ésta se entendera
efectuada a contar del tercer dia siguiente a su recepcion en la oficina de correos de tu
domicilio; y en el caso de la notificacién por correc electrénico, ésta se entendera
practicadz el dia habil siguiente a su valido envio por parte de la Subsecretaria.

Te solicitamos preferir Iz forma de notificacién via correo electrénico debido a
I2 contingencia nacional e internacional.

4. Orientacidn e informacion

Tus consultas en relacién a las bases podras realizarlas a través de los mecanismos que
te informaremos cportunamente a través de la pagina web www.fondosdecultura.qob.cl.
Es muy importante que sepas que la informacion que se entregue a través de dichos
mecanismos es sélo de cardcter referencial, ya que para todos los efectos son las bases

lzs que regulzn todos los aspectos necesarios para que puedas presentar tu postulacién
de manera adecuada.

5. Declaraciéon de inadmisibilidad
En caso que tu postulacién no cumple con alguno. de los requisitos de admisibilidad,
deberemos declararlo inadmisible a través de una resolucién administrativa que dictara

la Jefatura del Departamento de Ciudadania Cultural, la cual te notificarermnos segin te
lo indicamos en el punto 3 anterior.

Pare revisar |os mecanismos administrativos con los cuales cuentas en caso que estimes
que existié un error en la declaracién de inadmisibilidad de tu postulacién, por favor
revisa lo que se sefiala en el punto gue viene a continuacion.

En caso que ecojamos un recurso que hayas presentado en contrz de la declaracion de
inadmisibilidad de tu iniciativa, no te preocupes, porque tu postulacién serd incluida
dentro del proceso de |la convocatoria por el Departamento de Ciudadania Cultural para

ser evaluada junto con las demas postulaciones admisibles de la convocatoria, en forma
simultdnea.

8. Constatacion del cumplimiento de bases

La constatacion del cumplimiento de los requisitos de postulacién seré realizada por Iz
Jefatura del Departamentc de Ciudadania Cultural desde lz recepcién de las
postulaciones hasta la firma de convenio de ejecucién inclusive, es decir, operan durante
toda lz Convocatoria.

Si constatamos algin incumplimiento por parte de tu postulacién, ésta quedard
inmediatamente fuera de convocatoria. Dicha circunstancia operaré a través de:

» La Jefatura de! Departamento de Ciudadania Cultural, si se comprueba antes de
la seleccion de tu postulacién, Dejaremos constancia de esto en la FUE, lo que
formalizaremos a través del respectivo acto administrativo dictado por la
mencionada jefatura. Dicho acto administrativo te lo notificaremos segin te lo
indicamos en el punto 3 anterior.

e Lz autoridad competente, si fuera con posterioridad a la seleccion de tu
postulacién, a través de la dictacién de |z respectiva resolucion administrativa,
previa zudiencia del/la interesado/a, de conformidad con el procedimiento
establecido en el articule 53 de la Ley N°19.880.

Si se constata la presentacion de postulaciones que evidencien el mismo contenido (aun
cuande existan diferencias formales en lo concerniente al Fonde, Linea, Modalidad,
Fuente del Cofinanciamiento u otro o en relacion al financiamiento de otras entidades
publicas) sélo consideraremos la Ultima postulacion presentada, seglin la hora vy fecha
en que se efectud tu postulacién, considerandose las demas fuera de convocatoria.

En caso que tu postulacidn sea declaradz inadmisible o fuera de convocatoria, conforme
al articule 59 de la Ley 19.880, que gstablece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado,

tienes derecho de interponer, en contra de la respectiva resolucién, alguno de los
siguientes recursos:



e recurso de reposicion ante iz persona que firme lz resolucién que te declare
inadmisible ¢ fuera de convocatoria;

e recurso de reposicion con jerarqguico en subsidio, para que conozca el/la
superior/a jerarquico/a de la persona que firme la resolucidén que te declare
inadmisible o fuera de convocatoria, en caso que el recurse de reposicion sea
rechazado; y

e recurso jerdrquico ante el/la superior jerdrquico/a de l2 persona que firme la
resolucion que te declare inadmisible o fuera de convocatoria.

El plazo de presentacién con que cuentas para presentar el recurso es de cinco dias
hébiles administrativos (de lunes a viernes, sin contar los dias festivos) a contar de tu
notificacidén de la resolucidn, Todo lo anterior, sin perjuicio de los demas recursos que
establezcz la ley.

Recuerda revisar la forma de computar los plazos que te sefialamos en el numeral 3 de
estas bases.

Zi Aceptacidon de condiciones y deber de veracidad

Para nosotros es importante que sepas que por la sola presentacién de postulaciones a
esta convocatoria declaras que conoces v aceptas el contenido integro de las presentes
bases.

Ademnas, deberas dar estricto cumplimiente z la normativa legal v reglamentaria vigente
en Chile, especificamente en lo aplicable 2 la presente convocatoria y a la ejecucion de
tu iniciativa.

Considera también que al momento de presentar tu postulacion declaras bajo juramento
gue toda |l informacion contenida en ella es veridica y das fe de su autenticidad.

Ten presente que nos reservamos el derecho de verificar dicha informacidn y en caso

que constatemos que contiene elementos falsos, deberemos declarar fuera de
convocateria tu postulacion.

8. Normas de Probidad

Las personas a cargo de la evaluacidn y seleccidn de las postulaciones realizarén dicha
fabor con absoluta transparencia, independencia y prescindencia de factores externos
que puedan restarle imparcialided. Ademas, estardn obligados @ guardar la debida
confidencialidad sobre las postulaciones que les corresponda conocer.

Estas personas, en relacién a aquellas postulaciones realizadas por personas habiles y
respecto a la convocatoria en gue les tocare intervenir, estaran sujetos/as a las normas
de probidad y abstencidn establecidas en los articulos 52 y 53 de la Ley N° 18.575 vy en
el articule 12 de la Ley N° 19.880, respectivamente. En este sentido, y a via de ejemplo,
no podrén tomar parte en la discusién de asuntos en los que él/eliz, su conyuge o
conviviente civil, sus hijos/as, 0 sus parientes, hasta el cuarto grado de consanguinidad
y segunde de afinidad, estén interesados. Se entiende que existe dicho interés cuando
su resolucién afecte moral o pecuniariamente a las personas referidas.

En consecuencia, no podran tener ninguno de los parentescos y grados ya mencionados
con ninguno de ios/as constituyentes, socios/as, accionistas o representante legal de
las personas juridicas responsables.

Tampoco podran haber participado, a titulo remunerado o gratuito, en la elaberacion
anterior a2 tu postulacién a evaluar y seleccionar.

Si se configura una incompatibilidad o se produce un hecho que afecte la imparcialidad
producto de la concurrencia de algin interés directo o indirecto en tu postulacidn, el
involucrado deberd informarlo z la Jefatura del Departamento de Ciudadania Cultural y
2 los dem3s integrantes del drgano, absteniéndose de conocer del asunto, de todo lo
cual se debera dejar constancia en el acta respectiva.

En caso gue tu postulacién contravenga las normas de probidad, debera ser
deiada fuera de Ia convocatoria.
Finalmente ten presente gue las personas 2 cargo de la evaluacién y/o seleccion de

postulaciones no podran participar a titulo remunerado o gratuito en la ejecucién de una
iniciativa seleccionada en esta convocatoria.

9. Recursos Administrativos

Una vez que se notifiquen los resultados de la etapa de seleccion, conforme al articulo
59 de la Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado, a todos los responsables
les asiste el derecho de interponer, en contra de la respectiva resolucién, alguno de los



siguientes recursos: (i) recurso de reposicidn ante quien firme la resolucién que fija la
no seleccidn y seleccion; (i) recurso de reposicion con jerarquico en subsidio, para que
conozca el/la superior jerarquico/a de guien firme la resolucidén que fija 1a no seleccidn
y seleccion, en caso que el recurso de reposicion sea rechazado; y (iii) recurso jerérquico
ante el/lz superior jerdrquico/a de quien firme la resolucién que fija la no seleccion vy
seleccidn.

El plazo de presentacién con que cuentas para presentar el recurso es de cinco dias
hébiles administrativos (de lunes a viernes, sin contar los dias festivos) a contar de tu
notificacién de la resolucidn. Todo lo anterior, sin perjuicio de los demds recursos que
establezca la ley.

Te reiteramos revisar la forma de computar los plazos gue te sefialamos en el numeral
3 de estas bases.

10. Recursos remanentes

Se generardn recursos remanentes cuando no existan iniciativas elegibles o bien,
cuando éstas no sean suficientes para agotar los recursos disponibies, declaréndose por
la instancia de seleccidon desierto todo o parte de lz convocaforia, sin gue exista
obligacion de indemnizar,

Lz Subsecretariz podréd reasignar estos recursos remanentes a los fines que estime
pertinentes, de conformidad con lo establecide en la respectiva normativa legal.

11, Aumento de disponibilidad presupuestaria

Si tu postulacion estad en lista de espera, ten presente que el Ministeric, en caso que
cuente con recursos, podriz aumentar la disponibilidad presupuestaria de la presente
convocatoria, con la finalidad de financiar una mayor cantidad de postulaciones,

II. EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS CONVENIOS

s Y Restricciones para la ejecucion de los gastos
Es muy importante gue en la ejecucidn de tu iniciativa consideres lo siguiente, va gue
como sabes los recursos con aue financiamos tu postulacién son publicos, por lo que

debemos asequrar la transparencia en el gasto v seguir los lineamientos gue entrega la
Contraloria General de |z Republica al respecto:

Podras solicitar financiamiento para la ejecucidn de tu iniciative postulada,

debiendo para tal efecto tener presente los gastos y montos totales financiados

para cada iniciativa,

Deberés ejecutar totalmente tu iniciativa.

Deberds destinar los recursos asignados exclusivamente a las actividades vy

objetivos previstos en tu iniciativa.

e Deberas facilitar y colaborar con las acciones de supervisién y control de la
ejecucion de tu iniciativa que le corresponden al Ministerio.

e Deberas mantener la garantia entregada con vigencia mientras se encuentre

vigente el convenio de ejecucién de conformidad a lo que se establezca en dicho

instrumento.

o Los gastos para el otorgamiento de la garantia no los podrés imputar como gastos
de tu postulacion,

e Deberds dar cumplimiento a la normativa respecto del Depdsito Legal, establecida
en la Ley N° 19.733, por lo que en los casos que corresponda, deberds
acompafiar un comprobante de entrega de los ejemplares respectivos, ya sea en
la Biblioteca Nacional o en [as Bibliotecas Plblicas regionzles, acreditando de esta
forma el cumplimiento de esta obligacién legal; v en caso de no zcreditacién, se
entendera incumplimiento de convenio, por lo que no podremos entregarte el
certificado de ejecucién total.

e Deberds adjuntar al Informe Final un medio de verificacidén de ejecucién de tu
iniciativa, sea registro audiovisual, fotografico, un gjemplar del producto de tu
iniciativa, o cualquier otro medio que permita verificar la fiel ejecucién de tu
postulacidn, segln la naturaleza del mismo. Los materiales o soportes entregados
como medios de verificacion quedaran en el expediente de tu postulacion, sin que
te sean devueltos. Asimismo, no podran ser utilizados por el Ministerio para

ningln otro uso distinto del de verificacion de ejecucidn, salve que nos otorgues
una autorizacion.



Podrés solicitar financiamiento para la ejecucidn de tu postulacidn, debiendo para
tal efecto tener presente los gastos financiados por la Convocatoria para cada
iniciativa.

Todo aporte deberds identificarlo en el FUP.

Deberés financiar, ya sea con recursos propics o de terceros, todos los gastos
necesarios pare la ejecucidn de tu iniciativa que no son financiados por el
Ministerio, de conformidad con lo establecido en las bases.

En casc que posteriormente a la suscripcidn del convenio de ejecucidn tu iniciativa
comprometa, afecte y/o incluya la utilizacidn total o parcial de obras protegidas
por el Derecho de Autor y cuyos(as) titulares sean personas distintas a ti como
responsable, ias respectivas autorizaciones, otorgadas conforme a la Ley N°
17.336, deberds acompafiarias en el Informe Final que se contemple en el
convenio.

Recuerda que es obligacién cumplir con la legislacién nacional en materia de
derechos de autor y respetar de forma estricta los derechos morales vy
patrimoniales de las y los autores, artistas, intérpretes, ejecutantes v cualguier
otro sujeto de este tipc de derechos. En caso gue la ejecucién de tu iniciativa
involucre la utilizacidn de obras protegidas por derechos de autor y/o la de otros
elementos protegidos por derechos conexos, deberas obtener, previo a las
referidas utilizaciones, las respectivas autorizaciones y/o realizar los pagos de los
derechos que correspondan conforme a y en la forma que establezcan la Ley N°
17.336, ia Ley N° 20.243, la Ley N° 20.95%9 y cualquier otra ley especial en la
materia. Asimismo, en caso que para la gjecucidon de tu iniciativa sea necesaria
la utilizacién de otros elementos protegidos por propiedad intelectual o propiedad
industrial, tales como marcas comerciales, deberads obtener las licencias que sean
necesarias para su utilizacidon, cuando corresponda. Recuerda que serds Unica y
exciusivamente responsable frente a conflictos que pudieran derivarse de la
infraccién a la Ley N° 17.336 sobre Propiedad Intelectual o a otras leyes
especiales en la materia, liberando expresamente a! Ministerio de responsabilidad
en caso de cualquier reclamacion u accion ejercida por terceros, autores(zs),
artistas, intérpretes, ejecutantes y/o entidades que cautelen derechos de esa
naturaleza, en contra de éste, reclamando derechos de autor, propiedad
intelectual o industrial, scbre zlguna de ias obras, interpretaciones, ejecuciones
o cuzlquier otro elemento utilizado en la ejecucidn de tu iniciativa siendo
responsable también de cualquier cobro, perjuicio y dafio directe o indirecto que
se cause por este concepto.

En todos los documentos tributarios electronicos gue incluyas en la rendicién de
cuentas, referida a tu iniciativa, deberds solicitar al proveedor, que incorpore en
la columna detalie de la factura electrénica o boleta electrénica, lo siguiente:”
Iniciativa financiada por el Ministerio” indicando el nimero de resolucion y fecha
que aprobd el convenio; o el nimero de Folio de tu iniciativa; o el nombre de tu
iniciativa”.

Por regla general, de conformidad a lo establecido en el articulo 13 de la
Resolucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la RepUblice, sdlo se
aceptardn como parte de iz rendicion de cuentas de tu postulacién, los
desembolsos efectuados con posterioridad a Iz total tramitacién del acto
administrative que apruebe el respectivo convenio de ejecucion de tu iniciativa.
En casos calificados por el Ministerio podran incluirse en la rendicidn de cuentas
gastos ejecutados con anterioridad a la total tramitacion del mencionado acto y
realizados en fecha posterior a2 aquel gque formaliza la seleccién de las
postulaciones, siempre que existan razones de continuidad o buen servicio, las
que deberan constar en el instrumento que dispone |a entrega de fos recursos.
No se solventaran gastos posteriores @ la ejecucién de tu iniciativa, ni gastos
asociados 2 la preparacién de tu iniciativa para ser presentada a esta
convocatoria. Tampoco sclventaremos ningdn tipo de gastos correspondientes a
aleehol o tabaco.

No requerirds de autorizacion para la redistribucién presupuestaria dentro de un
mismo ftem presupuestario,_con excepcién de lo_relativo a gastos_de
aloiamiento, alimentacién v traslado, de conformidad con lo establecido
en el numeral 5 gue se sefiala a continuacién.
La “asignacién del responsable”, no podras incrementarla en relacidn con
lo sefalade en el FUP. .




Todo lo anterior es sin perjuicio de otras obligaciones que se establezcan en el
respectivo convenio que suscribirds o que estén contempladas en la normativa
vigente a la época de su aprobacion administrativa.

2. Ejecucidn y término del convenio

Las actividades que se sefizlen en tu iniciativa, deberas iniciarlas y efectuarlas dentro
del plazo estipulado en el convenio, de conformidad con lo expresado en las presentes
bases.

Se hace presente que, respecto de postulaciones habiles, luego de la suscripcién de
convenio y durante la ejecucion de la misma, las autoridades v trabajadores(as) del
Ministerio, cualquiera sea su situacion contractual (planta, contrata, contratados(as) por
el Ministerio bajo el Cddigo del Trabajo o a honorarios), no podran recibir ningn tipo
de beneficioc de tu iniciative, ni participar en forma posterior en &l. De no dar
cumplimiento a lo anterior, serd rechazada toda actividad y su consiguiente rendicién
de recursos, en lo pertinente a dicha persona.

Asimismo, de no cumplir con lo sefizlado en las cldusulas del convenio, la autoridad
encargada del seguimiento de tu iniciativa podrd poner término al convenio v/o
suspender parcial o totaimente los aportes estipulados, junto con ejecutar las garantias
comprometidas.

No obstante, lo anterior, el Ministerioc se reserva los derechos de accionar judicialmente
para obtener Iz restitucion de los fondos adjudicados y entregados.

Ten presente que eres responsable de la veracidad, integridad y legibilidad de la
informacién acompafiada 2 la respectiva postulacién y declarada en el FUP; vy que el
incumplimiento de las condiciones establecidas en las presentes Bases o lz falta de
veracidad en tu postulacion, seré casual de término anticipado del respectivo Convenio
de Ejecucion de tu iniciativa, sin perjuicio del ejercicio de las acciones legales que sean
pertinentes por parte del Ministerioc.

3. Periodo de ejecucion

Tu iniciativa debera ejecutarse de conformidad con los plazos sefialados en |as presentas
bases y con el cronograma presentade en tu postulacién,

Solo en casos fundados v debidamente justificados, podras solicitar al Ministerio prérroga
de los plazos de ejecucién de tu iniciativa sefialados en el mismo, quien resolverd
discrecionalmente sobre su aceptacion o rechazo. La solicitud deberds presentarla antes
del vencimiento del plazo establecido pars la ejecucidn de tu Plan, En la solicitud deberas
explicar de forma clara, breve y concisa las razones por las cuales requieres la prorroga,
adjuntando toda la documentacién que permita respaldar tu solicitud.

Para suscribir el anexo modificatorio, deberds renovar la caucién otorgada conforme a
las presentes bases de convocatoria y al convenio de ejecucion y aceptarla en los mismos
términos alli sefialados. En este caso, sélo entregada la nueva garantia podras suscribir
el anexo modificatorio.

La prérroga se considerard concedids en los términos v en los plazos establecidos
expresamente en el anexo modificatorio y se entenderd concedida sdlo una vez que el
referide anexo se encuentre aprobado administrativamente.

4., Seguimiento de las Iniciativas

La Subsecretaria velaréd por el adecuado control y supervisién de la ejecucién de las
postulaciones seleccionadas, verificando el estricto cumplimiento de las bases de
convocatoria, convenios de ejecucidn, leyes, reglamentos vy las normas sobre rendicién
de cuentas.

Para lo anterior, deberas hacer entrega al Ministerio de un informe final que contenga
la rendicién de cuentas y la informacién de las actividades ejecutadas.

S. Rendicidon de cuentas

Contendra una relacién detallade de los gastos realizados vy comprendidos en tu
iniciativa a la fecha de presentacién del informe, en relacién a los recursos entregados
por el Ministerio. Los gastos de esta rendicion de cuentas, los cuales deberds efectuar
al contado, seradn acreditados, en cada caso, en conformidad a las disposicicnes

establecidas en la Resolucidn N° 30, de 2015, de |z Contraloria General de |a Republica
v @ lo que se establece a2 continuacion:

En relacién a2 los gastos de operacién para alojamiento, alimentacién v traslados
tanto del equipe de trabajo, como de aquellas personas que tengan una relacion directa
con la ejecucién de tu iniciativa, estos deben tener una relacion directa con la ejecucion



de ésta y realizarse en los plazos de su ejecucién. De estz manera, dichos gastos
deberan tener relacidn con las actividades comprometidas en tu iniciativa y en el marco
del buen cumplimiento de sus objetivos, lo que seré certificado por la autoridad a cargo

del seguimiento de la ejecucion de! convenio, Al respecto es importante tener presente
que:

- Los presupuestos que hayas entregado durante el proceso de postulacidn forman
parte integral de tu iniciativa.

Los gastos de alojamiento, alimentacion y traslados contenidos en tu presupuesto
original para poder ser modificados requerirdn que presentes en forma previa a
su realizacién, una solicitud en dicho sentido a la autoridad a cargo del
seguimiento de la ejecucién de tu iniciativa. Dicha solicitud deberds presentarla
de manera fundada y con 2l menos 20 dias habiles a su realizacién. La autoridad
revisara los antecedentes v si a su juicio la modificacion se encuentra ajustada a
lo establecido en las presentes bases, la aprobard emitiendo el respectivo
certificado. En caso que tu solicitud sea rechazada, dicha decisién deberd ser
fundada, debiendo la autoridad emitir el respectivo certificado.

En caso que no presentes en forma previz tu solicitud de modificacion,
fundamentado en razones de caso fortuitc o fuerza mayor, podras solicitar la
ratificacién de dicha modificacién por parte de la autoridad a cargo del seguimiento
de tu iniciativa, dentro de los 10 dias siguientes de efectuado el gasto. La
autoridad revisard los antecedentes y si a su juicio existen razones de caso fortuito
o fuerza mayor v la modificacién se encuentra ajustada a lo establecido en las
presentes bases, ratificara la modificacion emitiendo el respectivo certificado. En
caso que la modificacién no sea ratificada, el gasto deberds financiarlo con
recursos propios o de terceros.

Para incurrir en gastos de alimentacidon vy alojamiento, éstos deben estar
permitidos en las bases y considerados en los presupuestos entregados al
momento de tu postulacion, para lo cual deberds considerar lo siguiente: (a)
actividad cultural objeto de tu iniciativa (nombre de |2 actividad cultural); (b) lugar
(localidad (es)), fecha (s) y hora (s) donde se realize !z actividad cultural (Ej.
Cochrane, Lautaro, Putre, Los Viles, etc.); (¢) nimero y némina de las personas
del equipo que tendrd a cargo vy participara de su ejecucion, (nombre, cédula
nacionzl de identidad, vinculo contigo como responsable de tu iniciativa; (d) fecha
de desarrolio de la actividad cultural; v (e) desplazamiento, desde, hasta, nimero
de personas, indicar relacion lzboral con el ejecutor de tu iniciativa, entre otros
aspectos,

Los gastos de alimentacidn se deben rendir con factura extendida 2 nombre del
responsable con inclusién de la fecha, detalle del consume y némina de personas
indicando |z vinculacidn con la ejecucion de tu iniciativa. Excepcionalmente se
podra rendir con boleta de compraventa debidamente fundamentada a la que se
debe agregar detalladamente el consumo realizado.

Los gastos de alojamiento deberds rendirlos con factura las cuales deben contener
en su detalle la individualizacion de las personas alojadas v los servicios asociados.
En |z rendicién de cuentas de estos gastos, ademds de la documentacion tributaria
deberas incluir copia de las cotizaciones y cuando corresponda la némina de las
personas que alcjaron, la cual debe contener el nombre, nimero de cédula
nacional de identidad y la firma de cada una de dichas personas.

Los gastos de traslados para cuando las obras artisticas o iniciativas debzn
realizarse en una ciudad distinta 2 aquella en que |z o el trabajador tiene su
domicilio, se debe enviar planilla con el desglose del gasto, esto es, indicar
actividades culturales asociadas, lugar de desplazamiento, y fechas, adjuntando

los respaldos respectivos y debe ser firmado por ti en tu calidad de responsable
de la ejecucidn de tu iniciativa.

Los gastos de operacion deberds acreditarlos con los respectivos documentos
tributarios facturas y/o boletas (cualguiera sea la naturaleza del gasto), presentadas en
original y 3 tu nombre en calidad de responsable de tu iniciativa, con su respectivo
comprobante gue dio origen a su pago. En cuanto a los gastos de alojamiento,
alimentacion y traslados, estos deberés rendirios de la manera ya sefialada.

La contratacién de trabzjadores(as) dependientes del responsable contratados via
Codigo del Trabajo y de contratacién de los (as) trabajadores(as) de artes y espectéculos
deberds rendirlos con el respective contrato de trabajo mas las liquidaciones de sueldo,



la respectiva planilla de pago de cotizaciones previsionzles y formularic N° 29 del
Servicio de Impuestos Internos (SII) que acredite el pago.

La asignacion del/de la responsable de |a iniciativa deberéds acreditarla mediante la
presentacion del respective Formulario N° 29 del SII., 2 través del cual realizaste el pago
e ingreso en arcas fiscales.

Los gastos de honorarios deberds rendirlos con boletas de honararios, electrénicas o
en papel debidamente autorizadas por el (SII), adjuntando copia del contrato, la
recepcién conforme de los servicios prestados por las personas contratadas 2 honorarios
2 través de un informe de las actividades realizadas firmado por el/la prestador/z de
servicios y por el empleador. En el evento que hubieses realizado retenciones, deberds
adjuntar copia del Formulario N°® 29 del SII debidamente timbrado a través del cual se
acredite el pago de dicha retencion en arcas fiscales vy libro de retenciones de honorarios.
Para la rendicién del gasto derivado del pago de honorarios por |a prestacion de servicios
en el pais de personas naturales extranjeras, deberds adjuntar, a la respectiva boleta de
honorarios, copia de contrato de prestacidon de servicios, una copia legalizada de la visa
de trabajo vigente o una copia legalizada del permiso de trabajo para turistas/artistas,

segun corresponda, y copia del Formulario N° 50 del SII, por el entero en arcas fiscales
de las retenciones relacionadas.

Los gastos de inversion deberds justificarlo con factura original copia cliente v a tu
nombre como responsable del proyecto. Excepcionalmente, podrds justificarlos con
boleta de compraventa que incluye detalle de la compra, a tu nombre como responsable
del proyecto. Deberds indicar ademés el lugar en donde se ubicarén dichos bienes v la
individualizacion de |2 persona o las personas en cuya custodia quedaran para su uso.
Considera que en el FUP las contrataciones de servicios de personas que no son
parte del equipe de trabajo y que rindas con boletas de honorarios, deberas
ingresarlas en el apartado Gastos Operacionales.

El item presupuestario y financiero de tu iniciativa deberés expresarlo en pesos chilenos,
incorporando los impuestos asociados a cada gasto. No podremos aceptar que a la
cantidad total solicitada o a alguno de sus componentes agregues la frase “més
impuesto” o “mas IVA”. La variacién de los costos contemplados serd de tu absoluta
responsabilidad y cargo en czalidad de responsable de tu iniciativa.

6. Informe de actividades

Se refiere a la relacién completa de las actividades reslizadas, ordenadas
cronologicamente y en concordancia con las contempladas en tu postulacidn. Deberas
incluir toda circunstancia suscitada a partir del inicic de ejecucién del convenio que no
se encontrare contemplada originalmente en el mismo.

7 Cierre anticipado de los convenios y sanciones por incumplimiento

En caso que incurrieras en incumplimiento parcial o total de las obligaciones contraidas
por el convenio de ejecucion, el Ministerio estard facultado para suspender total o
parcialmente los aportes a tu iniciative, para ejercer las acciones necesarias para obtener
el reintegro de los recursos entregados, hacer efectivos los mecanismos de resguardo
de los recursos entregados y para dar término al convenioe.

Te recordamos gue se trata de recursos publicos, por lo que debemos verificar el
adecuado uso de ellos.

8. Vigencia del convenio de ejecucion

El convenic de ejecucidn tendra vigencia a contar de |a fecha de la total tramitacion del
acto administrativo del Ministerio que lo apruebe y regird hasta la ejecucion total de tu
iniciativa, la que serd certificada por el/la SEREMI o Departamento de Ciudadania
Cultural, segin linea de postulacidn, quien para tal efecto emitird un documento
denominado Certificado de Ejecucion Total, lo cual serd formalizado por medio de la
dictacion del respectivo acto administrativoe. Serd este certificado el (nico documento
que acredite el término de la relacién contractual entre el Ministerio y tl, en tu calidad
de responsable. A su turno, dicho certificado se emitird una vez que se hayan ejecutado

integramente todas las actividades compremetidas en el convenioc o en su respectiva
readecuacién debidamente.



g. Reconocimiento al Ministerio
Las obras o actividades originadas por ias postulaciones seleccionadas deberan indicar

de manera visible y clara que son financiadas con aporte del Ministerio, en ia forma que
se regule en el respectivo Convenio de Ejecucidn.

10. Normativa legal y reglamentaria

La Ley se presume conocida por todos/as los/as habitantes del pais, aplicando
especialmente para estos efectos las disposiciones relativas a Derecho de Autor y de
Propiedad Intelectual, normas que regulan la Contratacion de Trabajadores/as de Artes
y Espectéculos, de Contratacidn de Trabajadores/as Extranjeros/as, el Convenio N°® 169
sobre Pueblos Indigenas y Tribales de la OIT, Ley de Monumentos Nacicnales; vy en
general, toda la legislacién relativa a fondos de cultura.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia que en ¢caso gue la postulacidn financizada
contemple una intervencidn en un bien gue constituye Patrimonio Cultural Material
Protegido, el/la responsable de éste debe obtener las autorizaciones correspondientes
otorgadas por las autoridades competentes, de manera gue es responsable de cualguier
dafio o deterioro gue cause en un bien gue constituye Patrimonio Cultural Material
Protegido en rzzén de una intervencion no autorizada.

Para mayor informacidn podrés recurrir, entre otres, a las siguientes normativas:

o Ley N° 21,045, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

e Ley N® 17.336, de Propiedad Intelectual (Derechos de Autor).

 Ley N° 19.889, que regulz las condiciones de Trabajo y Contratacion de los
Trabajadores de Artes y Espectdculos.

Ley N@ 19,733, sobre [ibertades de opinion e informacién y ejercicio del

periodismo,

Ley N° 17.288 de la Ley de Monumentos Nacionales

Ley N° 18.985, de Donaciones con fines culturales

Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la informacidn publica.

Ley N° 19.862, que Establece Registros de |las Personas Juridicas Receptoras de

Fondos Plblicos.

e Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generzles de la Administracion
del Estado.

= Ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado.

» Reglamento de la Ley N°® 19.862, que Establece Registros de las Personas
Juridicas Receptoras de Fondos Publicos.

= Reglamento de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso 2 la informacién Publica.

+ Convenio N° 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes
de la QIT.

o Resclucion N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.

11. Publicidad de las postulaciones

La publicidad de las postulaciones, hayan sido ¢ no seleccionadas, se regird de acuerdo
2 lo establecido en la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacién Publica.

12. Renuncia a la postulacion

Desde el envio de tu postulacion hasta la firma del convenio de ejecucién, podras
renunciar 2 la presente convocatoria, lo cual deberas solicitar a la Jefatura del
Departamento de Ciudadania Cultural. Una vez que se haya dado cumplimiento a tu

requerimiento te serd notificada dicha circunstancia de conformidad a las presentes
bases.

ARTICULO SEGUNDO: DELEGASE en |a Jefatura
del Dgpartarnento de Ciudadania Cultural o en gquien ejerza sus funcicnes y sélo en
relacion a la convocatoria publica individualizada en el articulo primero, las siguientes

facultades: (i) formalizar la inadmisibilidad de las postulaciones; v (ii) declararlas fuera
de convocatoria.

ARTICULO TERCERO: DELEGASE en el/la
respectivo/a SEREMI de la regidn donde el responsable tenga su domicilio en de cada
una de las iniciativas seleccionadas en las lineas de Activacién Comunitaria artistica v
cultural, Fortalecimiento para Qrganizaciones Comunitarias Culturales e



Implementzcion de Organizaciones Comunitarias Culturales, en la convocatoria plblica
individualizada en el articulo primero y sélo en relacién a dicha convocatoria, las
siguientes facultades: (i) Suscribir, aprobar, modificar y pener término & convenios de
ejecucién de proyectos; (i) Girar letras de cambios referidas 2 estos convenios en caso
de extenderse este tipo de documentos y autorizar su devolucién; (iii) Ejecutar las
acciones que deriven del seguimiento, supervisién y control del cumplimiento de dichos
convenios; (iv) Cobrar extrajudiciaimente los recursos que correspondan, por
incumplimiento de los referidos convenios de ejecucién de proyectos; y (v) Solicitar la
representacién del Ministerio al cobro de recursos a causa del incumplimiento de
convenios de ejecucién de proyectos enmarcados en la referida convocatoria publica.

ARTICULO CUARTO: DELEGASE en la jefatura
del Departamento de Ciudadania Cultural en cada una de las iniciativas seleccionadas
para la linea de Acervo documentario scbre cultura comunitaria, en la convocatoria
publica individualizada en el articulo primero y sélo en relacién a dicha convocatoria, las
siguientes facultades: (i) Suscribir, aprobar, modificar y poner término a convenics de
ejecucién de proyectos; (i) Girer letras de cambios referidas 2 estos convenios en caso
de extenderse este tipo de documentos y autorizar su devolucién; (iii) Ejecutar las
acciones que deriven del seguimiento, supervision y control del cumplimiento de dichos
convenios; (iv) Cobrar extrajudicialmente los recursos que correspondan, por
incumplimiento de los referidos convenios de ejecucién de proyectos; y (v) Solicitar la
representacién del Ministerio al cobro de recursos a causa del incumplimiento de
convenios de ejecucién de proyectos enmarcados en !a referida convocatoria publica.

ARTICULO _OQUINTO: ADOPTENSE por el
Departamento de Ciudadania Cultural o la dependencia que ejerza sus funciones, en
coordinacién con el Departamento de Comunicaciones, las medidas de publicidad vy
difusion correspondientes, certificando que las copias publicadas se encuentren
conforme con el texte original aprobado por la presente resolucion.

ARTICULO SEXTO: ADOPTENSE por el
Departamento de Ciudadania Cultural o la dependencia que ejerza sus funciones, todas
las medidas necesarias para que el Formulario de Postulacion se ajuste integramente a

las caracteristicas de las bases establecidas en el articulo primero de la presente
resolucion.

ARTICULO SEPTIMO: Una vez que se encuentre
totalmente tramitada, publiquese la presente resolucion en el sitio electronico de
Gobierno Transparente del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, por la
Seccidn Secretaria Documental, con la tipologia *Concursos piblicos”, en el item ZActos
con efectos sobre terceros”; y en el ftermn "Subsidios y beneficios oropios” en el apartado
“Otros”, a-cbjeto de dar-cumplimiento con lo previsto en el articulo 79 de la Ley N°
20.285 sobre ‘Acceso a Ta’Informacion Piblica y en el articulo 51 de su Reglamento.
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