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APRUEBA BASES DE CONCURSO
PUBLICO, DE FESTIVALES Y
ENCUENTROS EN COMUNIDADES
EDUCATIVAS, CONVOCATORIA 2025

EXENTA N°

VALPARAISO,

VISTO

Lo dispuesto en la ley N° 21.045, que crea
el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; en la ley N° 19.880, que establece
las Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de
la Administracién del Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley N° 1/19.653 de 2001, del
Ministerio de la Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto refundido
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracion del Estado; en la ley N° 21.722, de presupuestos de
ingresos y gastos del sector publico para el afio 2025; en laley N°© 21.175 sobre Fomento
a las Artes Escénicas y su reglamento; en la Resolucién N° 36, de 2024, de la Contraloria
General de la Republica y su modificacion; y en el Dictamen N° 5.368 de 2020, de la
Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO

Que la ley N° 21.045, cred el Ministerio de
las Culturas, las Artes y el Patrimonio como la Secretaria de Estado encargada de
colaborar con el Presidente de la Republica en el disefio, formulacién e implementacion
de politicas, planes y programas para contribuir al desarrollo cultural y patrimonial
armonico y equitativo del pais en toda su diversidad geografica y las realidades e
identidades regionales y locales, conforme a los principios contemplados en la ley.
Asimismo, el articulo 3 numeral 9 de la referida ley, establece como funcion del
Ministerio, fomentar y facilitar el desarrollo de las capacidades de gestién y mediacion
cultural a nivel regional y local, y promover el ejercicio del derecho a asociarse en y
entre las organizaciones culturales, con el fin de facilitar las actividades de creacion,
promocion, mediacidn, difusion, formacidn, circulacidon y gestion en los distintos ambitos
de las culturas y del patrimonio.

Que para el cumplimiento de los objetivos
previamente sefialados, la ley N° 21.722 que establece el presupuesto del Sector Publico
para el afio 2025, contempla en su partida 29, capitulo 01, programa 02, subtitulo 24,
item 01, asignacion 522, glosa N° 012 “Con cargo a esta asignacion se destinaran
recursos para financiar proyectos del Fondo Nacional de Fomento y Desarrollo de las
Artes Escénicas”.

Que en consideracién a lo anterior y de
acuerdo a lo dispuesto en el N° 7 y 8 del articulo 3 y en los N° 6 y 9 del articulo 8 de la
Ley N° 21.175 sobre Fomento a las Artes Escénicas; y en la letra d) del articulo 27 del
reglamento, se elaboraron bases de Concurso Publico de Festivales y Encuentros en
Comunidades Educativas, la cual tiene por objetivo el financiamiento total o parcial para
festivales y/o encuentros presenciales desarrollados por agentes de las artes escénicas
gue cuenten con al menos dos versiones previas al momento de la postulacién y que
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sean desarrollados en colaboracidon con establecimientos educacionales. Los proyectos
deberan fomentar el desarrollo integral de nifas, nifos y adolescentes (NNJ) a través
de las artes escénicas como una herramienta educativa esencial para la formacién
artistica, cultural, social y personal y promover la difusién y conocimiento de obras de
las artes escénicas nacionales.

Que se deja constancia que las
incompatibilidades sefialadas para participar en las presentes bases se ajustan al criterio
contenido en el Dictamen N° 5.368 de 2020 de la Contraloria General de la Republica.

Que en de esta forma, resulta necesario
dictar el respectivo acto administrativo que apruebe las bases de convocatoria, por tanto

ARTICULO PRIMERO: APRUEBANSE
las bases del Concurso Publico de Festivales y Encuentros en Comunidades Educativas,
Convocatoria 2025, cuyo texto es el siguiente:

I. ANTECEDENTES DE LA CONVOCATORIA

1. Objetivo de la convocatoria

Esta convocatoria tiene por objetivo el financiamiento total o parcial para festivales y/o
encuentros presenciales desarrollados por agentes de las artes escénicas que cuenten
con al menos dos versiones previas al momento de la postulacion y que sean
desarrollados en colaboracidon con establecimientos educacionales. Los proyectos
deberan fomentar el desarrollo integral de nifias, nifios y adolescentes (NNJ) a través de
las artes escénicas como una herramienta educativa esencial para la formacion artistica,
cultural, social y personal y promover la difusién y conocimiento de obras de las artes
escénicas nacionales.

A su vez, los objetivos especificos de la convocatoria son:

e Potenciar y estimular los procesos de aprendizaje de estudiantes a través de
practicas escénicas;

e Fomentar las iniciativas de creacion artistica escolar;

e Promover la exhibicion y retroalimentacidn con instancias de didlogo entre
estudiantes, artistas y educadores.

2. Conceptos y definiciones

Los conceptos y definiciones aplicables a esta convocatoria podran ser revisados en el
Anexo N° 1 de las presentes bases, denominado “Conceptos y definiciones”, que se
encuentra publicado en el sitio web www.fondosdecultura.gob.cl.

3. Aspectos relevantes para la postulacion

e Los proyectos deberan considerar al menos 2 de estas actividades
complementarias: (i) Talleres formativos; (ii) Mesas de dialogo; (iii) Mediacion
artistica y/o; (iv) Formacién de publicos.

e El proyecto debe considerar en su disefio, como minimo, la incorporacién de
acciones y estrategias de enfoque de género, sin perjuicio de incorporar otros
enfoques como: (i) Derechos de NNJ, (ii) Interculturalidad, (iii) Inclusién.

e A modo de referencia, recomendamos revisar la publicacion “Enfoques
Transversales para una Educacion Artistica Transformadora” en este link:
https://www.cultura.gob.cl/publicaciones/enfoques-transversales-para-una-
educacion-artistica-transformadora/. Se sugiere revisar los criterios e
indicadores de evaluacién relacionadas a este aspecto, dispuestos en las
rabricas de evaluacion integradas en las presentes bases.

e Asimismo, las postulaciones seleccionadas deberan cumplir con todos los
requisitos y obligaciones que se contemplan en ley N° 21.722, de presupuesto
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publico 2025. A via de ejemplo, se deja constancia que la ley de presupuesto
del 2025 establece la obligacion de los postulantes de informar relaciones de
parentesco con autoridades, jefes de servicio y funcionarios publicos en cargos
de alta direccién publica; y en el caso de personas juridicas debian informar
dicho parentesco en relacion a las personas naturales que integren su
administracion.

e Dar cumplimiento a las disposiciones contempladas en la ley N° 17.336 de
Propiedad Intelectual y otras leyes especiales en materia de derechos de autor
y/o derechos conexos. Su incumplimiento sera de exclusiva responsabilidad de
quien postula.

e La postulacion debe considerar la contratacién de los trabajadores de la cultura
que participaran cumpliendo distintas funciones, efectuando el calculo correcto
para el pago de las obligaciones laborales y previsionales. Los contratos de
trabajo permiten que el equipo de trabajo pueda acceder a los beneficios de la
seguridad social en relacién a su salud, cesantia, accidentes, entre otros.

e Recomendamos revisar la “Guia de recomendaciones para una correcta
contratacion” en este link: http://www.fondosdecultura.cl.

e Durante toda la convocatoria y hasta la firma de convenio de ejecucion
inclusive, constataremos el cumplimiento de los requisitos de postulacion, por
tanto en caso de incumplimiento, no se podra financiar el proyecto.

e Los antecedentes de la postulacidon se deberan presentar en idioma espafiol. Si
son en otro idioma, deberd acompafarse una traduccion simple para que
puedan ser considerados en el proceso.

e Si los antecedentes de la postulacion no se acomparfan con las formalidades
requeridas se consideraran como no presentados.

e Por la sola presentacion de postulaciones a esta convocatoria el postulante
declara que conoce y acepta el contenido integro de las presentes bases,
declarando bajo juramento que toda la informacién contenida en ella es
veridica, dando fe de su autenticidad. Como Ministerio nos reservamos el
derecho de verificar dicha informacion y en caso que constatemos que contiene
elementos falsos, sera declarada fuera de bases.

e Dar estricto cumplimiento a la normativa legal y reglamentaria vigente en
Chile, especificamente en lo aplicable a la presente convocatoria y a la
ejecucion del proyecto.

e Todas las actividades que contemplen la asistencia de publicos deberdn ser
difundidas a través de Chilecultura https://chilecultura.gob.cl/ ingresando la
informacidn correspondiente y difundiéndolo a través de sus redes sociales
etiquetando al Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

e Se debera revisar el Anexo N° 3 el cual contiene los aspectos
administrativos a los cuales se sujetara la presente convocatoria, el
cual se encuentra publicado en el sitio web
www.fondosdecultura.gob.cl.

4. Restricciones de la convocatoria

e Las disciplinas artisticas en las cuales se debera enmarcar el proyecto son:
Teatro, Danza, Circo, Titeres, Narracion Oral, Opera y Artes Escénicas - Ambito
interdisciplinar. Esta ultima se refiere a la combinacion de dos o mas de las
disciplinas antes sefialadas.

e Si se postula un proyecto perteneciente a la disciplina de dépera, el
responsable debera tener domicilio en una regién distinta de la
Metropolitana. Si se no cumple este requisito, la postulacion sera
declarada fuera de convocatoria.

e No se consideraran proyectos relativos a materias que sean competencia de
otros Fondos del Ministerio.

e Con la finalidad de poder distribuir de mejor manera los recursos, se

podra presentar sélo una postulacién a la presente convocatoria. Para
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estos efectos sdlo se considerara la dltima presentada sequn la horay
dia de su envio, siendo declaradas fuera de convocatoria las demas.

Artes.

e No podran postular a esta convocatoria las personas juridicas beneficiadas
mediante el mecanismo de asignacion directa, conforme lo regulado en la
Resolucion Exenta N° 3576, de 2024 de la Subsecretaria de las Culturas y las

5. Etapas de la convocatoria

Registro en Perfil Cultura

Postulacion

Evaluacion

Seleccion y asignacién de financiamiento
Firma de convenio de ejecucion

6. Modalidades, total de recursos y montos maximos

6.1. Modalidades
Esta convocatoria cuenta con una Unica modalidad.

6.2. Total de recursos y montos maximos

e Total de recursos convocatoria: $150.000.000.- (aiio 2025);
e Monto maximo por proyecto: $25.000.000.-

7. Gastos Financiables

Gasto

Descripcion

Operacion

Comprende, en general, los gastos necesarios para el cumplimiento de
las funciones y actividades para las que fueron otorgados los recursos,
tales como, gastos de difusidon ligados a la promocién de las
actividades artisticas objeto del proyecto y sus resultados, gastos
necesarios para la contratacion de un seguro de accidente, en caso
gue sea pertinente con el proyecto, alimentacion, arriendos, vestuario,
materiales de uso o de consumo, servicios basicos, mantenimiento,
reparaciones, articulos de libreria, difusién, pasajes, peajes,
combustibles, entre otros.

Personal

Comprende, en general, todos los gastos por concepto de
remuneraciones, aportes del empleador y otros gastos necesarios para
el pago del personal en actividad.

Imprevistos

Recursos destinados a solventar imponderables en la ejecucién del
proyecto, no pueden exceder el 2% del valor total solicitado al Fondo.

8. Cofinanciamiento Obligatorio
No se exige cofinanciamiento obligatorio, pero el postulante debe cubrir todos los demas
gastos necesarios para la ejecucién del proyecto y que no sean financiados por la

convocatoria.

9. Duracion y ejecucion de los proyectos

El proyecto deberd comenzar a ejecutarse durante el afio 2025 y en la fecha indicada en
la postulacién y en un plazo maximo de 12 meses, de acuerdo a lo establecido en el
respectivo convenio de ejecucion de proyecto.

II. POSTULACION A LA CONVOCATORIA

POSTULACION EVALUACION Y SELECCION

FIRMA DE CONVENIO DE
EJECUCION
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1.

Quiénes pueden postular

Podran postular a esta convocatoria:

2,

Personas Juridicas:

Organizaciones culturales que cuenten con personalidad juridica de derecho
privado, con o sin fines de lucro y que intermedien entre agentes, publicos y
audiencias en distintas fases del ciclo cultural (formacidn, creacién, produccion,
exhibicidon, comercializacion, difusion, etc.) a través de cualquiera de las
disciplinas que aborda la Ley de Artes Escénicas (teatro, danza, circo, épera,
titeres y narracion oral y artes escénicas - ambito interdisciplinar. Esta Gltima se
refiere a la combinacién de dos o mas de las disciplinas antes sefialadas).

Quedan expresamente excluidas las sociedades de hecho.

En el caso de las personas juridicas privadas, su objeto social o fines que
establecen los estatutos o el acta de su constitucion deben ser pertinentes

con las actividades que forman parte del proyecto que esta postulando
dicha entidad.

Quienes no pueden postular (incompatibilidades)

No podran postular o ser parte del proyecto las siguientes personas:

a.

b.

C.

Las autoridades del Ministerio y los trabajadores de la Subsecretaria de las
Culturas y las Artes y de las Secretarias Regionales Ministeriales de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio (contratados bajo el régimen de planta, contrata y
Cddigo del Trabajo). Ademas de los trabajadores de la Subsecretaria de las
Culturas y las Artes v de las Secretarias Regionales Ministeriales de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio contratados bajo el régimen de honorarios, siempre y
cuando sus contratos a honorarios prohiban su participacién en convocatorias
publicas.

Personas que cumplan labor de miembros de la Comision de Especialistas de esta
convocatoria.

Personas juridicas siempre que en los planes presentados tengan como equipo
de trabajo o como participantes bajo cualquier tipo a algunas de las personas
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referidas en las letras a) y b). Al momento de postular, deberd individualizarse al
equipo de trabajo del plan.

d. Personas juridicas que hayan sido condenadas judicial o administrativamente por
incumplimientos a la normativa laboral vigente.

En el FUP (Formulario Unico de Postulacién) se debera declarar que el proyecto

no _incluye a persona(s) que tenga(n) alguna de las calidades referidas
anteriormente, en cumplimiento de las normas de probidad.

Como orientacion, tienen calidad de autoridades del Ministerio los integrantes
del Consejo Nacional de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, de los Consejos
Regionales de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, del Consejo de Fomento
de la Muasica Nacional, del Consejo del Arte y la Industria Audiovisual, del
Consejo Nacional del Libro y la Lectura y del Consejo Nacional de las Artes
Escénicas.

Lo anterior, sin perjuicio del deber de abstencion que les compete a todas las autoridades
y trabajadores del Ministerio que intervengan en el proceso, cuando se configure alguna
de las causales establecidas en el articulo 12 de la Ley N° 19.880 y en el articulo 27 de
la Ley N° 21.722.

3. Cuando postular

La presente convocatoria estara abierta por un periodo de 25 dias habiles
administrativos, es decir de lunes a viernes sin contar sabados, domingos ni festivos,
desde la publicacién de las bases en el sitio web www.fondosdecultura.gob.cl, teniendo
como hora limite las 17:00 horas de Santiago de Chile del Ultimo dia habil para postular.

La jefatura del Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes certificara en la
respectiva pagina web en donde estaran publicadas las bases, la fecha de inicio y de
término de la convocatoria de conformidad con lo precedentemente sefalado.

No se aceptaran postulaciones presentadas fuera del periodo indicado.

III. DE LOS PROYECTOS

1. Documentos de postulacion

Se debera adjuntar al FUP los documentos sefialados en el Anexo N° 2 de las

presentes bases, denominado “Documentos de postulacion”, que se encuentra
publicado en el sitio web www.fondosdecultura.gob.cl

2. Forma de postular los proyectos
Recomendamos postular digitalmente a través de la pagina web
www.fondosdecultura.gob.cl y de la forma que se indica a continuacion:

Inscribirse el postulante junto a todos los integrantes del equipo de trabajo, en caso
gque éste exista, en “Perfil Cultura”, plataforma de registro habilitada en
www.fondosdecultura.gob.cl. Se debe requerir una clave en el sitio web indicado y
completar todos los campos obligatorios.

Seleccionar la convocatoria elegida.

Completar el FUP de acuerdo a las condiciones y requisitos dispuestos en el mismo y
en las presentes bases, lo que incluye adjuntar los documentos requeridos en estas
bases.

Validar y enviar la postulacion través de la plataforma digital dispuesta en la pagina
web www.fondosdecultura.gob.cl

Los documentos incluidos en la postulacidon se deberan adjuntar y sin comprimir, es
decir, no podran ser adjuntados en ficheros de archivos como ZIP, RAR, TAR, DMG, 7Z
u otro analogo.
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Los documentos adjuntados en extensién PDF podran contener mas de una pagina
siempre y cuando todas sean parte de un mismo archivo.

El tamano individual de cada archivo adjuntado no podra exceder los 100 MB.

La postulacion se entendera completada con su envio a través de la plataforma digital,
la cual emitird un certificado de recepcién, indicando la fecha, hora y nimero de folio
correspondiente. Este certificado no implica que el proyecto cumpla con las bases, ya
que es solo recepcion.

Aspectos relevantes a considerar en la postulacion digital

Los archivos que no cumplan con los requisitos serdn considerando como no
adjuntados.

No se podran adjuntar los antecedentes sefialados en las presentes bases a través de
links, sin embargo, los documentos podran contener links referenciales, los cuales
deberan estar vigentes y libres de clave al momento de la evaluacién.

La plataforma durante el periodo de postulacidon podra estar sujeta a mantencién
preventiva con la finalidad de asegurar su adecuado funcionamiento. De ser necesaria
la mantencion, se efectuard de manera semanal los dias sabados entre las 04:00 y
06:00 hrs. de Santiago de Chile, lo que sera informado oportunamente a través de la
pagina de Internet www.fondosdecultura.gob.cl.

Para postular materialmente se deberan seguir los siguientes pasos:

Descargar de www.fondosdecultura.gob.cl o retirar en las sedes de las SEREMIS, tanto
el formulario de registro “Perfil Cultura” y como el FUP.

Completar el formulario de registro en “Perfil Cultura” y FUP en todos sus campos con
letra clara y legible, de acuerdo a las condiciones y requisitos dispuestos en el mismo
y en las presentes bases. En caso que se haga en manuscrito se solicita hacerlo en
letra imprenta.

Adjuntar materialmente los documentos requeridos en estas bases. Sugerimos
numerar las paginas.

Entregar 3 copias del proyecto, con todos sus antecedentes.

Aspectos relevantes a considerar en la postulacion material

Los documentos en archivos de sonido o video u otros que por su naturaleza no sean
impresos se debera adjuntarlos en soporte con puerto USB. Estos medios de respaldo
de informacién deberas acompanarlos en cada una de las copias.

Los soportes de informacion y las copias no se separen, utilizando mecanismos de
resguardo que eviten su extravio, tales como fundas archivadoras para documentos
y/0 sobres tamafo carta u oficio anillados.

Iv. REQUERIMIENTOS MINIMOS DE LA POSTULACION

El Fondo elegido debe ser pertinente con la postulacion.

Cumplir con las restricciones del capitulo I de las presentes bases técnicas.

Cumplir con el tipo de persona que puede postular.

Postulante o alguna de las personas que forma parte de la postulacion, no esté(n)
afectas a alguna situacién de incompatibilidad.

El proyecto debe cumplir con las condiciones de duracién dispuestas en las bases.

Se haya acompafnado o llenado completamente el FUP.

Adjuntar, en caso de corresponder, los antecedentes individualizados como
“documentos minimos de postulacion”, indicados en el Anexo N° 2 de las presentes
bases.

Postulacion enviada dentro de plazo.

Mantener como responsable domicilio en una region distinta a la Metropolitana en caso
gue el proyecto pertenezca Unicamente a la disciplina de épera.
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Si se postulé materialmente se debe haber dado cumplimiento a lo establecido en las
bases.

Si la postulacién no se ajusta a los requisitos minimos, sera declarada fuera de bases a
través del respectivo acto administrativo.

V. EVALUACION Y SELECCION

1. Antecedentes de la Evaluacion y Seleccion
Las postulaciones que cumplan con los requisitos minimos seran puestas a disposicion
de las instancias de evaluacion y seleccidon, sin embargo, esto no impide que un proyecto
pueda ser declarado posteriormente fuera de convocatoria en caso de detectarse o
sobrevenir una causal de las establecidas en las bases.

Los proyectos seran evaluados y seleccionados de la siguiente manera:

El proceso de evaluacién serd llevado a cabo por una comisién de especialistas.

La comisién de especialistas estara compuesta por al menos 3 miembros con
experiencia, conocimientos técnicos y artisticos en las areas especificas que trata esta
convocatoria, nombrados segun la normativa vigente del Fondo. El niumero definitivo
de personas que la integraran sera determinado por la Secretaria del Fondo, segun la
cantidad de proyectos recibidos. En todo caso, se deja constancia que su numero de
integrantes siempre debe ser impar.

La etapa de evaluacién se llevara a cabo en un plazo maximo de 45 dias habiles, a
contar de la fecha de cierre de postulaciones.

El proceso de seleccién sera llevado a cabo por la misma instancia de la etapa de
evaluacion.

En las sesiones de evaluacion y seleccidn se requerira un quorum de mayoria de los
miembros de la comisidn de especialistas para sesionar. El quérum para adoptar
acuerdos sera de mayoria absoluta de los integrantes que participen en la respectiva
sesion.

En caso de empate en las decisiones de la comisién, resolverd su presidente, quien
sera elegido por votacion simple de los demas miembros al comienzo de la primera
sesion.

En la etapa de evaluacién, las decisiones de la comision deberan contener los
fundamentos de dicho proceso, los gue guedaran consignados en la FUE respectiva.

En la etapa de seleccién, las decisiones de la comisién deberdn contener los
fundamentos de las decisiones de seleccién, no seleccién y de la determinacion de
los recursos que se asignaran. Al finalizar esta etapa, se levantara un acta gue incluira
la individualizacion de las postulaciones seleccionadas y no seleccionadas. Esta tendra
validez con la sola firma de su presidente.

En el acta o las actas que se levanten durante el proceso concursal debera dejarse
constancia de la ndomina de los funcionarios publicos y del personal contratado sobre
la base de honorarios que intervinieren en éste.

2. Normas de Probidad

Las personas a cargo de la evaluacion y seleccion estaran sujetas a las normas de
probidad y abstencion establecidas en los articulos 52 y 53 de la Ley N° 18.575, en el
articulo 12 de la Ley N° 19.880 y en el articulo 27 de la Ley N° 21.722, prescindiendo
de factores externos que puedan restarle imparcialidad. Ademas, estaran obligados a
guardar la debida confidencialidad sobre las postulaciones que les corresponda conocer.
Si se configura una incompatibilidad o se produce un hecho que afecte la imparcialidad
producto de la concurrencia de algun interés directo o indirecto (si le afecta moral o
pecuniariamente) en la postulacion, el involucrado debera informarlo a los demas
integrantes del 6rgano, absteniéndose de conocer del asunto, de todo lo cual se debera
dejar constancia en el acta respectiva, indicando la causal de la abstenciéon conforme lo
dispuesto en la ley.
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A via de ejemplo: un evaluador no podra tomar parte en algin asunto que afecte algin
pariente (hasta cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad), ya sea el
responsable o en el caso de personas juridicas, tener dicha relacién con constituyentes,
socios, accionistas o representante legal de dichas personas.

Las personas a cargo de la evaluacion y/o seleccion de postulaciones no podran
participar a titulo remunerado o gratuito en: la elaboracion de la postulacion a evaluar
y seleccionar, ni en la ejecucion de un proyecto seleccionado en esta convocatoria.

En forma previa al inicio de las funciones de evaluacidon o seleccion, dependiendo de la
etapa en que cada especialista intervenga, debera suscribir una declaracién jurada
dejando constancia que da cumplimiento a todas las normas de probidad aplicables a
su funciodn, incluidas las de no haber ofrecido ni prestado asesoramiento para la
presentacién de postulaciones a la convocatoria donde prestaran sus servicios. Dichas
declaraciones deberan quedaran en resguardo en la secretaria del Fondo.

En el caso que una postulacién contravenga las normas de probidad, debera
ser dejada fuera de la convocatoria.

3. Procedimiento de Evaluacion
El proceso de evaluacién implica una valoracion técnica y cualitativa del proyecto, el cual
supone las siguientes etapas:

a) Primera etapa: A lo menos uno (1) de los integrantes de la comision de
especialistas realiza un analisis preliminar y general de fortalezas y debilidades
segln los criterios de evaluacion de los proyectos asignados, para luego
exponerlos a la instancia colectiva de evaluacion.

b) Segunda etapa: Los integrantes de la comision de especialistas se reuniran
como instancia colectiva para llevar a cabo una revisién técnica y cualitativa de
todos los proyectos previamente analizados en la primera etapa, con el fin de
consensuar y asignar el puntaje correspondiente a cada criterio de evaluacion,
segun la tabla correspondiente, para los distintos proyectos.

La evaluacion sera realizada en funcién de una escala de puntajes, de acuerdo al nivel
de cumplimiento. El puntaje final en cada criterio se generara al ponderar la nota
obtenida con los valores de ponderacidn senalados en cada uno de los indicadores. La
suma de las notas ponderadas otorgara la nota final del proyecto.

Aspectos relevantes a considerar en la evaluacion:

Los criterios corresponden a cada una de las principales partes del proyecto para su
evaluacion.

Las dimensiones son una subdivision de los criterios, y engloban los aspectos
particulares que evaluaremos del proyecto.

Los indicadores definen un estandar, sefialando en particular aquellos aspectos que
consideramos necesarios que sean presentados en la postulacion para asegurar el
éxito durante la ejecucion del proyecto.

Cada criterio de evaluacion sera puntuado como se indica a continuacion:

CRITERIOS DIMENSIONES INDICADORES PONDERACION

El proyecto es pertinente al
objeto de la convocatoria. La

Viabilidad .
. . . fundamentacion es coherente
técnicay Coherencia o 25%
. R con el objetivo general y los
financiera . . e
objetivos especificos

presentados. Asimismo, es
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posible visualizar el
cumplimiento de los resultados
esperamos mediante las
actividades propuestas.
Ademas, evalla la presentacion
y extension de los antecedentes
necesarios para la evaluacion,
segun corresponda.

Presupuesto

Evallia la correspondencia del
presupuesto/solicitud financiera
en relacién con la naturaleza de
la postulacién y los items de
gastos necesarios para la
realizaciéon del proyecto.
Igualmente evalla que los
gastos contemplados estan
correctamente detallados vy
estimados segun el cronograma
de trabajo y el cumplimiento de
los objetivos, siendo adecuado
en relacion con las
remuneraciones del equipo y de
todas las contrataciones segun
las funciones y horas laborales
que cada uno cumplird
(temporal o permanente) como
parte del proyecto.

Curriculo

El responsable y el equipo de
trabajo (artistas, mediadores,

formadores, directores,
coordinadores, productores,
entre otros) demuestra(n) los
antecedentes curriculares,

competencias y experiencias
necesarias para llevar adelante
la iniciativa y ofrecen garantias
de que el que proyecto podra
desarrollarse de manera éptima.
Igualmente se evaluard que en
el equipo de trabajo estén todas
las personas que tienen un rol
fundamental para el
cumplimiento del objetivo de la
propuesta.

Desarrollo
del
proyecto
artisticoy
cultural

Propuesta
Artistica

El proyecto presenta una
propuesta artistica soélida, donde
las artes escénicas se observan
como una herramienta
pedagdgica esencial para la
formacién artistica, cultural,
social y personal. Ademas, se
presentan mecanismos claros de
participacion y/o seleccién de
obras en caso de considerar
convocatoria.

Igualmente, el proyecto se
constituye como un espacio de
difusién, y contribuye a un

40%
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fortalecimiento en los
aprendizajes artisticos de los/as
estudiantes. Finalmente, |la
informacion presentada en el
documento llamado “Actividades
complementarias” resulta un
aporte relevante para el
desarrollo del festival.

Informacion de
versiones
anteriores

El proyecto presenta
informacion cualitativa y
cuantitativa de las versiones
realizadas previamente,
destacando sus logros,
tematicas y el impacto generado
en las comunidades educativas.
La informacion entregada debe
contener ano de realizacion,
nimero de versidon, tematica
central (si es que existid),
participantes, actividades clave,
testimonios, imagenes, videos,
numero de asistentes,
instituciones aliadas, y
reconocimientos recibidos (en
caso de existir).

Impacto en
el
desarrollo
de la
educacion
artistica

Impacto en la
comunidad

El proyecto presenta una
propuesta de manera clara y
detallada, pertinente con Ia
realidad de la(s) comunida(des)
educativa(s) local o territorial en
el que se enmarca, dando
cuenta de la integracién de las
artes escénicas como
herramientas educativa esencial
para la vida de los/as
estudiantes, fomentando |Ia
participacion y colaboracién de
la institucidon u organizacion con
su territorio a través vinculos
con otros actores u organismos
del ambito de las artes escénicas
y la cultura, en las distintas
etapas del mismo.

El proyecto describe claramente
los aprendizajes esperados en
un tiempo acotado, indicando
los medios de verificacion.

Propuesta de
enfoques:

(i) Género
(ii) Derechos de
NNJ
(iii)
Interculturalidad
(iv) Inclusién
(v) otros

El proyecto aborda el enfoque de
género y al menos otro enfoque
(derechos, intercultural, otro)
en su propuesta, y lo/s integra
explicita y coherentemente en el
disefio del proyecto.

359%
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La valoracion general de los proyectos, de acuerdo al puntaje final que obtengan sera
la siguiente, teniendo presente que 10 puntos corresponden al puntaje minimo de
evaluacion y 100 puntos al maximo:

Puntaje Total Categoria Valoracion General

El proyecto es excelente porque no sélo cumple con
todos los estandares esperables para un proyecto de
100 puntos Excelente su naturaleza, sino que ademas presenta aportes que
los superan significativamente. Por esta razéon se
considera inmejorable y se otorga el maximo puntaje.

El proyecto es muy bueno ya que cumple con la
mayoria de los estdndares esperables para un
proyecto de su naturaleza, mostrando calidad y
eficacia en su formulacion y ejecucién. Aunque hay
aspectos que podrian ser mejorados, en general es
altamente satisfactorio.

95 - 99 puntos Muy bueno

El proyecto es una buena propuesta porque alcanza
todos los estandares esperables para un proyecto de
su naturaleza, si bien tiene algunos aspectos que
podrian mejorarse.

85 - 94 puntos Bueno

El proyecto es aceptable porque cumple en parte con
los estdndares esperables para un proyecto de su
naturaleza. Sin embargo, se observan aspectos
mejorables y algunas debilidades en su propuesta.

75 - 84 puntos Aceptable

El proyecto se considera regular porque no cumple
con la mayoria de los estandares esperables para un
50 - 74 puntos Regular proyecto de su naturaleza, siendo necesaria la
realizacién de ajustes mayores a aspectos relevantes
de su formulacion.

El proyecto es insuficiente ya que no cumple con los
estandares esperables para un proyecto de su
naturaleza, mostrando deficiencias significativas en
su disefio y ejecucidn.

45 - 54 puntos Insuficiente

El proyecto es muy insuficiente porque no cumple
Muy con los estandares esperables para un proyecto de su

insuficiente naturaleza, siendo necesaria una reformulacion

completa del proyecto o a gran parte de este.

10 - 44 puntos

El puntaje final de evaluacién de cada proyecto correspondera a la suma ponderada de
las calificaciones obtenidas para cada criterio. Seran elegibles todos aquellos proyectos
que obtengan un puntaje igual o superior a 85 puntos. Estos pasaran a la etapa de
seleccion, lo que no implica que estén en calidad de proyectos seleccionados. Las
decisiones que se adopten estardan debidamente fundamentadas en la FUE,
proporcionando a los postulantes argumentos justificados que faciliten la comprension
de éstas.

4. Procedimiento de Seleccion

Este proceso consiste en la definicién de los proyectos seleccionados por parte de la
comision de especialistas a partir de la lista de proyectos elegibles en funcion de la
disponibilidad presupuestaria para la convocatoria y de los criterios de seleccion
respectivos.

Aspectos relevantes a considerar en la seleccidn:

La seleccion o no de un proyecto, el puntaje otorgado y el fundamento de cada uno
de los criterios de evaluacion es facultad exclusiva de la comision de especialistas,
sobre la base de los antecedentes que fueron incluidos en la postulacion.

12
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Los criterios de seleccion que se utilizaran seran los siguientes:

e Se seleccionara el proyecto que hubiesen obtenido el mas alto puntaje en su
evaluacion, en cada una de las siguientes zonas, de acuerdo con el domicilio del
responsable:

Zona Norte: comprende las regiones de Arica y Parinacota, Tarapaca,
Antofagasta y Atacama;

Zona Centro: comprende las regiones de Coquimbo y Valparaiso;

Zona Centro Sur: comprende las regiones del Libertador Bernardo O'Higgins,
Maule, Nuble y Biobio;

Zona Sur: comprende las regiones de La Araucania, Los Rios y Los Lagos;
Zona Austral: comprende las regiones Aysén del General Carlos Ibafiez del
Campo y Magallanes y la Antartica Chilena;

Zona Metropolitana: comprende la Regién Metropolitana

e En caso de que no existan suficientes proyectos elegibles para cumplir con el
criterio de seleccién regional, se seleccionaran los proyectos de mayor a menor
puntaje obtenido en la evaluacion, sin considerar la region del domicilio del
responsable.

e Ante proyectos de igual puntaje e insuficiente disponibilidad presupuestaria, se
utilizaran los siguientes criterios en el orden que se indica: (i) Desarrollo del
proyecto artistico y cultural; (ii) Impacto en el desarrollo de la educacion artistica
(iii) Viabilidad técnica y financiera.

Previo a formalizar la seleccién, la Secretaria del Fondo revisard nuevamente que los
proyectos cumplan con los requisitos y condiciones de postulacion conforme a las
presentes bases. De constatarse algun incumplimiento a estos requisitos, la postulacién
quedara fuera de bases, dejandose constancia en la respectiva FUE y formalizandose a
través del respectivo acto administrativo.

5. Lista de espera

En caso que se hayan asignado todos los recursos disponibles en la convocatoria y
existan proyectos elegibles, la Comision de Especialistas podra elaborar una lista de
espera con proyectos elegibles ordenados de mayor a menor puntaje. De aprobarse
un aumento en los recursos disponibles, éstos serdn asignados a los proyectos que se
encuentren en dicha lista, en orden de prioridad. Lo anterior sera formalizado mediante
el respectivo acto administrativo dictado por la jefatura de Departamento de Fomento
de la Cultura y las Artes.

En caso que opere la lista de espera, sélo se financiaran proyectos cuya formulacion
permita dar cabal cumplimiento a las obligaciones que se establezcan en los convenios
de ejecucion de proyectos, esto es, a modo ejemplar, cumplir con las fechas de ejecucién
cuando éstas deban ser en un periodo determinado segun la naturaleza del proyecto,
dar crédito al Ministerio en las respectivas actividades (uso de logo), cumplir con la
rendicion de recursos, etc., lo que sera revisado caso a caso por la Subsecretaria en
conjunto con los responsables.

Si al operar la lista de espera, los recursos disponibles son inferiores a los solicitados por
el responsable del proyecto que corresponda segun el orden de prioridad de la lista, éste
deberd indicar en un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles administrativos a contar de
la notificacién de la resolucion que lo formalice como seleccionado en lista de espera, si
acepta el monto menor, comprometiéndose a financiar la diferencia de los recursos y a
ejecutar integramente el proyecto. En caso de negativa, los recursos pasaran al siguiente
responsable de la lista de espera.

6. Publicacion y notificaciéon de resultados

La ndmina de proyectos seleccionados y no seleccionados se publicara en la pagina web
institucional www.fondosdecultura.gob.cl, indicando el nombre del proyecto, las
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personas u organizaciones responsables de los mismos y los montos asignados. Dicha
publicacion se realizara en el plazo maximo de 10 (diez) dias habiles, contados desde |la
fecha de la tramitacion total del acto administrativo que selecciona los proyectos.
Asimismo, la Subsecretaria notificara los resultados de la convocatoria dentro de los 5
(cinco) dias habiles siguientes a la dictacién de la resolucidon respectiva, a los
responsables que hayan sido seleccionados y no seleccionados, de acuerdo a la forma
sefialada en las presentes bases.

VI. CONVENIO DE EJECUCION

1. Firma del convenio de ejecucién

Los seleccionados tendran 30 (treinta) dias habiles administrativos (de lunes a viernes
sin contar sabados, domingos ni festivos) contados desde la fecha de publicacion de los
resultados de la convocatoria, para firmar un convenio de ejecucion con la Subsecretaria,
representada a través del respectivo SEREMI. En éste se estipularan los derechos y
obligaciones de ambas partes y los términos y condiciones para la ejecucién del proyecto.
Como requisito indispensable para la transferencia de los recursos, ademas de haber
sido suscrito el convenio se deberd entrar una garantia.

En el convenio se acuerda la entrega de recursos y se establecen los mecanismos de
supervisiéon por parte de la Subsecretaria para asegurar la correcta ejecucién del
proyecto.

2. Restricciones para la firma de convenio

Previo a la firma del convenio, se debera revisar que el proyecto cumpla con los
requisitos y condiciones sefialados en estas bases.

En caso de que se constate alguna incompatibilidad para postular u otro incumplimiento
de los requisitos de postulacion, éste quedara fuera de convocatoria, a través de la
dictacion de la respectiva resolucion administrativa de la autoridad competente, previa
audiencia del interesado. Esto en conformidad con el procedimiento establecido en el
articulo 53 de la Ley N°19.880.

No podran suscribir convenio aquellos responsables que no hayan efectuado

entrega de la rendicion de cuentas de recursos otorgados con anterioridad por
el Ministerio vy dicha obligacién ya se haya hecho exigible.

Si no se da solucion a lo anterior en el plazo establecido para la suscripcion de
convenio, se entiende que el responsable renuncia automaticamente a la

seleccion de su proyecto.

Personas juridicas con fines de lucro que tengan como _directores,
administradores, representantes, constituyentes y/o socios titulares del diez
por ciento o mas de los derechos, a personas con contrato a honorarios vigente
con la Subsecretaria a la época de suscripciéon del convenio de ejecucién y que
se encuentren en_situacion de compatibilidad para postular, no podran
suscribir convenio o constituir caucién con la Subsecretaria por un monto iqual
o superior a 200 UTM.

3. Contenido del convenio

Dentro del convenio de ejecucion se deben establecer los derechos y obligaciones de las
partes respecto a la forma de entrega de los recursos, destino de los recursos,
actividades, plazos de duracidon y ejecucién del proyecto, deber de reconocimiento al
Ministerio, informes de avance, si corresponden, e informe final del proyecto, rendicion
de recursos, mecanismos de supervision, caucion, sanciones por incumplimiento y
certificado de ejecucion total.

De conformidad con lo exigido en la ley de Presupuesto de este aifo, en el
convenio se consignara lo siguiente:
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a) En caso de incumplimiento de las disposiciones de la ley de presupuesto o de los
términos del convenio que se suscribird, no se podran efectuar nuevas transferencias de
recursos hasta que no haya sido subsanado dicho incumplimiento.

b) Como uno de los requisitos para suscripcion del convenio se debe haber dado
cumplimiento a lo pertinente de la Ley N° 19.862 y obligarse a dar cumplimiento estricto
a dicha normativa.

Asimismo, se debera cumplir con las demas obligaciones que establece la
respectiva Ley N° 21.722 de Presupuesto de ingresos y gastos del sector
publico para el afio 2025.

4, Documentacion obligatoria para la firma de convenio
Para firmar convenio se deberan presentar todos los antecedentes legales mencionados
a continuacion:

a. Documento que acredite la personeria vigente del representante legal del
responsable, con una vigencia no superior a un afio contado hacia atras desde la
fecha de presentacion al Ministerio.

b. Estatutos vigentes y sus modificaciones (en caso de corresponder). Vigencia de
al menos un afo hacia atrds, contados desde su fecha de presentacion al
Ministerio.

c. Documento que acredite la existencia legal del responsable, con una vigencia no
superior a 180 (ciento ochenta) dias corridos contados hacia atras desde la fecha
de presentacién al Ministerio. En el caso que el responsable sea una persona
juridica sin fines de lucro, dicho certificado debera contemplar la individualizacion
de su Directorio. )

d. Fotocopia simple del Rol Unico Tributario vigente de la persona juridica
responsable del proyecto.

e. Fotocopia simple de la cédula nacional de identidad vigente del representante de
la persona juridica responsable del proyecto.

f. Comprobante de inscripcion en el Registro Unico de Personas Juridicas Receptoras
de Fondos Publicos (disponibles en www.registros19862.cl).

g. Documento que acredite domicilio legal (inicio de actividades, etc.). No se
aceptaran capturas de pantalla de paginas web, ni declaraciones juradas.

h. Readecuacion presupuestaria (si corresponde). En el caso que al seleccionar el
proyecto se haya rebajado el monto solicitado, se deberd presentar una
readecuacion presupuestaria que se ajuste al financiamiento asignado.

i. Comprobante o Certificado de Inicio de Actividades en S.I.I. (Declaracién Jurada
de Inicio de Actividades y Situacion Tributaria).

Todo lo anterior es sin perjuicio de otros documentos que el propio convenio de
ejecucion precise.

En el caso que no se presente toda la documentacion obligatoria para la firma
no se podra suscribir el convenio, quedando la selecciéon sin efecto.

5. Garantias

Los recursos que se otorguen para la ejecucion del proyecto deberan ser caucionados
mediante una letra de cambio autorizada ante Notario, vale vista, boleta de garantia o
poliza de seguro, por igual monto y extendida a favor de la Subsecretaria, RUT N°
60.901.002-9.

Los gastos que se realicen para el otorgamiento de esta garantia no podran ser imputados
como gastos del proyecto.

6. Entrega de los recursos asignhados

Dentro de los 30 dias siguientes a contar de la fecha en que se encuentre aprobado
administrativamente el convenio y haya sido entregada la garantia, seran transferidos
los recursos al postulante.
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a.
b.
C.
d.

ANEXO N° 1
CONCEPTOS Y DEFINICIONES

Ministerio: Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.
Subsecretaria: Subsecretaria de las Culturas y las Artes.

Consejo: Consejo Nacional de las Artes Escénicas.

Seremi: Secretario Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.
Fondo: Fondo Nacional de Fomento y Desarrollo de las Artes Escénicas,
destinado a financiar programas, proyectos, medidas y acciones de fomento,
desarrollo, conservacidon y salvaguardia de las artes escénicas del pais en
conformidad a la ley N° 21.175.

Personas juridicas: Son personas ficticias, constituidas conforme a la
legislacién vigente, capaces de adquirir derechos y contraer obligaciones, y de
ser representadas judicial y extrajudicialmente.

Representante legal: Quien actla en nombre de una persona juridica y la
representa de un modo reconocido legalmente. Para efectos de la postulacién en
digital, el representante legal cumplird las funciones de administrador de la
cuenta de la persona juridica correspondiente.

Sociedades de hecho: Aquellas sociedades que no han sido constituidas en
forma legal, y por tanto carecen de personalidad juridica.

Parentesco por consanguinidad: Es el que existe entre dos personas en el
que una desciende de la otra o en el que ambas descienden de un antepasado
comun. Asi, existe parentesco por consanguinidad entre el hijo y el padre, porque
el primero desciende del segundo, y entre dos hermanos, porque ambos
descienden del padre comun. La adopcion es tratada igualmente que el
parentesco por consanguinidad.

Linea de Parentesco por Consanguinidad: El parentesco por consanguinidad
puede ser en linea recta o en linea colateral. Parentesco por consanguinidad en
linea recta es el que existe entre dos personas en el que una desciende de la
otra, y parentesco por consanguinidad en linea colateral es el que existe entre
dos personas en el que no obstante que una no desciende de la otra, ambas
descienden de un antepasado comun. Asi, existe parentesco por consanguinidad
en linea recta entre el hijo y el padre, porque el primero desciende del segundo,
y entre el nieto y el abuelo, porque igualmente el primero desciende del segundo,
y existe parentesco por consanguinidad en linea colateral entre dos hermanos,
porque uno no desciende del otro, pero ambos descienden del padre comun, y
entre dos primos, porque igualmente uno no desciende del otro, pero ambos
descienden del abuelo comun.

Grado de Parentesco por Consanguinidad: El parentesco por consanguinidad
en linea recta y en linea colateral se mide en grados. Asi, dos personas pueden
ser parientes por consanguinidad en linea recta o en linea colateral en 19, 29,
39, 40 o mayor grado. El grado de parentesco por consanguinidad entre dos
personas se cuenta por el nUmero de generaciones que existe entre ambas. Para
determinar el grado de parentesco por consanguinidad en linea recta entre
dos personas, se debe contar el nimero de generaciones que existe entre ambas,
contando desde una a la otra. Asi, el hijo y el padre son parientes por
consanguinidad en linea recta en 1° grado, porque entre el primero y el segundo
existe una generacion, y el nieto y el abuelo son parientes por consanguinidad
en linea recta en 2° grado, porque entre el primero y el segundo existen dos
generaciones. Para determinar el grado de parentesco por consanguinidad
en linea colateral entre dos personas, igualmente se debe contar el nimero de
generaciones que existe entre ambas, pero contando desde una al antepasado
comun y luego desde el antepasado comun a la otra. Asi, dos hermanos son
parientes por consanguinidad en linea colateral en 2° grado, porque del primero
al padre comun hay un grado y del padre comun al segundo hay otro grado, y
dos primos son parientes por consanguinidad en linea colateral en 4° grado,
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porque del primero al abuelo comin hay dos grados y del abuelo comun al
segundo hay igualmente dos grados.

Responsable: Persona juridica que presenta un proyecto a esta convocatoria,
identificAndose como responsable del proyecto en el FUP y que suscribira el
convenio de ejecucién del proyecto en caso de ser seleccionado.

Equipo de trabajo: Las personas naturales y juridicas que participan en un
proyecto postulado a la presente convocatoria y que se identifican como
integrantes del equipo de trabajo de éste en el Formulario Unico de Postulacidn.
Perfil Cultura: Registro Unico de personas naturales y juridicas que permite
acceder a la oferta programatica y postular a las convocatorias publicas del
Ministerio. Los postulantes, con sus respectivos equipos de trabajo, deberan
inscribirse obligatoriamente en este registro para poder acceder al FUP digital y
al de soporte material.

FUP (Formulario Unico de Postulaciéon): El FUP es el Unico formato valido
para la formulacién de proyectos, el cual permite una disposicion ordenada y
unificada de la informacion requerida al proveer al postulante de los campos
necesarios para la exposicién de su proyecto. El FUP se encuentra disponible en
la pagina web institucional: www.fondosdecultura.gob.cl.

FUE (Ficha Unica de Evaluacién): La FUE es el documento en el cual consta
la evaluacién del proyecto postulado. En dicha ficha se registrard ademas si el
proyecto es declarado fuera de convocatoria, no elegible, seleccionado o no
seleccionado. La FUE se encuentra disponible en la pagina web institucional:
www.fondosdecultura.gob.cl.

Proyecto: Contenido expuesto por el responsable en su postulacion y los
documentos de postulacion y antecedentes acompafados. Se deja constancia que
el proyecto incluye todas las actividades que en él hubiesen sido comprometidas,
sea que éstas se financien con recursos propios, de terceros o con los que son
entregados por el Ministerio.

Trabajadores de la Cultura: Por trabajadores de la cultura entendemos a todas
aquellas personas naturales que sean artistas, cultoras o cultores, investigadoras
o investigadores, docentes, gestoras o gestores culturales y trabajadoras o
trabajadores de los sectores cultural, artistico o patrimonial en general, que se
desempefien en una o mas areas y cuya principal fuente laboral y de ingresos
provenga de ese quehacer.

Opera: Género dramatico musical, que tiene su esencia en la conjuncién de la
composicion musical y las artes de la representacién. La 6pera alude a la obra
lirica de representacidon escénica y escenificada, a lo largo de cuyo desarrollo los
parlamentos de los personajes se manifiestan a través del canto lirico; en ella, la
accion dramatica y literaria, se conjuga con la intervencion de la orquesta, la
danza, el teatro, la palabra, las artes plasticas y otros elementos, y, conforme a
su estilo y contenido, puede contener diversos subgéneros: de dpera seria, buffa,
singspiel, opereta, zarzuela, oratorio, barroca, clasica, contemporanea, idilica,
romantica, legendaria o de otro caracter. Para la ejecucion de una opera, es
imprescindible que los intérpretes sean cantantes liricos con formacion musical
completa, habilitados para la lectura de partituras y con un manejo del aparato
fonador especificamente entrenado para esos fines.

Titeres: Mufiecos y/u objetos escénicos a través de los cuales se manifiesta un
desarrollo dramatico y/o dramaturgico. El arte de los titeres sustenta su creacion
y la expresion de ella mediante la manipulacién y/o animacion de un objeto,
siendo este el que ejecuta la accion dramatica. El titere es milenario y se renueva
y actualiza permanentemente. Desde la creacidén escénica, el elemento expresivo
es un objeto o mufieco que adquiere movimiento - aparentemente independiente-
a través de diversos mecanismos y técnicas desarrolladas y ejecutadas por el/la
titiritero/a; aparentemente es el objeto o el mufieco el que habla/actia. Para la
representacion escénica o funciones, se construye un soporte (espacio escénico)
— el teatrino o retablo—como también presentado en multiples escenarios,
diminutos y gigantes; dentro de sus especialidades se encuentran los titeres de
guante, de marote, de varilla, de hilo o marionetas, autdmatas o de movimiento
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continuo, titeres de sombra, cajitas lambe lambe, titeres gigantes, entre otros.
Se fusiona con otras artes escénicas generando propuestas complementarias. El
titiritero, quien manipula y da movimiento al titere, es un cultor que siente su
oficio como una identidad y estilo de vida.

Narracion Oral: Practica escénica de origen ancestral vinculada directamente al
uso estético de la palabra, el gesto evocador y la mirada directa con el publico.
Los cuentacuentos o contadores/as de historias, narran oralmente historias
verdaderas, ficticias, simbdlicas o tradicionales, contemporaneas y/o de creacion
propia. En sus representaciones, funciones o espectaculos interconectan en vivo
al narrador con el publico y con lo narrado. Se nutre de la tradicion manifestada
en mitos, leyendas, cuentos, relatos urbanos, rurales, cuentos de autor,
adivinanzas, refranes y otras formas que sustentan la riqueza del patrimonio oral
y escrito de la humanidad.

Teatro Musical: Género dramatico musical, donde la creacién y la interpretacion
musical son elementos constituyentes, en la que se integran una trama
dramatica, canciones y coros, acompafiamientos instrumentales e interludios v,
a menudo, también danzas, lo que le dan un caracter propio. Sus origenes se
remontan a varias fuentes teatrales del siglo XIX, incluidas la opereta, la 6pera
cOmica, la pantomima, el minstrel show, el vodevil y el género burlesque.
Diseiiadores/as Escénicos: Trabajador/a de la escena que se desempena en
la creacion espacial, visual y estética de la misma, asi como también en la
investigacion y/o en la docencia, de los distintos formatos en los que se expresan
las artes escénicas: teatro, Opera, ballet, circo, performance, danza y otras
formas expresivas que se desarrollen en un espacio escénico. Este quehacer se
desarrolla en torno al disefo de escenografia, diseno de vestuario, de maquillaje,
peluqueria, disefio de iluminacion, disefio de multimedia y, en general, en todos
los aspectos referidos a la concepcion estética del espacio visual, lo que
comprende, también, la posibilidad de ampliar el espectro de la accién expresiva
y laboral del disefiador escénico hacia las artes y la industria audiovisual y el
disefio sonoro.

Danzas Folcléricas: Danza tradicional creada por cada cultura y que se
transfiere a través del tiempo. Considera elementos tipicos del folclor fusionados
con otros géneros, lenguajes o estilos que se expresan a través de la danza. Se
caracteriza por contener elementos propios de una puesta en escena en su
propuesta creativa: composicion coreografica, escenografia, vestuario, entre
otros.

Pablicos: La nocidon de publicos se refiere a quienes participan de manera
presencial en la oferta de actividades de organizaciones y espacios culturales,
con distintos grados de involucramiento, desde la recepcién pasiva hasta la
implicacion colaborativa. Los publicos se caracterizan por ser diversos y
heterogéneos; por ello se ha optado por hablar de publicos y no de publico. Los
publicos se constituyen en el encuentro con las ofertas culturales en un rol que
no esta predeterminado, sino que se aprende con el tiempo. El comportamiento
de los publicos trasciende a las conductas individuales y comparten el mismo
techo semantico o la misma disposicion estética. Los publicos operan como redes
liquidas y no como una multitud fija y cerrada.

Comunidades Culturales: El concepto comunidades se refiere al conjunto de
personas que tienen caracteristicas comunes y que se agrupan alrededor de una
necesidad, objetivo o interés compartido. Las comunidades son dinamicas porque
sus circunstancias también lo son y se definen por la red de relaciones que al
interior de ellas se establece (Guardiola, 2019). Las comunidades culturales estan
formadas por personas que comparten determinados intereses culturales y se
agrupan para satisfacerlos en un modelo de cultura comun en el que hay una
hibridacidon continua de roles. Usualmente se constituyen a partir de los publicos
asiduos de un proyecto o espacio cultural.

Audiencias: Este concepto se usé como sinénimo de publicos hasta la década
de 2010. Este concepto ha comenzado a utilizarse en los Ultimos afos para
identificar a quienes realizan consumos culturales no presenciales a través de
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medios o plataformas. En el libro “Desarrollo y Formacién de Publicos” del
MINCAP, se afirma que: “Ademas de la virtualidad de sus practicas, las audiencias
digitales se caracterizan por la masividad, la multiplicidad de intereses, la
inclinacion por experiencias personalizadas, la volatilidad de preferencias, la
blsqueda de interaccion, la participacidén en conversaciones globales y el acceso
omnicanal y asincronico a los contenidos (Lépez, 2020).
bb.Festivales: Son eventos, de una determinada duracion, en las que se presentan
diferentes obras escénicas provenientes, en general, de distintos territorios y
desde paises extranjeros, en los que ademas se desarrollan de manera paralela,
talleres de formacion, ensayos abiertos, instancias de formacion de publicos,
conversatorios y encuentros de programadores para generar contactos para la
circulacion de las obras exhibidas durante el evento, entre otras actividades
afines.
cc. Encuentros: Conjunto de actividades programaticas, en un espacio de tiempo
determinado, que principalmente se constituyen por talleres, exposiciones,
mesas redondas, charlas, clases magistrales, junto con presentaciones de obras
de una o varias disciplinas. Las convenciones y/o congresos, son parte de este
tipo de instancias.
dd.Mercados y Ferias de Artes Escénicas: Instancia estratégica de encuentro y
colaboracién donde se conjuga la exhibicion de montajes escénicos en un
contexto especifico de comercializacién y difusién de la oferta programatica del
sector. Ademas, contempla en su programacion instancias de intercambio, ruedas
de negocios, capacitacion y acompanamiento, entre otras actividades.
ee.Gestion Cultural de Artes Escénicas: Personas u organizaciones dedicadas a
la programacién, articulacion, gestién, produccion, representacién de artistas,
exhibicion de espectaculos de las artes escénicas.
ff. Espacios Escénicos: Persona juridica que realiza la explotacion de una sala,
recinto o espacio itinerante con programacién permanente en el que se
desarrollan las artes escénicas y que contribuye a la formacion de publicos.
gg.Comunidades Educativas: Colectivos diversos y dindmicos que integran a
distintos actores en torno al proceso educativo, reconociendo su rol central en la
formacion integral de las personas a través de las artes y la cultura. Estas
incluyen no solo a estudiantes, docentes y directivos, sino también a familias,
artistas, cultores/as, instituciones culturales y organizaciones comunitarias.
Promueven la democratizacion del acceso al arte y la cultura, fomentando la
creatividad, la diversidad y la inclusién. Se basan en el trabajo en red, la co-
creacion y el didlogo entre saberes artisticos, pedagodgicos y comunitarios.
Reconocen las identidades locales y los patrimonios culturales, vinculando la
educacién artistica con el entorno social y geogréafico.
hh.Enfoque: Un enfoque en un punto de vista, una forma de mirar particular, que
permite analizar una situacién y buscar maneras de resolverla. Dependiendo del
enfoque desde el cual se analiza una situacion, se encontraran diferentes
respuestas. Asi, un mismo fendmeno puede ser percibido de diferentes puntos
de vista y al momento de ser abordado, las formas variaran dependiendo del
enfoque escogido.
Enfoque de género: El género es una categoria que explora y cuestiona las
relaciones sociales de subordinacién e inequidad entre mujeres, hombres y
disidencias sexuales a lo largo de sus trayectorias de vida. Este concepto permite
comprender cdmo las diferencias bioldgicas se han traducido en desigualdades
sociales, econédmicas y politicas, que no pueden ser explicadas por caracteristicas
fisicas o corporales. El enfoque de género es herramienta de analisis que busca
visibilizar y desnaturalizar las desigualdades de poder establecidas entre las
diferentes identidades sexuales y de género, modificando las practicas v,
fundamentalmente, las representaciones que reproducen esas desigualdades a
través del proceso de ensefianza y aprendizaje (PRIEM UAH y FUSUPO 2017),
donde la educacion artistica debe jugar un rol protagdnico.
jj. Enfoque de derechos: Enfoque que emana directamente de la Convencién de
los derechos de los/as nifos/as y la Declaracién Universal de Derechos Humanos.
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Desde este enfoque las politicas publicas dirigidas a los nifios, nifias y
adolescentes deben entenderlos como sujetos de derecho y, por tanto, como
actores con capacidad de participacion e incidencia. A través del enfoque de
derechos se pretende justamente poner la atencidn en ellos y ellas y ofrecer una
mirada y practicas pedagdgicas desde la educacion artistica que los considere
como sujetos de derechos; en otras palabras, comprenderlos como personas
capaces de ejercer y exigir sus derechos y, por ende, capaces de incidir en el
camino de sus aprendizajes.

kk.Enfoque Intercultural: El enfoque intercultural propone una forma de abordaje
de la diversidad que no superpone una forma de ver el mundo por sobre otra. En
este contexto, propone un intercambio con otros/as en igualdad de condiciones
aceptando y valorando la diversidad. Este enfoque nos invita a tomar conciencia
de los prejuicios etnocéntricos que frecuentemente permean los contenidos,
metodologias e interacciones de los procesos educativos y, asi, intentar
revertirlos.

ANEXO N° 2 }
DOCUMENTOS DE POSTULACION

Documentos minimos de postulacion

Estos documentos resguardan aspectos minimos de cada uno de los proyectos
postulados, por lo que se deberan presentar Unicamente en la etapa de postulacion.
Son de caracter taxativo, por lo que en caso de faltar cualquiera de ellos, la
postulacion sera declarada fuera de convocatoria.

Documento Contenido
Si en el proyecto se considera el uso de obras protegidas por
el derecho de autor y/u objetos protegidos por derechos
conexos, se debe contar con una autorizacion expresa del
titular de los derechos de autor o conexos. Para tal efecto, se
debe adjuntar un documento que, a lo menos, indique (i) el
nombre completo de quien la otorga y de quien la recibe, (ii)
la facultad expresa y especifica de utilizar la obra en el
Autorizacién de proyecto postulado, con la descripcion del resto de
derechos de autor | utilizaciones permitidas, (iii) el plazo de duracion de la
(si corresponde) autorizacién, (iv) el territorio, (v) la remuneracién y forma
de pago o si se trata de una autorizacion gratuita y (vi) el
numero minimo o maximo de espectaculos o ejemplares para
los cuales se autoriza. Todas las menciones deberan al menos
comprender y coincidir con los términos, caracteristicas vy
condiciones del proyecto postulado.
Sugerimos utilizar el modelo de autorizacién contenido en
http://www.fondosdecultura.gob.cl

Individualizacién de
directores,
administradores,
representantes,
constituyentes,
accionistas y/o
socios titulares,
segun sea el caso
(si corresponde)

Si postula una persona juridica con fines de lucro, se debera
acompafiar una ndémina en que se individualice a los
directores, administradores, representantes, constituyentes,
accionistas y/o socios titulares, segun corresponda, cada una
de ellos debera incluir el nombre completo y su respectivo
RUT.

Se deberd acompafiar una carta de compromiso firmada por
cada uno de los integrantes del equipo de trabajo donde
manifiesten la aceptacion y participacion en la postulacion.
Por equipo de trabajo entenderemos aquellas personas que
cumplen funciones y roles esenciales para el desarrollo del
proyecto, segun lo defina el postulante en su formulacion.

Cartas de
compromiso de los
integrantes del
“equipo de trabajo”
(si corresponde)

20



https://doc.digital.gob.cl/validador/REEXNX-689

Carta de
consentimiento de

Si el proyecto considera actividades que se ejecuten en
territorios habitados por algin pueblo originario, se debera

Comunidad adjuntar la documentacion (cartas simples) que dé cuenta
Indigena (si del conocimiento de la ejecucién de las actividades del
corresponde) proyecto en ese territorio.

Estatutos o acta de
constitucion
vigentes en caso
que sea una
persona juridica
privada.

En caso que el postulante sea una persona juridica privada, el
objeto social o fines que establecen los estatutos o el acta de
constitucion deben ser pertinentes con las actividades que
forman parte del proyecto que se estad postulando.

Documento que dé cuenta que la/las persona/s se
encuentra/n habilitado/s para trabajar con NNA. Dicho
documento debera ser presentado por cada persona natural
que participe del proyecto. Para las personas juridicas,
contratadas por el responsable, se solicitard una declaracion
jurada donde comprometa que las personas naturales puestas
a disposicion de la ejecucién del proyecto se encuentran
habilitadas para trabajar con NNA.

Certificado de
“Consulta
inhabilidades para
trabajar con
menores de edad”

Documentos necesarios para la evaluacion

Estos documentos son indispensables para la correcta ejecucion de las actividades del
proyecto, considerando su contenido, la naturaleza de la convocatoria y los criterios de
evaluacion y seleccidon senalados en las presentes bases, por lo que deberan ser
presentados Unicamente en la etapa de postulacién. Si no se presentan afectara la
evaluacion del proyecto.

Criterio de
Evaluacion
para el
cual aplica

Documento Contenido

Documento que contenga una propuesta detallada de la
estrategia de creacién, seleccion y gestion de los
contenidos para el proyecto, indicando el formato de
realizacién, la fecha en que serda realizado (mes y afio),
numero de dias de duracién, lugares de exhibicidn,
detalle de la/s jornada/s con sus respectivas actividades,
y lista de todos/as los/as agentes de las artes escénicas
que participaran del proyecto postulado, asi como la
region de origen de las mismas deberas indicar
claramente cudles fueron los criterios curatoriales para la
seleccién de dichos agentes, en funcién de los objetivos
propuestos en el proyecto, asi como jurados (si
corresponde), y una sintesis curricular y muestra de
todos(as) los(as) artistas y/o agrupaciones que se
presentardan mediante un link web o en formato mp3.,
mp4., .mov, .avi, .mpg. En el caso de considerar una
convocatoria para la seleccion de artistas pedagogos vy
obras, deberds indicar claramente cudles seran los
parametros con los cuales se seleccionard la
programacion, en funcion de los objetivos propuestos en
el proyecto. Extensién maxima: 20 paginas tamafo
carta, a doble espacio, en total (incluidas las imagenes
en caso que lo contemple). Se sugiere tipografia Arial
tamafio 12.

Desarrollo
del
proyecto
artisticoy
cultural

Propuesta de
contenidos
artisticos y

pedagogicos

Documento que contenga las acciones y estrategias de al
menos dos enfoques tales como género, derechos de
NNJ, interculturalidad, inclusién. Extensién maxima: 20

Impacto
en el
desarrollo

Propuesta de
enfoque
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paginas tamano carta, a doble espacio, en total (incluidas
las imagenes en caso que lo contemple). Se sugiere
tipografia Arial tamafio 12. A modo de referencia,
recomendamos revisar la publicacion “Enfoques
Transversales para una Educacion Artistica
Transformadora” en este
link:https://www.cultura.gob.cl/publicaciones/enfoques-
transversales-parauna-educacion-artistica-
transformadora/

de la
educacion
artistica

Informacion de
versiones
anteriores

Documento que entregue informacién cualitativa y
cuantitativa de las versiones realizadas previamente,
destacando sus logros, tematicas y el impacto generado
en las comunidades educativas. La informacion
entregada debe contener afo de realizaciéon, niumero de
version, tematica central (si es que existid),
participantes, actividades clave, testimonios, imagenes,
videos, numero de asistentes, instituciones aliadas, y
reconocimientos recibidos (en caso de existir).

Desarrollo
del
proyecto
artistico y
cultural

Actividades
complementarias

Documento que contenga informacién de al menos dos
(2) actividades complementarias exigidas en esta
convocatoria. Estas actividades podran ser:

(i) Talleres formativos: Actividades pedagdgicas
practicas que promuevan el desarrollo de habilidades
creativas y técnicas en disciplinas de las artes escénicas
(teatro, danza, circo, titeres, narracion oral, y 6pera).
(ii) Mesas de didlogo: Espacios de discusién que
fomentan la reflexion sobre practicas de las artes
escénicas, su rol educativo y su impacto social, en
concordancia con la Convencién sobre la Proteccién y
Promocion de la Diversidad de las Expresiones Culturales
(UNESCO, ratificada por Chile en 2007).

(iif) Mediacion artistica: Estrategias que faciliten el
acceso y la comprension de las artes escénicas. Se
deberan incluir metodologias participativas (guias,
encuentros con elencos, talleres de apreciacion), en linea
con los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en
cultura adoptados por Chile.

(iv) Formacion de publicos: Acciones sostenibles que
busquen crear audiencias criticas y permanentes para las
artes escénicas, en las comunidades educativas.

Para cada una de las actividades complementarias
deberas indicar como minimo: quién estara a cargo de la
realizacién, cual sera la tematica escogida, quienes seran
sus beneficiarias/os y cual es el impacto esperado de
dicha actividad. Extensién maxima: 20 paginas tamafio
carta, a doble espacio, en total (incluidas las imagenes
en caso de que lo contemple). Se sugiere tipografia Arial
tamafio 12.

Desarrollo
del
proyecto
artisticoy
cultural

Cartas de interés
de exhibicion

Documento de compromiso firmado por el /la
administrador/a, encargado/a, director/a o quien
corresponda, de aquellos espacios culturales,
encuentros, muestras o festivales, comprometiendo la

exhibicion del proyecto.

Impacto
en el
desarrolio
de la
educacion
artistica

Cartas de interés
de difusion (Si
corresponde)

Documento de compromiso firmado por el /la director/a
representante, periodista o quien corresponda, de un
medio de comunicaciéon digital o escrito, que
comprometa la difusién del proyecto.

Impacto
en el
desarrollo
de la
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educacion
artistica

ANEXO N° 3
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DE LA CONVOCATORIA

1. ASPECTOS GENERALES

1. Computo de los plazos

Los plazos de dias establecidos en las bases de convocatoria son de dias habiles,
entendiéndose que son inhabiles los sabados, los domingos y los festivos.

Los plazos se calculan desde el dia siguiente a aquél en que se notifique el respectivo
acto administrativo. Por ejemplo, si se notifica un dia viernes, el primer dia que se debe
contar es el lunes siguiente en caso que éste sea habil. Asimismo, cuando el Gltimo dia
del plazo sea inhabil, por ejemplo, sdbado o domingo éste se entendera prorrogado al
primer dia habil siguiente, en este caso, hasta el lunes.

2. Notificaciones de la convocatoria

Se debera indicar en el FUP el medio preferente de notificacion de las distintas etapas
de la convocatoria. Para esto, se podra senalar como forma de notificacion el envio del
respectivo acto administrativo a través de correo electréonico o mediante carta
certificada. En caso que nada se indique, entenderemos que se opt6 por notificacion por
carta certificada.

Para asegurar a debida comunicacién de los resultados de la postulacion, si se opta por
notificacion via correo electronico, se debera indicar dos direcciones distintas. Es
responsabilidad del postulante mantener dichos correos en buen estado para su
recepcion y revisar de manera constante la bandeja de correos spam.

Asimismo, si se opta por notificacion via carta certificada, se debera indicar el domicilio,
debiendo informar a la Subsecretaria de cualquier cambio del mismo.

En el caso de la notificacién por carta certificada, ésta se entendera efectuada a contar
del tercer dia siguiente a su recepcion en la oficina de correos del domicilio respectivo;
y en el caso de la notificaciéon por correo electronico, ésta se entendera practicada el dia
habil siguiente a su valido envio por parte de la Subsecretaria.

Para agilizar los procesos, solicitamos preferir la forma de notificacién via
correo electrénico.

3. Orientacion e informacion

Las consultas en relacidn a la convocatoria se podran realizar a través de los mecanismos
gue se informaran oportunamente a través de |la pagina  web
www.fondosdecultura.gob.cl.

Sin perjuicio de lo anterior, son las bases las que regulan todos los aspectos necesarios
para la adecuada postulacion.

4, Constatacion del cumplimiento de bases
La constatacion del cumplimiento de los requisitos de postulacién sera realizada por la
Jefatura del Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes desde la recepcion de
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las postulaciones hasta la firma de convenio de ejecucion inclusive, es decir, operan
durante toda la convocatoria.

Si constatamos algun incumplimiento, la postulacién ésta quedara inmediatamente
fuera de bases. Dicha circunstancia operara a través de un acto administrativo dictado
por:

e La Jefatura del Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes, si se
comprueba antes de la seleccién de la postulacion.

e La autoridad competente, si fuera con posterioridad a la seleccion de la
postulacién.

Si se constata la presentacion de postulaciones que evidencien el mismo contenido (alin
cuando existan diferencias formales en lo concerniente al Fondo, Linea, Modalidad,
Fuente del Cofinanciamiento u otro o en relacion al financiamiento de otras entidades
publicas) sdlo consideraremos la ultima postulacion presentada, segun la hora y fecha
en que se efectud la postulacién, considerandose las demas fuera de convocatoria.

5. Ajustes al presupuesto solicitado.

Al momento de seleccionar proyectos, se tendra la facultad de rebajar la asignacion de
cada proyecto hasta en un 10% (diez por ciento) por debajo del total de recursos
solicitados al Fondo cuando ello resulte factible conforme al plan de financiamiento que
se haya presentado en el proyecto.

Si existe una rebaja en el monto asignado en relacidn a lo solicitado, se debera presentar
una readecuaciéon presupuestaria que se ajuste al financiamiento adjudicado al
momento que se firme el convenio.

La comision de especialistas debera ceiiirse a los items y montos disponibles
en estas bases, por lo que debera asignar recursos de acuerdo a los items y
topes financiables estipulados en bases. De esta manera, cualquier monto que
supere lo establecido, asi como cualquier item adicional que no sea financiable,
sera rebajado por la Comisién en la instancia de seleccion. En caso que la
rebaja antes mencionada no se realice en la etapa de seleccién, ésta debera
ser realizada en la etapa de formalizacion de seleccion por parte de la
Subsecretaria descontando de los recursos asignados, el monto e item que se
excede o bien en la etapa de suscripcion del respectivo convenio por parte de
la respectiva Secretaria Regional Ministerial.

Para estos efectos, en caso que se trate de un gasto no financiable de acuerdo
a las bases, la rebaja se hara directamente por parte del Departamento de
Fomento de la Cultura y las Artes, para posteriormente ser formalizado por
parte de la Subsecretaria en la resolucion que fija la seleccion del proyecto. En
caso que se exceda el tope financiable por bases, el proyecto debera ser
remitido a la comision de especialistas para que realice la rebaja
correspondiente, ajustandose a lo establecido en las bases.

En caso que lo anterior se constate en la etapa de firma de convenio por parte
de la autoridad regional, dicho proyecto sera remitido al Departamento de
Fomento de la Cultura y las Artes, para que éste revise los antecedentes y
emita su pronunciamiento, y en caso que sea pertinente, se proceda en
conformidad con el procedimiento establecido en el articulo 53 de la Ley
N°19.880.

Una vez concluido el procedimiento anterior, el proyecto debera ser remitido a

la comision de especialistas para que proceda al ajuste presupuestario, lo que
sera formalizado a través del respectivo acto administrativo por parte de la
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Subsecretaria, debiendo procederse a la firma de convenio en la respectiva
region, una vez ejecutoriada la resolucion.

En caso que se rebaje algun item y/o monto asignado en el proyecto, de
conformidad con el parrafo anterior, el postulante debera solventar ya sea con
recursos propios o de terceros, la parte que no sera financiada con recursos
del Ministerio, comprometiéndose a la integra y total ejecucion del proyecto en
los términos que consta en la propuesta seleccionada o bien en la readecuacién
de actividades que hubiese sido aprobada.

6. Recursos Administrativos
En contra de los actos administrativos dictados en esta convocatoria, se pueden
interponer los siguientes recursos:

e Recurso de Reposicidn: es aquel que se interpone ante la autoridad que firme
la resolucién;

e Recurso de Reposicion con jerarquico en subsidio: es aquel que se
interpone ante la autoridad que firma la resolucidén para que el superior
jerarquico de aquella autoridad lo conozca solo en el caso que el recurso de
reposicidon sea rechazado; y

e Recurso Jerarquico: es aquel que se interpone ante el superior jerarquico de
la persona que firma la resolucion.

Interpuesto cualquiera de los tres recursos indicados anteriormente, no se podra volver
a interponer otro recurso en contra de la misma resolucién.

El plazo de presentacién es de cinco dias habiles administrativos (de lunes a viernes,
sin contar los dias festivos) a contar de la notificacidén de la resolucion. Todo lo anterior,
sin perjuicio de los demas recursos que establezca la ley.

7. Recursos remanentes

Se generaran recursos remanentes cuando no existan proyectos elegibles o cuando estos
no sean suficientes para agotar los recursos disponibles, declardndose por la instancia
de seleccion desierto todo o parte de la convocatoria, sin que exista obligacion de
indemnizar.

La Subsecretaria podra reasignar estos recursos remanentes a los fines que estime
pertinente, de conformidad con lo establecido en la respectiva hormativa legal.

8. Aumento de disponibilidad presupuestaria

La Subsecretaria, en el caso que cuente con recursos, podria aumentar la disponibilidad
presupuestaria de la presente convocatoria, con la finalidad de financiar una mayor
cantidad de proyectos elegibles.

9. Normativa legal y reglamentaria

La Ley se presume conocida por todos los habitantes del pais, aplicando especialmente
para estos efectos las disposiciones relativas a Derecho de Autor y de Propiedad
Intelectual, normas que regulan la Contratacion de Trabajadores de Artes vy
Espectaculos, de Contratacion de Trabajadores Extranjeros, el Convenio N° 169 sobre
Pueblos Indigenas y Tribales de la OIT, Ley de Monumentos Nacionales; y en general,
toda la legislacion relativa a fondos de cultura.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia que en caso que el proyecto financiado
contemple una intervencién en un bien que constituye Patrimonio Cultural Material
Protegido, el responsable de éste debe obtener las autorizaciones correspondientes
otorgadas por las autoridades competentes, de manera que es responsable de cualquier
dafio o deterioro que cause en un bien gque constituye Patrimonio Cultural Material
Protegido en razdén de una intervenciéon no autorizada.

Para mayor informacion se podra recurrir, entre otras, a las siguientes normativas:
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e Ley N° 21.045, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

e Ley N° 21.175 sobre Fomento a las Artes Escénicas.

e Ley N° 21.643, que modifica el Cédigo del Trabajo y otros cuerpos legales, en
materia de prevencion, investigacién y sancion del acoso laboral, sexual o de
violencia en el trabajo.

e Ley N° 17.336, de Propiedad Intelectual (Derechos de Autor).

e Ley N° 19.889, que regula las condiciones de Trabajo y Contrataciéon de los
Trabajadores de Artes y Espectaculos.

e Ley N° 19.733, sobre libertades de opinién e informacién y ejercicio del

periodismo.

Ley N° 17.288 de la Ley de Monumentos Nacionales

Ley N° 18.985, de Donaciones con fines culturales

Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica.

Ley N° 19.862, que Establece Registros de las Personas Juridicas Receptoras de

Fondos Publicos.

e Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién
del Estado.

e Ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.

e Reglamento del de la ley N° 21.175 sobre Fomento a las Artes Escénicas.

e Reglamento de la Ley N° 19.862, que Establece Registros de las Personas
Juridicas Receptoras de Fondos Publicos.

e Reglamento de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacién Publica.

e Convenio N° 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes
de la OIT.

e Resoluciéon N° 30, de 2015, de la Contraloria General de la Republica.

II. EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS CONVENIOS

1. Restricciones para la ejecucién de los recursos

Todo aporte debera ser identificado en el FUP.

Se deberd ejecutar totalmente el proyecto.

Los recursos asignados se deben destinar exclusivamente a las actividades y objetivos
previstos en el proyecto. A via de ejemplo, no se solventaran gastos correspondientes
a alcohol o tabaco.

No se podran imputar gastos asociados a la preparacion del proyecto para ser
presentado a esta convocatoria.

Se debera facilitar y colaborar con las acciones de supervision y control de la ejecucion
del proyecto que le corresponden al Ministerio.

Se debera asegurar la vigencia del instrumento de garantia mientras se encuentre
vigente el convenio. La contravencién de lo anterior se entendera incumplimiento
grave.

Dar cumplimiento a la normativa respecto del depdsito legal, establecida en la Ley N°
19.733, por lo que en los casos que corresponda, se deberd acompanar un
comprobante de entrega de los ejemplares respectivos, ya sea en la Biblioteca
Nacional o en las Bibliotecas Publicas regionales, acreditando de esta forma el
cumplimiento de esta obligacion legal; y en caso de no acreditacion, se entendera
incumplimiento de convenio, por lo que no se podra entregar el certificado de
ejecucion total.

Adjuntar al Informe Final un medio de verificacién de ejecucién del proyecto, sea
registro audiovisual, fotografico, un ejemplar del producto del proyecto, o cualquier
otro medio que permita verificar la fiel ejecucién del proyecto, segun la naturaleza
del mismo. Los materiales o soportes entregados como medios de verificacién
guedaran en el expediente del proyecto, sin que sean devueltos. Asimismo, no podran
ser utilizados por el Ministerio para ningln otro uso distinto del de verificacién de
ejecucion, salvo que se otorgue una autorizacion.
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En caso que posteriormente a la suscripcion del convenio de ejecucion se
comprometa, afecte y/o incluya la utilizacién total o parcial de obras protegidas por
el derecho de autor y/u otros elementos protegidos por derechos conexos cuyos
titulares sean personas distintas al postulante, las respectivas autorizaciones,
otorgadas conforme a la Ley N° 17.336, deberan ser acompafiadas en el Informe Final
que se contemple en el convenio.

Se debe cumplir con la legislacion nacional en materia de derechos de autor y respetar
de forma estricta los derechos morales y patrimoniales de los autores, artistas,
intérpretes, ejecutantes y cualquier otro sujeto de este tipo de derechos. En caso que
la ejecucion del proyecto involucre la utilizacién de obras protegidas por derechos de
autor y/o la de otros elementos protegidos por derechos conexos, se debera obtener,
previo a las referidas utilizaciones, las respectivas autorizaciones y/o realizar los
pagos de los derechos que correspondan conforme a y en la forma que establezcan
la Ley N° 17.336, la Ley N° 20.243, la Ley N° 20.959 y cualquier otra ley especial en
la materia. Asimismo, en caso que para la ejecucién del proyecto sea necesaria la
utilizaciéon de otros elementos protegidos por propiedad intelectual o propiedad
industrial, tales como marcas comerciales, se deberan obtener las licencias que sean
necesarias para su utilizacidn, cuando corresponda.

En todos los documentos tributarios electrénicos que se incluyan en la rendicion de
cuentas, referida al proyecto, se debera solicitar al proveedor, que incorpore en la
columna detalle de la factura electrénica o boleta electrdnica, lo siguiente: "Proyecto
financiado por el Ministerio” indicando el niumero de resolucién y fecha que aprob¢ el
convenio; o el nimero de Folio del Proyecto; o el nombre del Proyecto”.

De conformidad a lo establecido en el articulo 13 de la Resoluciéon N° 30, de 2015, de
la Contraloria General de la Republica, s6lo se aceptaran como parte de la rendicion
de cuentas del proyecto, los desembolsos efectuados con posterioridad a la total
tramitacion del acto administrativo que apruebe el respectivo convenio de ejecucion
de proyecto. Excepcionalmente y sdlo en casos calificados por el Ministerio podran
incluirse en la rendicion de cuentas gastos ejecutados con anterioridad a la total
tramitacion del mencionado acto y siempre que existan razones de continuidad o buen
servicio, las que deberan constar en el instrumento que dispone la entrega de los
recursos (Convenio de Ejecucion de Proyecto).

No se requerira de autorizacion para la redistribucién presupuestaria dentro de un
mismo item presupuestario, con excepcidon de lo relativo a gastos de alojamiento,
alimentacién y traslado.

Todo lo anterior es sin perjuicio de otras obligaciones que se establezcan en el
respectivo convenio que se suscribira o que estén contempladas en la
normativa vigente a la época de su aprobaciéon administrativa.

2, Ejecucion y término del convenio

Las actividades que se sefialen en el proyecto deberan ser iniciadas y efectuarlas dentro
del plazo estipulado en el convenio, de conformidad con lo expresado en las presentes
bases.

Se hace presente que, respecto de proyectos habiles, luego de la suscripcion de
convenio y durante la ejecucion de éste, las autoridades y trabajadores del Ministerio,
cualquiera sea su situacion contractual (planta, contrata, contratados por el Ministerio
bajo el Cédigo del Trabajo o a honorarios), no podran recibir ningun tipo de beneficio
del proyecto, ni participar en forma posterior en él. De no dar cumplimiento a lo anterior,
sera rechazada toda actividad y su consiguiente rendicion de recursos, en lo pertinente
a dicha persona.

Asimismo, de no cumplir con lo sefialado en las clausulas del convenio, la autoridad
encargada del seguimiento del proyecto podra poner término al convenio y/o suspender
parcial o totalmente los aportes estipulados, junto con ejecutar las garantias
comprometidas.

No obstante, lo anterior, el Ministerio se reserva los derechos de accionar judicialmente
para obtener la restitucion de los fondos adjudicados y entregados.
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3. Periodo de ejecucion

El proyecto debera ejecutarse de conformidad con los plazos sefialados en las presentes
bases y con el cronograma presentado en la postulacién.

Sélo en casos fundados y debidamente justificados, se podra solicitar al Ministerio
prérroga de los plazos de ejecucién, resolviendo la autoridad pertinente de manera
discrecional sobre su aceptacién o rechazo. La solicitud se debera presentar antes del
vencimiento del plazo establecido para la ejecucién del proyecto. En la solicitud se
deberd explicar de forma clara, breve y concisa las razones por las cuales se requiere
la prérroga, adjuntando toda la documentacién que permita respaldar la solicitud.

Para suscribir el anexo modificatorio, se deberd renovar la cauciéon otorgada conforme
a las presentes bases de convocatoria y al convenio de ejecucién y aceptarla en los
mismos términos alli sefialados. En este caso, sélo entregada la nueva garantia se podra
suscribir el anexo modificatorio.

La prérroga se considerara concedida en los términos y en los plazos establecidos
expresamente en el anexo modificatorio y se entendera concedida sélo una vez que el
referido anexo se encuentre aprobado administrativamente.

4, Seguimiento de los proyectos

La Subsecretaria velard por el adecuado control y supervision de la ejecucién de los
proyectos seleccionados, verificando el estricto cumplimiento de las bases de
convocatoria, convenios de ejecucion, leyes, reglamentos y las normas sobre rendicion
de cuentas.

Para lo anterior, se debera hacer entrega al Ministerio de un informe final que contenga
la rendicién de cuentas y la informacion de las actividades ejecutadas.

Podremos realizar auditorias internas, para lo cual, en caso que sea necesario, el
postulante debera prestarnos su colaboracién y entregarnos la informacion que
eventualmente le sea requerida.

5. Rendicion de cuentas

Conforme a la Resolucién N° 30 de 2015, de la Contraloria General de la Republica fija
las Normas sobre procedimiento de Rendicion de Cuentas, el contenido de los
expedientes de Rendiciones de Cuentas estara constituida por la siguiente
documentacién:

a. El o los informes de rendicion de cuentas;

b. Los comprobantes de ingresos con la documentaciéon auténtica o la relaciéon y
ubicacidén de ésta cuando proceda, que acrediten los ingresos percibidos por cualquier
concepto;

C. Los comprobantes de egresos con la documentacion auténtica o la relacién y
ubicacidn de esta cuando proceda, que acrediten todos los desembolsos realizados;
d. Los registros a que se refiere la ley N°© 19.862, cuando corresponda.

El detalle respecto a la modalidad, mecanismos y periodicidad de las
rendiciones de cuentas sera establecido en los respectivos convenios de
ejecucioén de proyecto.

6. Informes de actividades y objetivos

De acuerdo a lo que se indique en el respectivo convenio de ejecucion de proyecto, para
la rendicidn exigiremos uno o mas informes que requeriran entre otros: la relacion
completa de las actividades realizadas en concordancia con las contempladas en la
postulacion, acompanar los antecedentes que acrediten la realizacion del proyecto, etc.

7. Cierre anticipado de los proyectos y sanciones por incumplimiento

En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones contraidas por el convenio
de ejecucién, el Ministerio estard facultado para suspender total o parcialmente los
aportes al proyecto, para ejercer las acciones necesarias para obtener el reintegro de
los recursos entregados, hacer efectivos los mecanismos de resguardo de los recursos
entregados y para dar término al convenio.
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8. Vigencia del convenio de ejecucion

El convenio de ejecucién tendra vigencia a contar de la fecha de la total tramitacion del
acto administrativo del Ministerio que lo apruebe y regirad hasta la ejecucion total del
proyecto, la que serd certificada por el SEREMI, quien para tal efecto emitird un
documento denominado Certificado de Ejecucion Total, lo cual sera formalizado por
medio de la dictacion del respectivo acto administrativo.

Sera este certificado el Unico documento que acredite el término de la relacién
contractual entre el Ministerio y el postulante. A su turno, dicho certificado se emitira
una vez que se hayan ejecutado integramente todas las actividades comprometidas en
el convenio o en su respectiva readecuacién debidamente autorizada, se hayan rendido
satisfactoriamente los recursos adjudicados y se haya dado cumplimiento a todas las
obligaciones del referido instrumento.

9. Reconocimiento al Ministerio

Las obras o actividades originadas por los proyectos seleccionados deberan indicar de
manera visible y clara que son financiadas con aporte del Fondo, en la forma que se
regule en el respectivo convenio de ejecucion.

10. Publicidad de las postulaciones
La publicidad de las postulaciones, hayan sido o no seleccionadas, se regira de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacién Publica.

11. Renuncia a la postulaciéon de proyectos

Desde el envio de la postulacién hasta la firma del convenio de ejecucién, se podra
renunciar a la postulacion, lo cual se debera solicitar al Fondo correspondiente. Una vez
que se haya dado cumplimiento al requerimiento, se le notificara al postulante.

12. Retiro de documentos materiales

Los responsables de los proyectos no seleccionados podran retirar personalmente o a
través de un tercero especialmente autorizado para tal efecto, la documentacién fisica
de su proyecto, durante los 30 dias siguientes a la publicacion de resultados.

En caso de ser un tercero quien retire el proyecto, deberd acompanar un poder simple
junto a la fotocopia de la cédula de identidad del mandante y del mandatario. Para la
devolucién, deberad presentar en la Secretaria del Fondo una carta firmada por el
responsable, que contenga la respectiva solicitud.

Una vez publicado los resultados de la convocatoria y transcurridos 30 dias habiles de
ello, la Subsecretaria devolvera la documentacion relativa a proyectos no seleccionados
o fuera de convocatoria, a los domicilios que los responsables informen en su
postulacion. En caso de que por alguna razén no sea posible realizar esta devolucién, se
procedera al respectivo archivo de la documentacion.

ARTICULO SEGUNDO: DELEGASE en el
respectivo SEREMI de la region donde tengan su domicilio legal los postulantes en la
convocatoria publica individualizada en el articulo primero y sélo en relacién a dicha
convocatoria, las siguientes facultades: (i) Suscribir, aprobar, modificar y poner término
a convenios de ejecucién de proyectos; (ii) Girar letras de cambio referidas a estos
convenios en caso de extenderse este tipo de documentos y autorizar su devolucion;
(iii) Ejecutar las acciones que deriven del seguimiento, supervision y control del
cumplimiento de dichos convenios; (iv) Cobrar extrajudicialmente los recursos que
correspondan, por incumplimiento de los referidos convenios de ejecucién de proyectos;
y (v) Solicitar la representacion del Ministerio al cobro de recursos a causa del
incumplimiento de convenios de ejecucion de proyectos enmarcados en el referido
concurso publico.

ARTICULO TERCERO: DELEGASE en la
Jefatura del Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes y sélo en relaciéon a la
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CPAM

convocatoria publica individualizada en el articulo primero la facultad de declarar las
postulaciones fuera de convocatoria.

ARTICULO CUARTO: ADOPTESE por el
Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes en coordinacién con el
Departamento de Comunicaciones, las medidas de publicidad y difusién
correspondientes, certificando que las copias publicadas se encuentran conforme con el
texto original aprobado por la presente resolucion.

ARTICULO QUINTO: ADOPTENSE por el
Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes, todas las medidas necesarias para
que el Formulario Unico de Postulacidén se ajuste integramente a las caracteristicas de
las bases establecidas en el articulo primero de la presente resolucion.

ARTICULO SEXTO: Una vez que se
encuentre totalmente tramitada, publiquese la presente resolucion en el sitio
electronico de Gobierno Transparente del Ministerio de las Culturas, las Artes y el
Patrimonio, por la Seccidn Secretaria Documental, con la tipologia “Concursos publicos”,
en el item “Actos con efectos sobre terceros”; ademas publiquese por el Departamento
de Fomento de la Cultura y las Artes en el item “Subsidios y beneficios propios” en el
apartado “Otros”, a objeto de dar cumplimiento con lo previsto en el articulo 7° de la ley
N© 20.285 sobre Acceso a la Informacion Publica y en el articulo 51 de su Reglamento.

ANOTESE

Firmado por:

Jimena Alejandra Jara Quilodran
Subsecretaria de las Culturas y las
Artes

Fecha: 08-07-2025 18:50 CLT
Subsecretaria de las Culturas y las
Artes

JIMENA JARA QUILODRAN
SUBSECRETARIA DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES
MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO

RVS/MJH
Resol 06/569

DISTRIBUCION:

e  Gabinete Ministra

Gabinete Subsecretaria de las Culturas y las Artes
Departamento de Fomento de la Cultura y las Artes
Seccién de Coordinacién Regional

Secretarias Regionales Ministeriales

Departamento de Administracidon y Finanzas
Departamento de Comunicaciones

Departamento Juridico

Secretarias Regionales Ministeriales

RAVS MJIHM JEVB CLCGC CMDN
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