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_ APRUEBA BASES DE CONVOCATORIA

PUBLICA 2027 DEL FONDO DE FOMENTO AL
Ministerio de las ARTE EN LA EDUCACION,
CORRESPONDIENTE A PROGRAMAS DE
FORMACION ARTISTICA ESPECIALIZADA EN
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES CON
RBD

Culturas, las Artes
y el Patrimonio

VALPARAISO,

EXENTA N°

VISTO

Lo dispuesto en el Decreto con Fuerza de Ley N°
1/19.653, de 2001, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.575 Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién del Estado; en
la ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen
los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; en la ley N°© 21.045, que crea
el Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio; en la Resolucién N° 36, de 2024,
de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencidon del tramite de
Toma de Razdén, y sus modificaciones; y lo dispuesto en el Dictamen N° 5.368 de 2020
de la Contraloria General de la Republica.

CONSIDERANDO

Que la ley N° 21.045 credé el Ministerio de las
Culturas, las Artes y el Patrimonio como la Secretaria de Estado encargada de colaborar
con el Presidente de la Republica en el disefio, formulacidon e implementacion de politicas,
planes y programas para contribuir al desarrollo cultural y patrimonial armonico vy
equitativo del pais en toda su diversidad, reconociendo y valorando las culturas de los
pueblos indigenas, la diversidad geografica y las realidades e identidades regionales y
locales, conforme a los principios contemplados en la ley.

Que la referida ley en su articulo 3 numeral 8
establece que correspondera al Ministerio fomentar y colaborar, en el ambito de sus
competencias, en el desarrollo de la educacion artistica no formal como factor social de
desarrollo. A su vez, el numeral 24 del mismo articulo dispone que el Ministerio debera
establecer una vinculacién permanente con el sistema educativo formal en todos sus
niveles, coordindndose para ello con el Ministerio de Educaciéon, con el fin de dar
expresion a los componentes culturales, artisticos y patrimoniales en los planes vy
programas de estudio y en la labor pedagdgica y formativa de los docentes vy
establecimientos educacionales. Ademas, en este ambito, debera fomentar los derechos
linglisticos, como asimismo aportar a la formacién de nuevas audiencias.

Que para el cumplimiento de dichos objetivos, se
contempla el Fondo para el Fomento al Arte en la Educacion, destinado a apoyar el
desarrollo y el fomento de los establecimientos educacionales especializados en cultura
y difusion artistica, por lo que la Subsecretaria de las Culturas y las Artes, a través de
su Division de Desarrollo Cultural, convoca para el afio 2027 proyectos que contribuyan
al fortalecimiento de procesos de formacién artistica impartidos por instituciones
educativas con RBD, a través de programas de educacion formal.

Que la presente convocatoria asigna recursos
a beneficiarios, en atencion a que se trata de fondos concursables, que tienen por
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objetivo desarrollar actividades cuyos resultados quedan en el patrimonio del receptor
de los recursos.

Que se deja constancia que los recursos
destinados a financiar la presente convocatoria se encuentran sujetos a disponibilidad
presupuestaria, toda vez que aun no ha sido aprobada la ley de Presupuestos para el
afio 2027.

Que asimismo, se hace presente que las
incompatibilidades sefialadas en las presentes bases para participar en esta convocatoria
se ajustan al criterio contenido en el Dictamen N° 5.368 de 2020 de la Contraloria
General de la Republica.

Que, habiéndose elaborado las bases de
convocatoria y siendo necesaria la dictacion del respectivo acto administrativo que las
apruebe, corresponde dictar el presente acto administrativo, por tanto

RESUELVO

ARTICULO PRIMERO: APRUEBANSE las bases
de Convocatoria Publica 2027, del Fondo de Fomento al Arte en la Educacién,
correspondiente a programas de formacién artistica especializada en establecimientos
educacionales con RBD, cuyo texto es el siguiente:

I. ANTECEDENTES DE LA CONVOCATORIA

1. Objetivo de la convocatoria

Esta convocatoria tiene como objetivo el financiamiento total o parcial de proyectos que
contribuyan al fortalecimiento de la formacion artistica impartida por instituciones
educativas con RBD, a través de programas de educacion formal, ya sea mediante la
implementacién de procesos formativos artisticos directos, o mediante investigaciones
y/o estudios aplicados que aporten evidencia y transferencia para su mejora.

Para efectos de estas bases, en aquellas modalidades que contemplen intervencion
educativa directa, los proyectos deberan estructurarse en torno a procesos formativos,
los cuales se expresan mediante un conjunto articulado de actividades orientadas al
logro de objetivos y resultados formativos definidos. En la modalidad
Investigacién/Estudios, el proyecto deberd estructurarse en torno a un proceso de
investigacién aplicada y a un plan de divulgacién y transferencia formulado en el FUP,
orientado a contribuir al fortalecimiento de la formacion artistica en el establecimiento
educacional.

2. Conceptos y definiciones

Los conceptos y definiciones aplicables a esta convocatoria podran ser revisados en el
Anexo N°1 de las presentes bases, denominado “Conceptos y definiciones”, que se
encuentra publicado en el sitio web www.fondosdecultura.gob.cl.

3. Aspectos relevantes para la postulacion

e Los recursos dispuestos para esta convocatoria se encuentran sujetos a
disponibilidad presupuestaria, ya que aun no se ha dictado la ley de
presupuesto para el afio 2027.

e Las postulaciones seleccionadas deberdn cumplir con todos los requisitos y
obligaciones que se establezcan en ley de presupuesto publico 2027.

e Dar cumplimiento a las disposiciones contempladas en la ley N°17.336 de
Propiedad Intelectual y otras leyes especiales en materia de derechos de autor
y/o derechos conexos. Su incumplimiento sera de exclusiva responsabilidad de
quien postula.

e La postulacién debe considerar la contratacion de los trabajadores de la cultura
gue participaran cumpliendo distintas funciones, efectuando el calculo correcto
para el pago de las obligaciones laborales y previsionales. Los contratos de
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trabajo permiten que el equipo de trabajo pueda acceder a los beneficios de la
seguridad social en relacién a su salud, cesantia, accidentes, entre otros.

e Recomendamos revisar la “Guia de recomendaciones para una correcta
contratacion” en este link: http://www.fondosdecultura.cl.

e Durante toda la convocatoria y hasta la firma de convenio de ejecucion
inclusive, constataremos el cumplimiento de los requisitos de postulacién, por
tanto, en caso de incumplimiento, no se podra financiar el proyecto.

e Los antecedentes de la postulacion se deberan presentar en idioma espaniol. Si
son en otro idioma, deberd acompafarse una traducciéon simple para que
puedan ser considerados en el proceso.

e Si los antecedentes de la postulacion no se acompafian con las formalidades
requeridas se consideraran como no presentados.

e Por la sola presentacion de postulaciones a esta convocatoria el postulante
declara que conoce y acepta el contenido integro de las presentes bases,
declarando bajo juramento que toda la informacidn contenida en la postulacion
es veridica, dando fe de su autenticidad. Como Ministerio nos reservamos el
derecho de verificar dicha informaciéon y en caso de que constatemos que
contiene elementos falsos, sera declarada fuera de convocatoria.

e Dar estricto cumplimiento a la normativa legal y reglamentaria vigente en
Chile, especificamente en lo aplicable a la presente convocatoria y a la
ejecucion del proyecto.

e El proyecto, independiente de la linea o modalidad a la que se postule
debe considerar en su disefio la incorporacion de acciones vy
estrategias de enfoque de género, sin perjuicio de incorporar otros
enfoques como:

- Derechos de NNJ.
- Interculturalidad.
- Inclusion.

Estas acciones deberan estar articuladas con el plan estratégico del proyecto,
dando cuenta de ello a través de la formulacidon del proyecto, que deberd
reflejar integramente este disefio.

Por cada enfoque transversal declarado (minimo género), el Formulario Unico
de Postulacion (FUP) requerird completar tres componentes:

() Necesidad diagnosticada asociada: Identificacion clara de la
necesidad, brecha o condicion especifica que justifica la incorporacién

del enfoque, en relacién con la educacion o formacion artistica del
establecimiento.

(i) Decision metodoldgica concreta: Descripcion de cdmo el enfoque
transversal se traduce en decisiones metodoldgicas, pedagdgicas u
organizativas del proyecto (disefio de actividades, seleccion de
contenidos, estrategias de participacion, adecuaciones, entre otras).

(iii) Evidencia o medio de verificacion: Identificacion de los productos,
registros o mecanismos que permitiran verificar la incorporacion
efectiva del enfoque durante la ejecucién del proyecto.

La falta de cualquiera de estos componentes implicara que el enfoque se
considere solo declarativo, debiendo ponderarse dicha insuficiencia en la
evaluacidén del criterio coherencia, conforme a las rubricas aplicables.

La formulacion del proyecto en su conjunto —incluyendo objetivos, resultados,
actividades y evaluacibn— deberda mantener coherencia con los enfoques
transversales declarados, de modo que estos atraviesen el disefio del proyecto
y no se constituyan como elementos aislados o meramente declarativos.

A modo de referencia recomendamos revisar la publicacion “Enfoques
Transversales para una Educacion Artistica Transformadora” en este
link: https://www.cultura.gob.cl/publicaciones/enfoques-transversales-para-
una-educacion-artistica-transformadora/
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Se sugiere revisar los criterios e indicadores de evaluacion relacionadas a este
aspecto, dispuestos en las rdbricas de evaluacion integradas en las presentes
bases.

e Se debera revisar el Anexo N° 3 el cual contiene los aspectos
administrativos a los cuales se sujetara la presente convocatoria, el
cual se encuentra publicado en el sitio web
www.fondosdecultura.gob.cl.

4. Restricciones de la convocatoria

¢ El proyecto debera comenzar a ejecutarse entre el 01 de marzo y el 31
de julio de 2027, de lo contrario sera declarado fuera de convocatoria.

e No se consideraran aquellos proyectos relativos a materias que sean
competencia de otros fondos del Ministerio.

e Cada establecimiento educacional podra presentar una Unica
postulacion por modalidad. De manera excepcional, en la modalidad de
Talentos Artisticos, se permitira un maximo de tres por cada
establecimiento educacional. En casos en que una institucién responsable
administre mas de un establecimiento educacional, la restriccién de postulacion
no se aplicara al sostenedor o institucion responsable, sino al establecimiento
educacional asociado al proyecto, en tanto unidad principal de intervencion
educativa. En caso de que se exceda el nimero maximo permitido, se
consideraran las primeras tres postulaciones, segun el dia y hora de su
presentacién, siendo inadmisibles las restantes.

5. Etapas de la convocatoria

Registro en Perfil Cultura

Postulacion

Admisibilidad

Evaluacion

Seleccién y asignacién de financiamiento
e Firma de convenio de ejecucion

6. Linea, Modalidades, total de recursos y montos maximos

6.1. Linea

Linea de Programas de Formacion Artistica Especializada en establecimientos
educacionales con RBD (Rol base de datos).

En esta linea solo podran presentar proyectos Escuelas y Liceos del sistema escolar
subvencionados por el Estado, con Rol Base de Datos.

6.2. Modalidades

Modalidad Objeto

Esta modalidad tiene por objetivo fortalecer y consolidar procesos
institucionales de educaciéon artistica y cultural en establecimientos
educacionales, mediante el disefio, implementacion y articulacién de
estrategias de gestion que contribuyan directamente a la formacion artistica
de nifios, niflas y adolescentes, en coherencia con sus contextos educativos

Gestion y territoriales.
Educativa Esta modalidad estd orientada a proyectos que desarrollen acciones de
Cultural planificacién, coordinacion, mediacién, programacion, articulacion territorial
Territorial y vinculacién comunitaria, en tanto dichas acciones se encuentren al servicio

de procesos formativos sistematicos en artes y cultura, y no constituyan
actividades aisladas o meramente eventuales.
Los proyectos postulados a esta modalidad deberan:
a. Vincular explicitamente las acciones de gestién con objetivos
formativos en educacién artistica y cultural;
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b. Identificar al menos un establecimiento educacional principal como
unidad de intervencion;

c. Demostrar la existencia o proyeccidn de un proceso educativo
continuo, pertinente al contexto del establecimiento y su comunidad;
y

d. Contar con un equipo que acredite competencias y trayectoria
pertinentes en gestion cultural educativa, coherentes con los
objetivos y acciones propuestas.

Se consideraran pertinentes, entre otros, proyectos orientados a:

a. El fortalecimiento de la gestién cultural educativa a nivel institucional
o territorial;

b. La articulacion de redes de colaboracién e intercambio con
organizaciones culturales y educativas del territorio;

c. El desarrollo de estrategias de mediacion cultural y participacion
comunitaria con fines formativos;

d. La planificacién y ejecucidon de programaciones artisticas educativas
sostenidas en el tiempo;

e. Encuentros, festivales, giras o instancias de circulacion de elencos
artisticos de alcance local, regional o nacional; y

f. Acciones de extension dirigidas a organizaciones vinculadas con la
educacion artistica de NNJ.

Para orientar aspectos relacionados con la gestion cultural educativa, se
puede revisar el capitulo III del libro: “La escuela como espacio cultural”, en
el sitio https://www.cultura.gob.cl/publicaciones.

Esta modalidad tiene por objetivo generar conocimiento aplicado que
contribuya al fortalecimiento, mejora y toma de decisiones en materia de
educacion artistica y cultural en contextos escolares, considerando las
particularidades educativas, territoriales y socioculturales de los
establecimientos educacionales, cuyos resultados aporten de manera directa
a la comprension, disefio o mejora de procesos formativos en artes y cultura
de la institucion.

Los proyectos postulados a esta modalidad deberan:

a. Definir con claridad el o los establecimientos educacionales
vinculados al estudio;

b. Justificar la pertinencia educativa y territorial de la investigacion;

c. Establecer mecanismos concretos de transferencia e implementacién
de los resultados en el establecimiento, identificando acciones,

Investigacion responsables y plazos, y un plan de divulgacién hacia las
/estudios comunidades educativas y actores territoriales involucrados;
d. Contar con un equipo que acredite formacidn o experiencia pertinente
en investigacidn aplicada, evaluacién, sistematizacion o disefio
metodoldgico en contextos educativos o artisticos, con roles y
funciones coherentes con las actividades del proyecto.
Se consideraran pertinentes, entre otros, estudios orientados a:
a. El diagndstico de procesos de educacion artistica en establecimientos
en territorios especificos;
b. La sistematizacion de experiencias educativas artisticas desarrolladas
en contextos escolares;
c. La evaluacion de estrategias, metodologias o programas de
educacion artistica y cultural;
d. La produccién de insumos que orienten la planificacién institucional
en educacion y formacion artistica.
Esta modalidad esta orientada al fortalecimiento de trayectorias formativas
individuales en disciplinas artisticas, destinadas a estudiantes que presentan
Talentos un interés sostenido, desempefio destacado o necesidad de profundizacion

Artisticos

artistica, considerando su etapa de desarrollo, el acompafiamiento formativo
propuesto y las proyecciones razonables de continuidad del proceso,
conforme a los criterios definidos en el instrumento de evaluacion.
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Esta modalidad reconoce que determinados estudiantes pueden requerir
oportunidades de enriquecimiento o profundizacion artistica que exceden el
marco regular del proceso formativo institucional, sin que ello implique
certificacion diagndstica formal ni acreditacion de altas capacidades.

Los proyectos postulados a esta modalidad deberan:

a. lIdentificar claramente al estudiante beneficiario.

b. Presentar un plan formativo individual coherente con su etapa de
desarrollo.

c. Acreditar la existencia de un tutor o formador responsable.

d. Establecer una vinculacion explicita con el establecimiento
educacional al que pertenece el estudiante.

e. Aportar medios de verificacion que evidencien las capacidades
artisticas del estudiante, acordes a su nivel formativo y consistentes
con los objetivos del proyecto.

Dicha vinculacién debera considerar, al menos, el conocimiento y respaldo
institucional del proceso formativo, asi como la coherencia del proyecto con
el contexto educativo del establecimiento, sin que ello implique subordinar el
desarrollo individual del talento a objetivos institucionales generales.

Seran beneficiarios de esta modalidad estudiantes que, al momento de la
postulacién, tengan entre ocho (8) y diecisiete (17) afios de edad, ambas
edades inclusive, y que se encuentren cursando entre 3° afio basico y 3° afio
de ensefianza media en el establecimiento educacional responsable de la
postulacién.

6.3. Total de recursos y montos maximos

e Total de recursos convocatoria: $150.000.000.- (2027)

Modalidad Monto maximo por
proyecto
Gestion Educativa Cultural Territorial $10.000.000
Investigacion/Estudios $6.000.000
Talentos Artisticos $6.000.000
7. Gastos Financiables
Gasto Descripcién

Comprende, en general, los gastos necesarios para el cumplimiento de las
funciones y actividades para las que fueron otorgados los recursos, tales
como:

a. Gastos de difusion ligados a la promocidn de las actividades artisticas
objeto del proyecto y sus resultados;

b. Gastos necesarios para la contratacién de un seguro de accidente, en
caso de que sea pertinente con el proyecto;

Operacion c. Alojamiento, alimentacién y traslados tanto del equipo de trabajo,
como de aquellas personas que tengan una relacién directa con la
ejecucion del proyecto y en el marco del buen cumplimiento de sus
objetivos y deberan realizarse en los plazos de ejecucion de éste;

d. Compra de materiales, insumos diversos, necesarios para el buen
funcionamiento del proyecto (papeleria, articulos de libreria).

e. Contratacién de servicios necesarios para la implementacion del
proyecto (amplificacién, iluminacién, registros documentales, arriendo
de espacios para su ejecucion, etc.).

Comprende, en general, todos los gastos por concepto de remuneraciones,
aportes del empleador y otros gastos necesarios para el pago del personal en
actividad.

Personal Para las instituciones que cuenten con personal contratado, los honorarios
financiados con recursos del Fondo deberan corresponder a actividades
desarrolladas fuera de la jornada y funciones establecidas en el respectivo
contrato.
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Si el postulante es una institucion universitaria, no se podra considerar a
personas que tengan una relacion contractual con la universidad, por tanto,
se debera acreditar que las personas que percibiran remuneraciéon por medio
del financiamiento del Fondo no mantienen ningun tipo de contrato, ya sea
indefinido o a plazo fijo, con dicha institucién.

Inversion

Consisten en la adquisicion de bienes que resulten indispensables para
desarrollar las actividades previstas en el proyecto y que subsisten después
de terminado, tales como mobiliario, maquinas, equipos, hardware, software
cuando estén relacionados con el proyecto aprobado.

Respecto de este item, se evaluara la pertinencia de imputar el 100%
del gasto al proyecto, segun la adquisicion de que se trate, su
justificacién y naturaleza del respectivo proyecto.

8. Cofinanciamiento Obligatorio
Modalidad Porcentaje
Modalidad de Gestion | Al menos el 10% respecto del monto solicitado al Fondo.
Educativa Cultural | Puede ser:
Territorial -Propio o de terceros; y
. -Aportarlo en dinero, en servicios o0 bienes valorados
Modalidad ~de | adecuadamente segun precio de mercado.
Investigacion/ Estudios
Modalidad de Talentos . ) o
PR No se exige cofinanciamiento
Artisticos

9.

Duracion y ejecucion de los proyectos

El proyecto debera ejecutarse en un maximo de 8 meses, debiendo tener comienzo entre
el 01 de marzo y el 31 de julio de 2027, de acuerdo a lo establecido en el respectivo
convenio de ejecucion del proyecto, pudiendo extenderse su ejecucion solo hasta el 31
de diciembre de 2027. A modo de ejemplo, si un proyecto inicia el dia 31 de julio, debera
ejecutarse hasta el dia 31 de diciembre, es decir sélo tendra 5 meses de plazo de

ejecucion.
II. POSTULACION A LA CONVOCATORIA
- ADMISIBILIDAD EVALUACION FIRMA DE CONVENIO DE
Femtibteiel Y SELECCION EJECUCION

Inscripcién del
responsable y el
equipo de trabajo,
segun corresponda, Admisibilidad
en "perfil cultura"

Seleccion de
convocatoria en
fondosdecultura.cl

Completar el FUP y
adjuntar los
documentos de Seleccidn realizada

postulacion por el Jurado Nacional

Presentacién de los
antecedentes
necesarios para la
firma de convenio
Evaluacion Nacional
realizada por el
Juraddo Nacional

Firma de convenio

Entrega de los
recursos para la
ejecucion del proyecto
Publicacién de los
resultados

Validar y enviar la
postulacion

1. Quiénes pueden postular
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Podran postular a esta convocatoria:

Personas juridicas chilenas, de derecho publico o privado, sin fines de lucro, tales como
Servicios Locales de Educacion Publica, Municipalidades, Corporaciones Municipales, y
fundaciones o corporaciones privadas sin fines de lucro, sostenedores subvencionados,
en representacion de establecimientos educacionales con RBD, que acrediten alguno de
los siguientes perfiles:

Perfil 1 — Reconocimiento oficial como escuela artistica: establecimientos
reconocidos como escuelas artisticas mediante instrumento oficial vigente emitido por la
autoridad competente, incluyendo:

a) Establecimientos incorporados en la Resolucion Exenta N° 4534, de 28 de agosto
de 2018, del Ministerio de Educacion.

b) Establecimientos reconocidos mediante otros actos administrativos vigentes
dictados por el Ministerio de Educacién o las Secretarias Regionales Ministeriales
de Educacion, conforme al Decreto N° 81, de 2022, del Ministerio de Educacion.

Perfil 2 — Trayectoria en formacion artistica en establecimientos educacionales
con JEC: establecimientos que no cuenten con reconocimiento de Escuela Artistica, que
cuenten con un énfasis artistico en su proyecto educativo institucional y que desarrollen
un proyecto de formacidn artistica con continuidad y estructura pedagdgica definida que
cumpla con los siguientes requisitos:

a) Cuenta con un énfasis artistico en su proyecto educativo institucional.

b) Implementa formacién artistica en al menos dos lenguajes artisticos, con un
minimo de 8 horas pedagdgicas semanales por cada uno (16 en total) en al menos
un nivel educativo completo.

c) Mantiene dicha implementacion de manera continua desde hace al menos 5 afios.

d) Declara que la distribucién horaria sefialada corresponde al afio en curso y se
encuentra reflejada en el plan de estudios vigente del establecimiento.

Perfil 3 — Trayectoria en formacion artistica en establecimientos educacionales
de Educacion Basica, sin JEC: Establecimientos de educacién basica, que no cuenten
con reconocimiento de Escuela Artistica, ni Jornada Escolar Completa; que integran la
Educacién Artistica como un eje central en su Proyecto Educativo y a las artes de manera
transversal en su proyecto curricular y en su oferta extracurricular, cumpliendo los
siguientes requisitos:

a) La educacién artistica es un eje central de su proyecto educativo institucional.

b) Integra de manera transversal las artes en el proyecto curricular y en su oferta
extracurricular.

c) Mantiene dicha implementaciéon de manera continua desde hace al menos 5 afios.

d) Declara que la integracién curricular sefalada corresponde al ano en curso.

En el caso de las personas juridicas privadas, su objeto social o los fines
establecidos en los estatutos o en el acta de su constitucion deben ser
pertinentes con las actividades que forman parte del proyecto que esta
postulando dicha entidad.

2. Quienes no pueden postular (incompatibilidades)
No podran postular o ser parte del proyecto las siguientes personas:

a. Las autoridades del Ministerio y los trabajadores de la Subsecretaria de las
Culturas y las Artes y de las Secretarias Regionales Ministeriales de las Culturas,
las Artes y el Patrimonio (contratados bajo el régimen de planta, contrata y
Cddigo del Trabajo). Tampoco podran postular o ser parte del proyecto, los
prestadores de servicios contratados bajo el régimen de honorarios por la
Subsecretaria de las Culturas y las Artes y por las Secretarias Regionales
Ministeriales de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, asi como tampoco los
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integrantes de las mesas regionales de artesania. Se deja expresa constancia que
las personas contratadas a honorarios como evaluadores de convocatorias
publicas tampoco podran postular a convocatorias mientras esté vigente su
contrato, independientemente que presten sus servicios en una convocatoria
distinta a la que postulen.

b. Personas que cumplan labor de miembros del jurado nacional de esta
convocatoria y que presten sus servicios ad honorem.

c. Personas juridicas con fines de lucro en que tengan participaciéon social
(constituyente, socio o accionista) las personas referidas en las letras anteriores.
Al momento de postular, debe individualizarse al constituyente, socios o
accionistas de la persona juridica que postula.

d. Personas naturales y juridicas, con o sin fines de lucro, siempre que en los
proyectos presentados tengan como equipo de trabajo o como participantes bajo
cualquier tipo a algunas de las personas referidas en las letras a) y b). Al
momento de postular, debera individualizarse al equipo de trabajo del proyecto.

e. Los Ministerios, Organos y Servicios Publicos (incluyendo la Contraloria General
de la Republica, el Banco Central, las Fuerzas Armadas y las Fuerzas de Orden y
Seguridad Publica, los Gobiernos Regionales y las Empresas Publicas creadas por
Ley). Se exceptuan de esta restriccién las Municipalidades, los servicios locales
de educacién publica y Establecimientos de Educacion Superior Estatales.

En el FUP (Formulario Unico de Postulacién) se debera declarar que el proyecto
no _incluye a persona(s ue tenga(n) alguna de las calidades referidas
anteriormente, en cumplimiento de las hormas de probidad.

Como orientacion, tienen calidad de autoridades del Ministerio los integrantes
del Consejo Nacional de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, de los Consejos
Regionales de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, del Consejo de Fomento
de la Muasica Nacional, del Consejo del Arte y la Industria Audiovisual, del
Consejo Nacional del Libro y la Lectura y del Consejo Nacional de las Artes
Escénicas y del Consejo Nacional de Artesania.

Lo anterior, sin perjuicio del deber de abstencidn que les compete a todas las autoridades
y trabajadores del Ministerio que intervengan en el proceso, cuando se configure alguna
de las causales establecidas en el articulo 12 de la Ley N° 19.880 y en el articulo 27 de
la Ley N° 21.796.

3. Cuando postular

La presente convocatoria estard abierta por un periodo de 40 dias habiles
administrativos, es decir, de lunes a viernes, sin contar sabados, domingos ni festivos,
desde la publicacion de las bases en el sitio web www.fondosdecultura.gob.cl, teniendo
como hora limite las 15:00 horas de Santiago de Chile del Gltimo dia habil para postular.

La Jefatura de la Division de Desarrollo Cultural certificard, en la respectiva pagina web
donde estaran publicadas las bases, la fecha de inicio y de término de la convocatoria,
de conformidad con lo precedentemente sefialado.

No se aceptaran postulaciones presentadas fuera del periodo indicado.

III. DE LOS PROYECTOS

1. Documentos de postulacion

Se debera adjuntar al FUP los documentos sefialados en el Anexo N° 2 de las
presentes bases, denominado “"Documentos de postulacion”, que se encuentra
publicado en el sitio web www.fondosdecultura.gob.cl

2. Forma de postular los proyectos
A través de la pagina web www.fondosdecultura.gob.cl y de la forma que se indica a
continuacion:
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Inscribirse el postulante junto a todos los integrantes del equipo de trabajo, en caso
de que éste exista, en “Perfil Cultura”, plataforma de registro habilitada en
www.fondosdecultura.gob.cl. Se debe requerir una clave en el sitio web indicado y
completar todos los campos obligatorios.

Seleccionar la convocatoria elegida.

Completar el FUP de acuerdo a las condiciones y requisitos dispuestos en el mismo y
en las presentes bases, lo que incluye adjuntar los documentos requeridos en estas
bases.

Validar y enviar la postulacion a través de la plataforma digital dispuesta en la pagina

web www.fondosdecultura.gob.cl

Los documentos incluidos en la postulacidon se deberan adjuntar y sin comprimir, es
decir, no podran ser adjuntados en ficheros de archivos como ZIP, RAR, TAR, DMG, 7Z
u otro analogo.

Los documentos adjuntados en extensién PDF podran contener mas de una pagina
siempre y cuando todas sean parte de un mismo archivo.

El tamafio individual de cada archivo adjuntado no podra exceder los 100 MB.

La postulacion se entendera completada con su envio a través de la plataforma digital,
la cual emitird un certificado de recepcién, indicando la fecha, hora y nimero de folio
correspondiente. Este certificado no implica que el proyecto cumpla con las bases, ya
gue es solo recepcion.

Aspectos relevantes a considerar en la postulaciéon

Los archivos que no cumplan con los requisitos seran considerados como no
adjuntados.

No se podran adjuntar los antecedentes sefialados en las presentes bases a través de
links, sin embargo, los documentos podran contener links referenciales, los cuales
deberan estar vigentes y libres de clave al momento de la evaluacion.

La plataforma durante el periodo de postulacién podrd estar sujeta a mantencién
preventiva con la finalidad de asegurar su adecuado funcionamiento. De ser necesaria
la mantencién, se efectuara de manera semanal los dias sabados entre las 04:00 y
06:00 hrs. de Santiago de Chile, sin perjuicio de lo anterior, en caso que sea necesario,
se podra realizar en otro horario o dia. Todo lo anterior sera informado oportunamente
a través de la pagina web www.fondosdecultura.gob.cl.

Iv. ADMISIBILIDAD

El Fondo, linea y modalidad elegida debe ser pertinente con la postulacion.

Cumplir con las restricciones del capitulo I de las presentes bases.

Cumplir con el tipo de persona que puede postular.

Postulante o alguna de las personas que forma parte de la postulacion, no esté(n)
afectas a alguna situacion de incompatibilidad.

Se haya cumplido con el cofinanciamiento obligatorio, en caso que se exija en las
bases.

El proyecto debe cumplir con las condiciones de duracién dispuestas en las bases.

Se haya acompafiado o llenado completamente el FUP.

Adjuntar, en caso de corresponder, los antecedentes individualizados como
“documentos minimos de postulacién”, indicados en el Anexo N° 2 de las presentes

bases.

Postulacion enviada dentro de plazo.
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Si la postulacion no se ajusta a los requisitos mencionados, sera declarada
inadmisible a través del respectivo acto administrativo.

Se deja constancia que aquellas postulaciones que tras ser declaradas
inadmisibles hayan presentado recursos en contra de dicha resolucién, las
cuales hayan sido acogidas, seran incluidas dentro del proceso de la presente
convocatoria para ser evaluadas junto con las demas postulaciones admisibles,
en forma simultanea.

V. EVALUACION Y SELECCION

1. Antecedentes de la Evaluacion y Seleccion

Las postulaciones admisibles seran puestas a disposicion de las instancias de evaluacion
y seleccidon, sin embargo, esto no impide que un proyecto pueda ser declarado
posteriormente fuera de convocatoria en caso de detectarse o sobrevenir una causal de
las establecidas en las bases.

Los proyectos seran evaluados y seleccionados de la siguiente manera:

El proceso de evaluacién serd llevado a cabo por un Jurado Nacional en la
convocatoria.

El Jurado Nacional estd integrado por al menos tres (3) profesionales con
experiencia en formacion y/o evaluacion de proyectos de formacion en arte y cultura.
Los especialistas que integren este jurado seran designados mediante resolucién
administrativa firmada por el Subsecretario de las Culturas y las Artes.

El proceso de seleccidn estarad a cargo del mismo Jurado a cargo de la evaluacion.

En las sesiones de evaluacion y seleccion, se requerird un quérum de mayoria absoluta
de los miembros del jurado para sesionar y para adoptar acuerdos.

En caso de empate en las decisiones del Jurado, resolvera su presidente, quien sera
elegido por votacion simple de los demas miembros al comienzo de la primera sesién.
Sus decisiones deberan contener los fundamentos de la evaluacién, seleccién o no
seleccidn y de la asignacion de recursos. Al finalizar la etapa de seleccidn se levantara
un acta que incluird la individualizacién de los proyectos seleccionados, no
seleccionados y la determinacion del monto asignado para su ejecucion. Esta tendra
validez con la firma de todos los asistentes a la respectiva sesion.

En el acta o las actas que se levanten durante el proceso concursal debera dejarse
constancia de la ndmina de los funcionarios publicos y del personal contratado sobre
la base de honorarios gque intervinieren en éste.

2. Normas de Probidad

Las personas a cargo de la evaluacion y seleccion estaran sujetas a las normas de
probidad y abstencion establecidas en los articulos 52 y 53 de la Ley N° 18.575, en el
articulo 12 de la Ley N° 19.880 y en el articulo 27 de la Ley N° 21.796, prescindiendo
de factores externos que puedan restarle imparcialidad. Ademas, estaran obligados a
guardar la debida confidencialidad sobre las postulaciones que les corresponda conocer.

Si se configura una incompatibilidad o se produce un hecho que afecte la imparcialidad
producto de la concurrencia de algun interés directo o indirecto que afecte moral o
pecuniariamente al involucrado en la postulacion, este debera informarlo a los demas
integrantes del drgano, absteniéndose de conocer del asunto, de todo lo cual se debera
dejar constancia en el acta respectiva, indicando la causal de la abstenciéon conforme a
lo dispuesto en la ley.

A modo de ejemplo: un evaluador no podra tomar parte en algin asunto que afecte a
un pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad del
responsable o, tratandose de personas juridicas, si existe dicha relacién con alguno de
sus constituyentes, socios, accionistas o representante legal.

Las personas a cargo de la evaluacion y/o seleccién de postulaciones no podran
participar a titulo remunerado o gratuito en: la elaboracion de la postulacion a evaluar
y seleccionar, ni en la ejecucion de un proyecto seleccionado en esta convocatoria.
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En forma previa al inicio de las funciones de evaluacidon o seleccion, dependiendo de la
etapa en que cada especialista intervenga, debera suscribir una declaracién jurada
dejando constancia que da cumplimiento a todas las normas de probidad aplicables a
su funcidn, incluidas las de no haber ofrecido ni prestado asesoramiento para la
presentacién de postulaciones a la convocatoria donde prestaran sus servicios. Dichas
declaraciones deberan quedar en resguardo en la secretaria del Fondo.

En el caso de que una postulacién contravenga las normas de probidad, debera
ser dejada fuera de la convocatoria.

3. Procedimiento de Evaluacién

La Jefatura de la Divisidon de Desarrollo Cultural remitira los proyectos admisibles a los
y las profesionales designados para realizar la etapa de evaluacion nacional, conforme
a los criterios establecidos en las presentes bases.

La evaluacidon sera realizada en funcion de indicadores de evaluacion diferenciados por
modalidad.

El puntaje maximo para cada evaluaciéon es de 100 puntos.
Instrumentos de Evaluacion: A continuacion, se presentan los instrumentos que se
utilizaran para la evaluacion de los proyectos, que constan de una matriz general

asociada a una escala de puntaje y rubricas diferenciadas por etapa y modalidad.

Matriz: Describe las caracteristicas especificas que se espera observar en los proyectos
segun las distintas exigencias de cada indicador y los asocia a una escala de puntaje.

Denominacion Descriptor Escala

El proyecto no presenta la informacion, evidencias o
argumentos requeridos por el indicador, o los presenta de
manera tan insuficiente que no es posible constatar grado
No cumple alguno de cumplimiento. En suma, no existe base material 1
en la postulacion que permita evaluar el indicador, sea por
ausencia o por insuficiencia radical de los antecedentes
presentados.

El proyecto presenta informacién, evidencias o argumentos
referidos al indicador, pero estos son incorrectos,
inadecuados o carecen de pertinencia respecto a lo que el
indicador exige. En suma, los antecedentes presentados 2
existen, pero no responden adecuadamente al indicador,
configurando un problema de pertinencia y adecuacién, no
de ausencia.

Cumple
deficientemente

El proyecto presenta informacion, evidencias o argumentos
pertinentes al indicador, pero con vacios, inconsistencias o
desarrollo insuficiente que generan dudas razonables sobre
su coherencia o viabilidad. En suma, es posible constatar un 3
cumplimiento parcial del indicador, aunque los vacios o
debilidades observados impiden alcanzar un cumplimiento
de grado mayor.

Cumple
parcialmente

El proyecto presenta informacion, evidencias o argumentos
pertinentes, coherentes y suficientes. No se observan vacios

Cumple relevantes ni inconsistencias que afecten la eficacia del
suficientemente | indicador. En suma, es posible constatar un cumplimiento
suficiente del indicador, dentro de los margenes razonables
de lo exigido.

El proyecto presenta informacién, evidencias o argumentos
que responden al indicador de manera completa, precisa y
coherente, sin vacios observables. La articulacidon entre los
elementos presentados denota un dominio sustantivo del 5
indicador, que excede lo razonablemente exigido por su
descriptor. En suma, el proyecto evidencia un cumplimiento
sobresaliente del indicador, distinguible respecto del

Cumple
destacadamente
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cumplimiento suficiente por su mayor articulacion,
profundidad o aporte.

Modalidad de Gestion Educativa Cultural Territorial

Criterios

Indicadores

Ponderador
indicador

Coherencia del
proyecto

El diagnédstico identifica y fundamenta claramente
necesidades vinculadas a la gestion de procesos de
educacion o formacién artistica en el establecimiento
educacional.

El proyecto es pertinente para la realidad de la educacion
artistica del establecimiento y su comunidad local o
territorial, en coherencia con el diagnédstico presentado.

Existe coherencia entre el diagndstico, el objetivo general,
los resultados esperados y las actividades propuestas del
proyecto.

Los resultados esperados estan formulados como
proyecciones verificables, con medios de verificacion
pertinentes y coherentes con las actividades propuestas.

El proyecto incorpora el enfoque de género y, cuando
corresponda, otros enfoques transversales pertinentes,
fundamentados en el diagnostico e integrados de manera
operativa en el disefio del proyecto.

Analisis
econémico de la
propuesta

Los bienes y servicios solicitados son pertinentes vy
necesarios para el cumplimiento de los objetivos y
resultados del proyecto.

Las cotizaciones presentadas respaldan adecuadamente la
solicitud financiera y guardan relacion directa con los bienes
y servicios declarados en el proyecto.

El presupuesto presenta un desglose claro, preciso y
coherente con las actividades propuestas, permitiendo una
ejecucion adecuada de los recursos del proyecto.

10

Gestion cultural
educativa
territorial

Las actividades propuestas estan orientadas al
fortalecimiento del establecimiento educacional como un
espacio de gestion y accion cultural, en coherencia con
procesos de educacion o formacion artistica dirigidos a
estudiantes y su comunidad.

15

El proyecto fomenta la participacidn y colaboracion del
establecimiento con su territorio, mediante vinculos
pertinentes y coherentes con otros actores u organismos
del ambito del arte y la cultura, en las distintas etapas del
proyecto.

12

El proyecto contempla estrategias explicitas y fundadas
para que los y las estudiantes desarrollen competencias y
herramientas concretas en el ambito de la accion y la
gestion cultural, articuladas con los objetivos y las
actividades, y evidenciables mediante productos, practicas
0 experiencias formativas verificables.

13

El equipo acredita competencias y trayectoria pertinentes en
gestién educativa cultural, coherentes con los objetivos y
acciones propuestas.

10

Modalidad de Investigacion/Estudios

Criterios

Indicadores

Ponderador
indicador

Coherencia y
fundamentacion

La fundamentacidn conceptual y/o empirica del problema es
sdlida y pertinente al contexto educativo formal del
establecimiento, evidenciando vinculaciéon con procesos de
educacién artistica escolar y coherencia con la identidad
formativa declarada en su PEI.

El proyecto incorpora el enfoque de género y, cuando
corresponda, otros enfoques transversales pertinentes,
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fundamentados en el diagndstico e integrados de manera
operativa en el disefio del proyecto.

Los objetivos de la investigacion son claros, precisos y
coherentes con el problema identificado y la metodologia
propuesta.

Disefio
metodolégico

La metodologia propuesta es coherente con los objetivos, el
tipo de estudio y resulta viable considerando las condiciones
institucionales y organizativas del establecimiento.

12

El plan de trabajo describe con claridad las etapas,
instrumentos, técnicas y cronograma, evidenciando
viabilidad técnica y operativa.

Transferencia e
impacto

La investigacion es pertinente para orientar decisiones
pedagdgicas y de gestion en el establecimiento en materia
de educacion artistica, con eventual proyeccidon a otros
contextos educativos cuando corresponda.

Se describen mecanismos concretos para la implementacion
de los resultados en el establecimiento, identificando
acciones, responsables y plazos.

El plan de divulgacion es pertinente, claro y de alcance
suficiente, considerando la transferencia de resultados a la
comunidad educativa, actores territoriales y beneficiarios/as
directos e indirectos.

Equipo

El responsable del proyecto y el equipo co-ejecutor
acreditan, en su conjunto, formacidn o experiencia
pertinente en las areas requeridas por el proyecto, tales
como investigacion aplicada, evaluacion, sistematizacion o
disefio metodoldgico, en contextos educativos o artisticos.

Las funciones y roles asignados a cada integrante del equipo
son coherentes con su experiencia acreditada y con las
actividades y etapas definidas en el proyecto.

Andlisis
econémico de la
propuesta

Los bienes y servicios solicitados son pertinentes vy
necesarios para el cumplimiento de los objetivos y resultados
del proyecto.

Las cotizaciones presentadas respaldan adecuadamente la
solicitud financiera y guardan relacion directa con los bienes
y servicios declarados.

El presupuesto presenta un desglose claro, preciso y
coherente con las actividades propuestas, permitiendo una
ejecucion adecuada de los recursos.

10

Modalidad de Talentos Artisticos

Criterios

Indicadores

Ponderador
indicador

Diagnéstico del
estudiante

El diagnéstico describe y fundamenta la trayectoria
formativa del/la estudiante, su potencial artistico y los
factores contextuales que inciden en su desarrollo,
sustentandose en antecedentes verificables.

El proyecto incorpora el enfoque de género y, cuando
corresponda, otros enfoques transversales pertinentes,
fundamentados en el diagndstico e integrados de manera
operativa en el disefo del proyecto.

El/la estudiante evidencia interés sostenido y compromiso
con su proceso de desarrollo artistico, coherente con la
trayectoria descrita en el diagndstico.

El/la estudiante estd inserto/a en un contexto formativo
pertinente, evidenciando coherencia entre dicho contexto y
la propuesta presentada.

Desarrollo
artistico

Los medios de verificacion aportados evidencian capacidades
artisticas acordes al nivel formativo del/la estudiante y
consistentes con los objetivos del proyecto.

15

El plan formativo contribuye de manera concreta vy
pertinente al fortalecimiento de la trayectoria artistica del/la

15
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estudiante, proyectando avances significativos en su
desarrollo.

El acompafiamiento formativo propuesto cuenta con
profesionales o entidades con experiencia pertinente y 12
trayectoria acreditada en la disciplina artistica postulada.

El recurso formativo propuesto es adecuado al nivel de
desarrollo  actual del/la  estudiante y responde
pertinentemente a las necesidades identificadas en el
diagnostico.

Relevanciay
sostenibilidad
del apoyo

El proyecto identifica condiciones o proyecciones razonables
de continuidad formativa, acordes a la etapa de desarrollo 5
del/la estudiante.

Los bienes y servicios solicitados son pertinentes vy
necesarios para el cumplimiento de los objetivos y resultados 5
del proyecto.

Analisis Las cotizaciones presentadas respaldan adecuadamente la
economico de la | solicitud financiera y guardan relacion directa con los bienes 5
propuesta y servicios declarados.

El presupuesto presenta un desglose claro, preciso y
coherente con las actividades propuestas, permitiendo una 10
ejecucion adecuada de los recursos.

El puntaje final de evaluacion del proyecto correspondera a la suma de las calificaciones
obtenidas en cada criterio. Seran elegibles todos aquellos proyectos que obtengan un
puntaje final igual o superior a 80 puntos. Estos pasaran a la etapa de seleccion, lo
gue no implica que estén en calidad de proyectos seleccionados. Las decisiones que se
adopten estaran debidamente fundamentadas en la FUE, proporcionando a los
responsables argumentos justificados que faciliten la comprension de éstas.

4, Procedimiento de Seleccion

Este proceso consiste en la definicion de los proyectos seleccionados por parte del jurado
a partir de la lista de proyectos elegibles en funcion de la disponibilidad presupuestaria
para la convocatoria y de los criterios de seleccion respectivos.

Aspectos relevantes a considerar en la seleccidn:

La seleccion o no de un proyecto, el puntaje otorgado y el fundamento de cada uno
de los criterios de evaluacién es facultad exclusiva del jurado, sobre la base de los
antecedentes que fueron incluidos en la postulacidn.

Los criterios de seleccién que se utilizardn seran los siguientes:

e De mayor a menor puntaje, asignando los recursos hasta agotar el
presupuesto.

e Ante proyectos de igual puntaje e insuficiente disponibilidad
presupuestaria se utilizardn los siguientes criterios en el orden que se
indica: Se seleccionard en primera instancia aquel proyecto que haya
obtenido el mas alto puntaje en el criterio de evaluacidon con mas alta
ponderacién de la rubrica correspondiente; y (ii) en caso de persistir el
empate, se seleccionara el proyecto cuya postulacién haya sido ingresada
con anterioridad en la plataforma, segun la fecha y hora certificadas.

Previo a formalizar la seleccidn, la Jefatura de la Divisidn de Desarrollo Cultural revisara
nuevamente que los proyectos cumplan con los requisitos y condiciones de postulacion
conforme a las presentes bases. De constatarse algln incumplimiento a estos requisitos,
la postulacién quedara fuera de convocatoria, dejandose constancia en la respectiva FUE
y formalizandose a través del respectivo acto administrativo.

5. Lista de espera

En caso de que se hayan asignado todos los recursos disponibles para la linea y existan
proyectos elegibles, el jurado podra elaborar una lista de espera con un maximo de 20
proyectos elegibles ordenados de mayor a menor puntaje. Si opera la lista de espera,
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los recursos seran asignados a los proyectos que se encuentren en dicha lista, en orden
de prioridad. Lo anterior sera formalizado mediante el respectivo acto administrativo
dictado por la jefatura de la Divisidon de Desarrollo Cultural.

En caso de que opere la lista de espera, sdélo se financiaran proyectos cuya formulacién
permita dar cabal cumplimiento a las obligaciones que se establezcan en los convenios
de ejecucién de proyectos, esto es, a modo de ejemplo, cumplir con las fechas de
ejecucién cuando éstas deban ser en un periodo determinado segun la naturaleza del
proyecto, dar crédito al Ministerio en las respectivas actividades (uso de logo), cumplir
con la rendicion de recursos, etc., lo que serd revisado caso a caso por la Subsecretaria
en conjunto con los responsables.

Si al operar la lista de espera, los recursos disponibles son inferiores a los solicitados por
el responsable del proyecto que corresponda segun el orden de prioridad de la lista, éste
deberd indicar en un plazo maximo de 5 (cinco) dias habiles administrativos a contar de
la notificacidén de la resolucion que lo formalice como seleccionado en lista de espera, si
acepta el monto menor, comprometiéndose a financiar la diferencia de los recursos y a
ejecutar integramente el proyecto. En caso de negativa, los recursos pasaran al siguiente
responsable de la lista de espera.

6. Publicacion y notificacion de resultados

La némina de proyectos seleccionados y no seleccionados se publicara en la pagina web
institucional www.fondosdecultura.gob.cl, indicando el nombre del proyecto, las
personas u organizaciones responsables de los mismos y los montos asignados. Dicha
publicacidn se realizara en el plazo maximo de 10 (diez) dias habiles, contados desde la
fecha de la tramitacidon total del acto administrativo que selecciona los proyectos.
Asimismo, la Subsecretaria notificara los resultados de la convocatoria dentro de los 5
(cinco) dias habiles siguientes a la dictacién de la resolucidon respectiva, a los
responsables que hayan sido seleccionados y no seleccionados, de acuerdo a la forma
sefialada en las presentes bases.

VI. CONVENIO DE EJECUCION

1. Firma del convenio de ejecucién

Los seleccionados tendran 30 (treinta) dias habiles administrativos (de lunes a viernes
sin contar sabados, domingos ni festivos) contados desde la fecha de publicacion de los
resultados de la convocatoria, para firmar un convenio de ejecucidn con la Subsecretaria,
representada a través del respectivo SEREMI. En éste se estipularan los derechos y
obligaciones de ambas partes y los términos y condiciones para la ejecucién del proyecto.
Como requisito indispensable para la transferencia de los recursos, ademas de haber
sido suscrito el convenio se debera entregar una garantia.

En el convenio se acuerda la entrega de recursos y se establecen los mecanismos de
supervision por parte de la Subsecretaria para asegurar la correcta ejecucion del
proyecto.

2. Restricciones para la firma de convenio

Previo a la firma del convenio, se deberd revisar que el proyecto cumpla con los
requisitos y condiciones sefialados en estas bases.

En caso de que se constate alguna incompatibilidad para postular u otro incumplimiento
de los requisitos de postulacion, el proyecto quedara fuera de convocatoria, mediante
la dictacién de la respectiva resolucién administrativa de la autoridad competente,
previa audiencia del interesado, de conformidad con el procedimiento administrativo
aplicable.

No podran suscribir convenio:

e Aquellos responsables que no hayan efectuado entrega de la rendicidon
de cuentas de recursos otorgados con anterioridad por el Ministerio y

dicha obligaciéon ya se haya hecho exigible.
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Si no se da solucidn a lo anterior en el plazo establecido para la suscripcion del
convenio, se entendera que el responsable renuncia automaticamente a la

seleccién de su proyecto.

Se deja expresa constancia que en el caso de trabajadores de la Subsecretaria
de las Culturas y las Artes y de las Secretarias Regionales Ministeriales con
contrato_a honorarios vigente a la época de suscripcion de convenio de
ejecucién y que se encuentren en situaciéon de compatibilidad para postular,

no podran suscribir convenio o constituir caucién con la Subsecretaria por un
monto igual o superior a 200 UTM.

3. Contenido del convenio

Dentro del convenio de ejecucidn se deben establecer los derechos y obligaciones de las
partes respecto a la forma de entrega de los recursos, destino de los recursos,
actividades, plazos de duracidon y ejecucién del proyecto, deber de reconocimiento al
Ministerio, informes de avance, si corresponden, e informe final del proyecto, rendicion
de recursos, mecanismos de supervisidn, caucion, sanciones por incumplimiento y
certificado de ejecucién total.

Asimismo, se debera cumplir con las demas obligaciones que establezca la
respectiva Ley de Presupuestos del Sector Publico para el afio 2027.

4, Documentacion obligatoria para la firma de convenio
Para firmar convenio se deberan presentar todos los antecedentes legales mencionados
a continuacion:

a. Documento que acredite la personeria vigente del representante legal del
responsable, con una vigencia no superior a un afio contado hacia atras desde la
fecha de presentacién al Ministerio.

b. Estatutos vigentes y sus modificaciones (en caso de corresponder). Vigencia de
al menos un ano hacia atrds, contada desde su fecha de presentacién al
Ministerio.

c. Documento que acredite la existencia legal del responsable, con una vigencia no
superior a 180 (ciento ochenta) dias corridos contados hacia atras desde la fecha
de presentacién al Ministerio. En el caso que el responsable sea una persona
juridica sin fines de lucro, dicho certificado debera contemplar la individualizacion
de su Directorio. Este requisito no se exigira para las municipalidades.

d. Fotocopia simple del Rol Unico Tributario de la persona juridica responsable del
proyecto.

e. Fotocopia simple de la cédula nacional de identidad vigente del representante de
la persona juridica responsable del proyecto.

f. Comprobante de inscripcion en el Registro Unico de Personas Juridicas Receptoras
de Fondos Publicos (disponible en www.registros19862.cl).

g. Documento que acredite domicilio legal (inicio de actividades, etc.). Este requisito
no se exigird para las municipalidades, establecimientos de educacién superior
estatales ni para los servicios locales de educacion que sean responsables de un
proyecto. No se aceptaran capturas de pantalla de paginas web, ni declaraciones
juradas.

h. Readecuacion presupuestaria (si corresponde). En el caso que al seleccionar el
proyecto se haya rebajado el monto solicitado, se deberd presentar una
readecuacién presupuestaria que se ajuste al financiamiento asignado.

i. Certificado del Director o cargo equivalente de la institucién, que acredite que los
honorarios percibidos por los trabajadores con recursos solicitados a la
Subsecretaria, corresponden a actividades desarrolladas fuera de la jornada y de
las labores establecidas en su contrato; en caso de que existan personas que no
pertenecen a la institucidon responsable pero que igualmente perciban honorarios
con recursos solicitados a la Subsecretaria, se debera adjuntar un certificado por
parte del director de la institucion.
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j. Certificado de la institucion universitaria (si corresponde) que dé cuenta de que
las personas que percibiran honorarios por medio del financiamiento del Fondo
no mantienen un contrato, ya sea indefinido o a plazo fijo con dicha institucién.

k. Certificado de “Consulta inhabilidades para trabajar con menores de edad”, que
dé cuenta que se encuentra habilitado para trabajar con NNA. Dicho documento
deberd ser presentado por cada persona natural que participe del proyecto. Para
las personas juridicas contratadas por el responsable, se solicitarda una
declaracioén jurada en la que se comprometa que las personas naturales puestas
a disposicién de la ejecucién del proyecto se encuentran habilitadas para trabajar
con NNA.

l. Comprobante o Certificado de Inicio de Actividades en SII (Declaracion Jurada de
Inicio de Actividades y Situacion Tributaria). Si la actividad no estd sujeta a la
obligacién de inicio de actividades conforme lo regulado en la circular N° 38 de
2025 del Servicio de Impuestos Internos, el responsable debera firmar una
declaracién jurada conforme el modelo entregado al responsable por parte del
Ministerio.

Todo lo anterior es sin perjuicio de otros documentos que el propio convenio de
ejecucion precise.

En el caso de que no se presente toda la documentacién obligatoria para la
firma no se podra suscribir el convenio, quedando la seleccién sin efecto.

5. Garantias

Los recursos que se otorguen para la ejecucién del proyecto deberan ser caucionados
mediante una letra de cambio autorizada ante Notario, vale vista, boleta de garantia o
poliza de seguro, por igual monto y extendida a favor de la Subsecretaria, RUT N°
60.901.002-9.

En caso de que la respectiva Ley de Presupuesto 2027 establezca algun tipo de
garantia especifica o requisitos distintos o adicionales, se debera dar
cumplimiento a lo que dicha ley establezca.

Los gastos que se realicen para el otorgamiento de esta garantia no podran ser imputados
como gastos del proyecto.

6. Entrega de los recursos asignados

Dentro de los 30 dias siguientes a la fecha en que se encuentre aprobado
administrativamente el convenio y se haya entregado la garantia, seran transferidos los
recursos al postulante.

La entrega de los recursos asignados debera ser en cuotas con cargo al

presupuesto 2027, conforme lo instruido por la Contraloria General de la
Republica en su Resolucion N° 2 de 2026, sin perjuicio de lo que indique la

respectiva ley de presupuestos del afio 2027.

ANEXO N°1
CONCEPTOS Y DEFINICIONES

Ministerio: Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.
Subsecretaria: Subsecretaria de las Culturas y las Artes.

Seremi: Secretario Regional Ministerial de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.
Personas naturales: Todos los individuos de la especie humana, cualquiera sea
su edad, sexo, condicion o estirpe.

Personas juridicas: Son personas ficticias, constituidas conforme a la
legislacidén vigente, capaces de adquirir derechos y contraer obligaciones, y de
ser representadas judicial y extrajudicialmente.

f. Representante legal: Quien actia en nombre de una persona juridica y la
representa de un modo reconocido legalmente. Para efectos de la postulacion en
digital, el representante legal cumplird las funciones de administrador de la
cuenta de la persona juridica correspondiente.
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g. Sociedades de hecho: Aquellas sociedades que no han sido constituidas en
forma legal, y por tanto carecen de personalidad juridica.

h. Parentesco por consanguinidad: Es el que existe entre dos personas en el
que una desciende de la otra o en el que ambas descienden de un antepasado
comun. Asi, existe parentesco por consanguinidad entre el hijo y el padre, porque
el primero desciende del segundo, y entre dos hermanos, porque ambos
descienden del padre comun. La adopcion es tratada igualmente que el
parentesco por consanguinidad.

i. Linea de Parentesco por Consanguinidad: El parentesco por consanguinidad
puede ser en linea recta o en linea colateral. Parentesco por consanguinidad en
linea recta es el que existe entre dos personas en el que una desciende de la
otra, y parentesco por consanguinidad en linea colateral es el que existe entre
dos personas en el que, no obstante que una no desciende de la otra, ambas
descienden de un antepasado comun. Asi, existe parentesco por consanguinidad
en linea recta entre el hijo y el padre, porque el primero desciende del segundo,
y entre el nieto y el abuelo, porque igualmente el primero desciende del segundo,
y existe parentesco por consanguinidad en linea colateral entre dos hermanos,
porque uno no desciende del otro, pero ambos descienden del padre comun, y
entre dos primos, porque igualmente uno no desciende del otro, pero ambos
descienden del abuelo comun.

j- Grado de Parentesco por Consanguinidad: El parentesco por consanguinidad
en linea recta y en linea colateral se mide en grados. Asi, dos personas pueden
ser parientes por consanguinidad en linea recta o en linea colateral en 19, 29,
39, 40 o0 mayor grado. El grado de parentesco por consanguinidad entre dos
personas se cuenta por el nUmero de generaciones que existe entre ambas. Para
determinar el grado de parentesco por consanguinidad en linea recta entre
dos personas, se debe contar el nUmero de generaciones que existe entre ambas,
contando desde una a la otra. Asi, el hijo y el padre son parientes por
consanguinidad en linea recta en 1° grado, porque entre el primero y el segundo
existe una generacion, y el nieto y el abuelo son parientes por consanguinidad
en linea recta en 2° grado, porque entre el primero y el segundo existen dos
generaciones. Para determinar el grado de parentesco por consanguinidad
en linea colateral entre dos personas, igualmente se debe contar el nimero de
generaciones que existe entre ambas, pero contando desde una al antepasado
comun y luego desde el antepasado comun a la otra. Asi, dos hermanos son
parientes por consanguinidad en linea colateral en 2° grado, porque del primero
al padre comun hay un grado y del padre comun al segundo hay otro grado, y
dos primos son parientes por consanguinidad en linea colateral en 4° grado,
porque del primero al abuelo comun hay dos grados y del abuelo comudn al
segundo hay igualmente dos grados.

k. Responsable: Persona juridica que presenta un proyecto a esta convocatoria,
identificAndose como responsable del proyecto en el FUP y que suscribira el
convenio de ejecucidn del proyecto en caso de ser seleccionado.

I. Establecimiento educacional: Unidad educativa con Rol Base de Datos (RBD)
reconocida por el Ministerio de Educacién, asociada a un proyecto postulado al
FAE, en tanto unidad principal de intervencion educativa, donde se
desarrollan los procesos de formacion artistica financiados por el Fondo.

m. Programa de educacion formal: Conjunto de planes, asignaturas o
modalidades de ensefianza reconocidas por el Ministerio de Educacién, en cuyo
marco se insertan los proyectos financiados por el FAE, sin que ello implique el
financiamiento de programas institucionales completos. La ensefianza formal es
aquella que esta estructurada y se entrega de manera sistematica y secuencial,
constituida por niveles y modalidades que aseguran la unidad del proceso
educativo y facilitan la continuidad del mismo a lo largo de la vida de las personas
(LEGE Art. 2°).

n. Proceso formativo: Trayecto educativo estructurado y coherente orientado al
desarrollo de aprendizajes artisticos, que se construye a partir de un diagndstico
y se expresa mediante un conjunto articulado de actividades orientadas al logro
de objetivos y resultados formativos definidos.
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0. Proceso formativo artistico sistematico: Trayecto formativo que presenta
continuidad temporal, progresion curricular y coherencia institucional, y que
cumple con los estdndares minimos definidos en las presentes bases cuando
corresponda a un perfil de entrada especifico.

p. Actividades: Acciones especificas y acotadas que conforman un proceso
formativo y que contribuyen al cumplimiento de los objetivos y resultados del
proyecto. Las actividades, por si solas, no constituyen un proceso formativo si
no se encuentran articuladas en una secuencia coherente.

q- Encuadre del proyecto: Revision previa y objetiva realizada en la etapa de
admisibilidad, destinada a verificar la correspondencia formal entre la modalidad
seleccionada y las caracteristicas declaradas del proyecto, sin considerar
elementos propios de la evaluacién de mérito.

r. Trayectoria formativa: Proceso progresivo de aprendizaje artistico de un/a
estudiante, considerando su etapa de desarrollo, experiencias previas, contexto
educativo y proyecciones razonables de continuidad, especialmente relevante
para la modalidad Talentos Artisticos.

s. Equipo de trabajo: Las personas naturales y juridicas que participan en un
proyecto postulado a la presente convocatoria y que se identifican como
integrantes del equipo de trabajo de éste en el Formulario Unico de Postulacion.

t. Perfil Cultura: Registro Unico de personas naturales y juridicas que permite
acceder a la oferta programatica y postular a las convocatorias publicas del
Ministerio. Los postulantes, con sus respectivos equipos de trabajo, deberan
inscribirse obligatoriamente en este registro para poder acceder al FUP digital y
al de soporte material.

u. FUP (Formulario Unico de Postulacién): El FUP es el Unico formato vélido
para la formulacién de proyectos, el cual permite una disposicién ordenada y
unificada de la informacion requerida al proveer al postulante de los campos
necesarios para la exposicién de su proyecto. El FUP se encuentra disponible en
la pagina web institucional: www.fondosdecultura.gob.cl.

v. FUE (Ficha Unica de Evaluacion): La FUE es el documento en el cual consta

la evaluacién del proyecto postulado. En dicha ficha se registrard ademas si el

proyecto es declarado fuera de convocatoria, no elegible, seleccionado o no
seleccionado. La FUE se encuentra disponible en la pagina web institucional:
www.fondosdecultura.gob.cl.

Proyecto: Contenido expuesto por el responsable en su postulacion y los

documentos de postulacion y antecedentes acompafados. Se deja constancia que

el proyecto incluye todas las actividades que en él hubiesen sido comprometidas,
sea que éstas se financien con recursos propios, de terceros o con los que son
entregados por el Ministerio.

X. Trabajadores de la Cultura: Por trabajadores de la cultura entendemos a todas
aquellas personas naturales que sean artistas o cultores, investigadores,
docentes, gestores culturales y trabajadores de los sectores cultural, artistico o
patrimonial en general, que se desempefien en una o mas areas y cuya principal
fuente laboral y de ingresos provenga de ese quehacer.

y. Ensefianza formal o regular: Es aquella que esta estructurada y se entrega de
manera sistematica y secuencial. Esta constituida por niveles y modalidades que
aseguran la unidad del proceso educativo y facilitan la continuidad del mismo a
lo largo de la vida de las personas (LEGE Art 2°).

z. Ensefanza no formal: La ensefianza no formal es todo proceso formativo,
realizado por medio de un programa sistematico, no necesariamente evaluado y
que puede ser reconocido y verificado como un aprendizaje de valor, pudiendo
finalmente conducir a una certificacion (LEGE Art 2°).

La educacién no formal, al igual que la educacién formal (pero contrariamente al
aprendizaje informal, imprevisto o aleatorio), es la educacidn institucionalizada,
intencionada y organizada por un proveedor de educacion. La caracteristica que
define la educacién no formal es que representa una alternativa o complemento
a la educacion formal de las personas dentro del proceso de aprendizaje a lo largo
de la vida. Con frecuencia se plantea como una forma de garantizar el derecho a
la educacion para todos. Atiende a todos los grupos de edad, si bien su estructura
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no implica necesariamente una trayectoria continua (UNESCO, Clasificacidon
Internacional Normalizada de la Educacién CINE 2011).

aa.Enfoques transversales: Perspectivas que orientan el disefio y la
implementacion de los proyectos financiados por el FAE, tales como género,
inclusion, interculturalidad, derechos de NNJ u otros pertinentes, las cuales deben
expresarse de manera coherente en el diagndstico, los objetivos, las actividades
y los resultados del proyecto. Para mayor desarrollo conceptual de cada enfoque,
se recomienda revisar la publicacion "Enfoques Transversales para una Educacion
Artistica Transformadora”, disponible en:
https://www.cultura.gob.cl/publicaciones/enfoques-transversales-para-una-
educacion-artistica-transformadora/

bb.Politica de Educacion Artistica: Instrumento de orientacidon estratégica del
Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio que establece lineamientos,
principios y objetivos para el fortalecimiento de la educacién artistica en el pais,
promoviendo su desarrollo sistematico, su aporte a la formacién integral y su
articulacion con el sistema educativo y los territorios. En el marco del FAE, esta
Politica constituye un referente orientador para el disefio, implementacion y
evaluacion de los proyectos financiados, sin constituir por si misma un requisito
adicional de admisibilidad.

ANEXO N°2 )
DOCUMENTOS DE POSTULACION

Documentos minimos de postulacion

Estos documentos resguardan aspectos minimos de cada uno de los proyectos
postulados, por lo que se deberan presentar Unicamente en la etapa de postulacion.
Son de caracter taxativo, por lo que en caso de faltar cualquiera de ellos, la
postulacion sera declarada fuera de convocatoria.

Documento Contenido

Si en el proyecto se considera el uso de obras protegidas por el
derecho de autor y/u objetos protegidos por derechos conexos, se
debe contar con una autorizacion expresa del titular de los derechos
de autor o conexos. Para tal efecto, se debe adjuntar un documento
que, a lo menos, indique (i) el nombre completo de quien la otorga
y de quien la recibe, (ii) la facultad expresa y especifica de utilizar

Autorizacién de la obra en el proyecto postulado, con la descripcién del resto de
derechos de autor (si | utilizaciones permitidas, (iii) el plazo de duracién de la autorizacién,
corresponde) (iv) el territorio, (v) la remuneracion y forma de pago o si se trata

de una autorizacion gratuita y (vi) el nimero minimo o maximo de
espectaculos o ejemplares para los cuales se autoriza. Todas las
menciones deberan al menos comprender y coincidir con los
términos, caracteristicas y condiciones del proyecto postulado.
Sugerimos utilizar el modelo de autorizacion contenido
en http://www.fondosdecultura.gob.cl
Cartas de compromiso | Se deberda acompafiar una carta de compromiso firmada por cada
de los integrantes del | uno de los integrantes del equipo de trabajo donde manifiesten la
“equipo de trabajo” aceptacién y participacion en la postulacion. Por equipo de trabajo
(si corresponde) entenderemos aquellas personas que cumplen funciones y roles
esenciales para el desarrollo del proyecto, segun lo defina el
postulante en su formulacién.

Carta de Si el proyecto considera actividades que se ejecuten en territorios

consentimiento de habitados por algin pueblo originario, se deberda adjuntar la

Comunidad Indigena | documentacion (cartas simples) que dé cuenta del conocimiento de
(si corresponde) la ejecucion de las actividades del proyecto en ese territorio.

Estatutos o acta de
constitucion vigentes
en caso de que seas
una persona juridica
privada
Carta de compromiso | Si por exigencia de las bases el proyecto debe contemplar
de cofinanciamiento cofinanciamiento obligatorio, éste se deberd acreditar. En el caso

En caso de que el postulante sea una persona juridica privada, el
objeto social o fines que establecen los estatutos o el acta de
constitucién deben ser pertinentes con las actividades que forman
parte del proyecto que se esta postulando.
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obligatorio (si que sea comprometido por terceros, se deberd acompanfiar una carta
corresponde) firmada por quien compromete el aporte, donde se establezca el
bien o servicio aportado con su valoracion y/o el monto del aporte
en dinero, segln el tipo de cofinanciamiento que se esté acreditando
y el destino que se les dara a estos. El aporte debera ser expresado
en pesos chilenos. Si se presenta en moneda extranjera, se debera
indicar su equivalencia en pesos chilenos en la fecha que la carta
fue extendida. En caso de que no se indique conversion a pesos
chilenos, se calculard de acuerdo con el valor de la moneda
extranjera el dia en que se efectud la postulacion, de acuerdo a la
informacién que conste en el Banco Central. En caso de que se trate
de cofinanciamiento obligatorio propio, el postulante debera
declararlo en el FUP.

Programas de estudio | Documento firmado por el director del establecimiento postulante
de los Liceos artisticos | que acredite las menciones que imparte el liceo con sus respectivos

(Si corresponde) programas asociados.

Perfil 1

Instrumento oficial vigente que acredite el reconocimiento como
escuela artistica, conforme a la Resolucién Exenta N° 4534 o acto
administrativo equivalente.

Perfil 2

1. Declaracion jurada del director del establecimiento conforme al
modelo indicado en ANEXO N° 4, en la que certifique que el
establecimiento:

e Cuenta con un énfasis artistico en su proyecto educativo
institucional.

. Implementa formacién artistica en al menos dos lenguajes
artisticos, con un minimo de 8 horas pedagdgicas
semanales por cada uno (16 en total) en al menos un nivel
educativo completo.

e Mantiene dicha implementaciéon de manera continua desde
hace al menos 5 afios.

e Declara que la distribucién horaria sefalada corresponde al
afio en curso y se encuentra reflejada en el plan de estudios
vigente del establecimiento.

2. Registro oficial o resolucion administrativa vigente que acredite
la implementacion de modalidad artistica diferenciada o planes y
programas propios de formacidn artistica especializada.

3. Planes y programas propios vigentes.

4. Ficha MIME Mineduc

Perfil 3

1. Declaracion jurada del director del establecimiento conforme al
modelo indicado en ANEXO N° 5, en la que certifique que el
establecimiento:

Documento de
acreditacion del perfil
de entrada

e La educacién artistica es un eje central de su proyecto
educativo institucional.

e Integra de manera transversal las artes en el proyecto
curricular y en su oferta extracurricular.

e Mantiene dicha implementaciéon de manera continua desde
hace al menos 5 afios.

e Declara que la integracién curricular sefalada corresponde
al afio en curso.

2. Ficha MIME Mineduc.

Carta de compromiso
firmada por el
representante legal de
la institucion
responsable
Carta de compromiso
de la direccion del
establecimiento
educacional

Se deberd acompafiar carta de compromiso firmada por el/la
representante legal de la institucién responsable del proyecto, segin
corresponda, que sefiale su conocimiento y compromiso con el
proyecto a postular.

Carta firmada por el director del establecimiento educacional que
acredita conocimiento y compromiso institucional con el proyecto
postulado

Para los proyectos postulados a la Modalidad de Talentos Artisticos, ademas de
lo anterior, se deberan adjuntar los siguientes documentos:
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Documento

Contenido

del apoderado/a o

personal

Carta de autorizacion

quien tenga el cuidado

Se debera acompafiar carta de autorizacion para participar en el
proyecto firmada por la madre, el padre, o quien/es el tribunal le(s)
haya otorgado el cuidado personal del estudiante.

Certificado de
alumno/a regular

Certificado que acredite que el/la beneficiario/a se encuentra
matriculado/a en un establecimiento educacional

Antecedentes necesarios para la evaluacion

Estos documentos son indispensables para la correcta ejecucién de las actividades del
proyecto, considerando su contenido, la naturaleza de la convocatoria y los criterios de
evaluacion y seleccién sefalados en las presentes bases, por lo que deberan ser
presentados Unicamente en la etapa de postulacion. Si no se presentan afectara la

evaluacion del proyecto.

Para todas las modalidades

Documento

Contenido

Cotizaciones por
bienes y/o servicios

documento entregado por el proveedor del bien o servicio que
justifique la solicitud financiera, precisando el bien o servicio a
entregar y su valor por unidad. (Para las cotizaciones de gastos en
traslado que impliquen compra de combustible y pago de peajes,
se recomienda utilizar el formato del servicio en linea
chilepeajes.cl).

Curriculum vitae del
equipo de trabajo

CV de cada integrante del equipo que desempefie funciones en el
desarrollo del proyecto.

Modalidad de Gestion Educativa Cultural Territorial

Documento

Contenido

Plan de
gestion
cultural

Documento que describe una planificacion didactica de contenidos en el
ambito de la gestion cultural del establecimiento educacional, en donde se
indique el propdsito formativo y, al menos, los roles y tareas que asumiran los
estudiantes en la planificacién, ejecucidon y evaluacién de la actividad de
difusién o extension artistica cultural. La no presentacion de este antecedente
serd evaluada con el minimo puntaje.

Modalidad de Investigacion/Estudios

Documento Contenido

Documento que describa la planificacién del componente de gestion cultural
del proyecto, indicando al menos:
— Propdsito formativo de las acciones de gestidon cultural.

Plan de — Roles y tareas que asumiran los/as estudiantes en la planificacidn,

gestion ejecucién y evaluacion de las actividades.

cultural — Descripcion de las actividades de difusién, extensidn o gestion artistica
cultural contempladas.
— Vinculo entre las acciones de gestién cultural y los objetivos formativos
del proyecto.

Modalidad de Talentos Artisticos

Documento Contenido

Cart:of:r::ada Se deberd acompafiar carta firmada por el estudiante manifestando su
estudiante motivacion para continuar su desarrollo artistico.

Portafolio del | Material que dé cuenta de las habilidades sobresalientes del estudiante
estudiante postulado.
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Puede incluir: material audiovisual, fotografico, de audio, noticias, premios
u otro antecedente pertinente.

Los medios de verificacidon deben permitir evaluar con suficiencia el area
artistica a desarrollar por el/la estudiante.

Informe de
respaldo de
artista
profesional o
entidad
especializada

Documento elaborado por un/a artista profesional o entidad especializada
(conservatorio, academia u otras similares) que desarrolle procesos de
formacion desde hace al menos tres afios en la disciplina artistica postulada.
Debe sefialar las habilidades del/la estudiante y las caracteristicas que
justifiquen su seleccion.

Curriculum de
quien
realizara las
actividades

Curriculum vitae que acredite trayectoria y especialidad en la disciplina
artistica postulada, con al menos tres afios de experiencia en educacion
artistica.

formativas

ANEXO N°3
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS DE LA CONVOCATORIA
I. ASPECTOS GENERALES
1. Computo de los plazos

Los plazos de dias establecidos en las bases de convocatoria son de dias habiles,
entendiéndose que son inhabiles los sabados, los domingos y los festivos.

Los plazos se calculan desde el dia siguiente a aquél en que se notifique el respectivo
acto administrativo. Por ejemplo, si se notifica un dia viernes, el primer dia que se debe
contar es el lunes siguiente en caso de que éste sea habil. Asimismo, cuando el Gltimo
dia del plazo sea inhabil, por ejemplo, sdbado o domingo éste se entendera prorrogado
al primer dia habil siguiente, en este caso, hasta el lunes.

2. Notificaciones de la convocatoria

Se debera indicar en el FUP el medio preferente de notificacion de las distintas etapas
de la convocatoria. Para esto, se podra senalar como forma de notificacion el envio del
respectivo acto administrativo a través de correo electrénico o mediante carta
certificada. En caso de que nada se indique, entenderemos que se optd por notificacién
por carta certificada.

Para asegurar la debida comunicacién de los resultados de la postulacion, si se opta por
notificacion via correo electréonico, se deberan indicar dos direcciones distintas. Es
responsabilidad del postulante mantener dichos correos en buen estado para su
recepcion y revisar de manera constante la bandeja de correos spam.

Asimismo, si se opta por notificacidon via carta certificada, se debera indicar el domicilio,
debiendo informar a la Subsecretaria de cualquier cambio del mismo.

En el caso de la notificacién por carta certificada, ésta se entendera efectuada a contar
del tercer dia siguiente a su recepcion en la oficina de correos del domicilio respectivo;
y en el caso de la notificacion por correo electrénico, ésta se entendera practicada el dia
habil siguiente a su valido envio por parte de la Subsecretaria.

Para agilizar los procesos, solicitamos preferir la forma de notificacion via
correo electréonico.

3. Orientacion e informacion

Las consultas en relacion con la convocatoria se podran realizar a través de los
mecanismos que se informaran oportunamente a través de la pagina web
www.fondosdecultura.gob.cl.

Sin perjuicio de lo anterior, son las bases las que regulan todos los aspectos necesarios
para la adecuada postulacion.

4, Declaracion de inadmisibilidad
En caso de que la postulacion no cumpla con alguno de los requisitos de admisibilidad,
debera ser declarada inadmisible a través de una resolucion administrativa que dictara
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la Jefatura de la Division de Desarrollo Cultural, la cual sera notificada segun lo indicado
previamente.

5. Constataciéon del cumplimiento de bases

La constatacidon del cumplimiento de los requisitos de postulacion sera realizada por la
Jefatura de la Divisidon de Desarrollo Cultural desde la recepcion de las postulaciones
hasta la firma de convenio de ejecucion inclusive, es decir, operan durante toda la
convocatoria.

Si constatamos algun incumplimiento, la postulacion quedara inmediatamente fuera de
convocatoria. Dicha circunstancia operara a través de un acto administrativo dictado
por:

e La Jefatura de la Division de Desarrollo Cultural, si se comprueba antes de la
seleccion de la postulacién.

e La autoridad competente, si fuera con posterioridad a la seleccién de la
postulacion.

Si se constata la presentacion de postulaciones que evidencien el mismo contenido (aun
cuando existan diferencias formales en lo concerniente al Fondo, Linea, Modalidad,
Fuente del Cofinanciamiento u otro o con relacién al financiamiento de otras entidades
publicas) sdlo consideraremos la ultima postulacion presentada, segun la hora y fecha
en que se efectud la postulacion, considerandose las demas inadmisibles.

6. Ajustes al presupuesto solicitado.

Al momento de seleccionar proyectos, se tendra la facultad de rebajar la asignacion de
cada proyecto hasta en un 10% (diez por ciento) por debajo del total de recursos
solicitados al Fondo cuando ello resulte factible conforme al plan de financiamiento que
se haya presentado en el proyecto.

Si existe una rebaja en el monto asignado en relacién con lo solicitado, se debera
presentar una readecuacion presupuestaria que se ajuste al financiamiento adjudicado
al momento que se firme el convenio.

El jurado debera ceiirse a los items y montos disponibles en estas bases, por
lo que debera asignar recursos de acuerdo con los items y topes financiables
estipulados en bases. De esta manera, cualquier monto que supere lo
establecido, asi como cualquier item adicional que no sea financiable, sera
rebajado por el jurado en la instancia de seleccion. En caso de que la rebaja
antes mencionada no se realice en la etapa de selecciéon, ésta debera ser
realizada en la etapa de formalizacion de seleccion por parte de la
Subsecretaria descontando de los recursos asignados, el monto e item que se
excede o bien en la etapa de suscripcion del respectivo convenio por parte de
la respectiva Secretaria Regional Ministerial.

Para estos efectos, en caso de que se trate de un gasto no financiable de
acuerdo a las bases, la rebaja se hara directamente por parte de la Division de
Desarrollo Cultural, para posteriormente ser formalizado por parte de la
Subsecretaria en la resolucion que fija la seleccion del proyecto. En caso de
que se exceda el tope financiable por bases, el proyecto debera ser remitido al
jurado para que realice la rebaja correspondiente, ajustandose a lo establecido
en las bases.

En caso de que lo anterior se constate en la etapa de firma de convenio por
parte de la autoridad regional, dicho proyecto sera remitido a la Division de
Desarrollo Cultural, para que éste revise los antecedentes y emita su
pronunciamiento, y en caso de que sea pertinente, se proceda en conformidad
con el procedimiento establecido en el articulo 53 de la Ley N°19.880.

Una vez concluido el procedimiento anterior, el proyecto debera ser remitido
al jurado para que proceda al ajuste presupuestario, lo que sera formalizado a
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través del respectivo acto administrativo por parte de la Subsecretaria,
debiendo procederse a la firma de convenio en la respectiva regiéon, una vez
ejecutoriada la resolucion.

En caso de que se rebaje algun item y/o monto asignado en el proyecto, de
conformidad con el parrafo anterior, el postulante debera solventar ya sea con
recursos propios o de terceros, la parte que no sera financiada con recursos
del Ministerio, comprometiéndose a la integra y total ejecucion del proyecto en
los términos que consta en la propuesta seleccionada o bien en la readecuacién
de actividades que hubiese sido aprobada.

7. Recursos Administrativos
En contra de los actos administrativos dictados en esta convocatoria, se pueden
interponer los siguientes recursos:

e Recurso de Reposicidn: es aquel que se interpone ante la autoridad que firme
la resolucion;

e Recurso de Reposicion con jerarquico en subsidio: es aquel que se
interpone ante la autoridad que firma la resolucidon para que el superior
jerarquico de aquella autoridad lo conozca solo en el caso que el recurso de
reposicion sea rechazado; y

e Recurso Jerarquico: es aquel que se interpone ante el superior jerarquico de
la persona que firma la resolucion.

Interpuesto cualquiera de los tres recursos indicados anteriormente, no se podra volver
a interponer otro recurso en contra de la misma resolucién.

El plazo de presentacion es de cinco dias habiles administrativos (de lunes a viernes,
sin contar los dias festivos) a contar de la notificacién de la resolucion. Todo lo anterior,
sin perjuicio de los demas recursos que establezca la ley.

8. Recursos remanentes

Se generaran recursos remanentes cuando no existan proyectos elegibles o cuando estos
no sean suficientes para agotar los recursos disponibles, declardndose por la instancia
de seleccion desierto todo o parte de la convocatoria, sin que exista obligacion de
indemnizar.

La Subsecretaria podra reasignar estos recursos remanentes a los fines que estime
pertinente, de conformidad con lo establecido en la respectiva nhormativa legal.

9. Aumento de disponibilidad presupuestaria

La Subsecretaria, en el caso que cuente con recursos, podria aumentar la disponibilidad
presupuestaria de la presente convocatoria, con la finalidad de financiar una mayor
cantidad de proyectos elegibles.

10. Normativa legal y reglamentaria

La Ley se presume conocida por todos los habitantes del pais, aplicando especialmente
para estos efectos las disposiciones relativas a Derecho de Autor y de Propiedad
Intelectual, normas que regulan la Contratacion de Trabajadores de Artes vy
Espectaculos, de Contratacion de Trabajadores Extranjeros, el Convenio N° 169 sobre
Pueblos Indigenas y Tribales de la OIT, Ley de Monumentos Nacionales; y en general,
toda la legislacion relativa a fondos de cultura.

Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia que en caso que el proyecto financiado
contemple una intervenciéon en un bien que constituye Patrimonio Cultural Material
Protegido, el responsable de éste debe obtener las autorizaciones correspondientes
otorgadas por las autoridades competentes, de manera que es responsable de cualquier
dafio o deterioro que cause en un bien que constituye Patrimonio Cultural Material
Protegido en razén de una intervencidon no autorizada.

Para mayor informacion se podra recurrir, entre otras, a las siguientes normativas:
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e Ley N° 21.045, del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio.

e Ley N° 21.643, que modifica el Cédigo del Trabajo y otros cuerpos legales, en
materia de prevencién, investigacién y sancion del acoso laboral, sexual o de
violencia en el trabajo.

e Ley N° 17.336, de Propiedad Intelectual (Derechos de Autor).

e Ley N° 19.889, que regula las condiciones de Trabajo y Contrataciéon de los
Trabajadores de Artes y Espectaculos.

e Ley N° 19.733, sobre libertades de opinién e informacién y ejercicio del

periodismo.

Ley N° 17.288 sobre Monumentos Nacionales

Ley N° 18.985, de Donaciones con fines culturales

Ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacién Publica.

Ley N° 19.862, que Establece Registros de las Personas Juridicas Receptoras de

Fondos Publicos.

e Ley N° 18.575, Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracién
del Estado.

e Ley N° 19.880, que Establece Bases de los Procedimientos Administrativos que
Rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.

e Ley N° 19.846, sobre calificacion de la produccion cinematografica.

e Reglamento de la Ley N° 19.862, que Establece Registros de las Personas
Juridicas Receptoras de Fondos Publicos.

e Reglamento de la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacién Publica.

e Convenio N° 169 sobre Pueblos Indigenas y Tribales en Paises Independientes
de la OIT.

e Resolucion N° 2, de 2026, de la Contraloria General de la Republica.

II. EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE LOS CONVENIOS

1. Restricciones para la ejecucién de los recursos

Todo aporte debera ser identificado en el FUP.

Se deberd ejecutar totalmente el proyecto.

Los recursos asignados se deben destinar exclusivamente a las actividades y objetivos
previstos en el proyecto. A modo de ejemplo, no se solventaran gastos
correspondientes a alcohol o tabaco.

No se podran imputar gastos asociados a la preparacion del proyecto para ser
presentado a esta convocatoria.

Se debera facilitar y colaborar con las acciones de supervision y control de la ejecucion
del proyecto que le corresponden al Ministerio.

Se debera asegurar la vigencia del instrumento de garantia mientras se encuentre
vigente el convenio. La contravencién de lo anterior se entendera incumplimiento
grave.

Dar cumplimiento a la normativa respecto del depdsito legal, establecida en la Ley N°
19.733, por lo que en los casos que corresponda, se deberd acompanar un
comprobante de entrega de los ejemplares respectivos, ya sea en la Biblioteca
Nacional o en las Bibliotecas Publicas regionales, acreditando de esta forma el
cumplimiento de esta obligacion legal; y en caso de no acreditacion, se entendera
incumplimiento de convenio, por lo que no se podra entregar el certificado de
ejecucion total.

Adjuntar al Informe Final un medio de verificacién de ejecuciéon del proyecto, sea
registro audiovisual, fotografico, un ejemplar del producto del proyecto, o cualquier
otro medio que permita verificar la fiel ejecucion del proyecto, segun la naturaleza
del mismo. Los materiales o soportes entregados como medios de verificaciéon
guedaran en el expediente del proyecto, sin que sean devueltos. Asimismo, no podran
ser utilizados por el Ministerio para ningln otro uso distinto del de verificacién de
ejecucion, salvo que se otorgue una autorizacion.

En caso de que posteriormente a la suscripcion del convenio de ejecucién se
comprometa, afecte y/o incluya la utilizacién total o parcial de obras protegidas por
el derecho de autor y/u otros elementos protegidos por derechos conexos cuyos
titulares sean personas distintas al postulante, las respectivas autorizaciones,
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otorgadas conforme a la Ley N° 17.336, deberan ser acompafiadas en el Informe Final
que se contemple en el convenio.

Se debe cumplir con la legislacion nacional en materia de derechos de autor y respetar
de forma estricta los derechos morales y patrimoniales de los autores, artistas,
intérpretes, ejecutantes y cualquier otro sujeto de este tipo de derechos. En caso de
que la ejecucidn del proyecto involucre la utilizacion de obras protegidas por derechos
de autor y/o la de otros elementos protegidos por derechos conexos, se debera
obtener, previo a las referidas utilizaciones, las respectivas autorizaciones y/o realizar
los pagos de los derechos que correspondan conforme a y en la forma que establezcan
la Ley N° 17.336, la Ley N° 20.243, la Ley N° 20.959 y cualquier otra ley especial en
la materia. Asimismo, en caso de que para la ejecucién del proyecto sea necesaria la
utilizacién de otros elementos protegidos por propiedad intelectual o propiedad
industrial, tales como marcas comerciales, se deberan obtener las licencias que sean
necesarias para su utilizacion, cuando corresponda.

En todos los documentos tributarios electrénicos que incluyas en la rendicion de
cuentas, referida al proyecto, se debera solicitar al proveedor, que incorpore en la
columna detalle de la factura electrénica o boleta electrdnica, lo siguiente:” Proyecto
financiado por el Ministerio” indicando el nimero de resolucién y fecha que aprobd el
convenio; o el numero de Folio del Proyecto; o el nombre del Proyecto”.

De conformidad a lo establecido en el articulo 36 de la Resolucion N° 2, de 2026, de
la Contraloria General de la Republica, s6lo se aceptaran como parte de la rendicion
de cuentas del proyecto, los desembolsos efectuados con posterioridad a la total
tramitacion del acto administrativo que apruebe el respectivo convenio de ejecucion
del proyecto. Excepcionalmente y sélo en casos calificados por el Ministerio podran
incluirse en la rendicion de cuentas gastos ejecutados con anterioridad a la total
tramitacion del mencionado acto y siempre que existan razones de continuidad o buen
servicio, las que deberan constar y especificarse en el acto o convenio que dispone la
entrega de los recursos.

No se requerira de autorizacion para la redistribucién presupuestaria dentro de un
mismo item presupuestario, con excepcidon de lo relativo a gastos de alojamiento,
alimentacioén y traslado.

Se deja expresa constancia que seran rechazados todos aquellos gastos que digan
relacién con pago de honorarios o de cualquier otro tipo de remuneracién o de
servicios a: A) personas que tengan la calidad de autoridades o funcionarios de la
Subsecretaria, B) personal contratado a honorarios por ésta, o C) que mantengan
vinculo de subordinaciéon y dependencia con dicha entidad o D) con personas juridicas
en las que dichas personas formen parte.

Todo lo anterior es sin perjuicio de otras obligaciones que se establezcan en el
respectivo convenio que se suscribira o que estén contempladas en la
normativa vigente a la época de su aprobacién administrativa.

2, Ejecucion y término del convenio

Las actividades que se sefalen en el proyecto deberan ser iniciadas y efectuarlas dentro
del plazo estipulado en el convenio, de conformidad con lo expresado en las presentes
bases.

Se hace presente que, respecto de proyectos habiles, luego de la suscripcion de
convenio y durante la ejecucion de éste, las autoridades y trabajadores del Ministerio,
cualquiera sea su situacion contractual (planta, contrata, contratados por el Ministerio
bajo el Cédigo del Trabajo o a honorarios), no podran recibir ningun tipo de beneficio
del proyecto, ni participar en forma posterior en él. De no dar cumplimiento a lo anterior,
sera rechazada toda actividad y su consiguiente rendicidon de recursos, en lo pertinente
a dicha persona.

Asimismo, de no cumplir con lo sefialado en las cldusulas del convenio, la autoridad
encargada del seguimiento del proyecto podra poner término al convenio y/o suspender
parcial o totalmente los aportes estipulados, junto con ejecutar las garantias
comprometidas.

No obstante, lo anterior, el Ministerio se reserva los derechos de accionar judicialmente
para obtener la restitucion de los fondos adjudicados y entregados.
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3. Periodo de ejecucion

El proyecto debera ejecutarse de conformidad con los plazos sefialados en las presentes
bases y con el cronograma presentado en la postulacién.

Solo en casos fundados y debidamente justificados, se podra solicitar al Ministerio
prorroga de los plazos de ejecucion, resolviendo la autoridad pertinente de manera
discrecional sobre su aceptacién o rechazo. La solicitud se debera presentar antes del
vencimiento del plazo establecido para la ejecucién del proyecto. En la solicitud se
debera explicar de forma clara, breve y concisa las razones por las cuales se requiere
la prérroga, adjuntando toda la documentacién que permita respaldar la solicitud.

Para suscribir el anexo modificatorio, se deberd renovar la cauciéon otorgada conforme
a las presentes bases de convocatoria y al convenio de ejecucion y aceptarla en los
mismos términos alli sefalados. En este caso, sélo entregada la nueva garantia se podra
suscribir el anexo modificatorio.

La prérroga se considerara concedida en los términos y en los plazos establecidos
expresamente en el anexo modificatorio y se entendera concedida sélo una vez que el
referido anexo se encuentre aprobado administrativamente.

4, Seguimiento de los proyectos

La Subsecretaria velara por el adecuado control y supervision de la ejecucién de los
proyectos seleccionados, verificando el estricto cumplimiento de las bases de
convocatoria, convenios de ejecucion, leyes, reglamentos y las normas sobre rendicion
de cuentas.

Para lo anterior, se debera hacer entrega al Ministerio de un informe final que contenga
la rendicién de cuentas y la informacion de las actividades ejecutadas.

Podremos realizar auditorias internas, para lo cual, en caso que sea necesario, el
postulante deberd prestarnos su colaboracion y entregarnos la informaciéon que
eventualmente le sea requerida.

5. Rendiciéon de cuentas

Conforme a la Resoluciéon N° 2 de 2026, de la Contraloria General de la Republica fija
las Normas sobre procedimiento de Rendicion de Cuentas, el contenido de los
expedientes de Rendiciones de Cuentas estara constituida por la siguiente
documentacion:

1) El o los informes de rendicidn financiera;

2) El o los informes de ejecucién de actividades, conforme a los formatos de uso
obligatorio que se encuentran disponibles para su utilizaciéon en el sitio web
www.contraloria.cl;

3) El informe final. Documento que contiene la rendicién financiera y de ejecucién
de las actividades de caracter final;

4) El informe consolidado. Documento que contiene el resumen de los ingresos y
gastos globales correspondientes al periodo que rinde el intermediario publico al
organismo publico otorgante, a saber, el monto de los recursos recibidos en el
mes, las sumas y conceptos de los gastos ejecutados y el saldo disponible para
el mes siguiente;

5) Los comprobantes de ingresos con la documentacion auténtica o la relacién y
ubicacidn de ésta, que acrediten los ingresos percibidos por cualquier concepto;

6) Los comprobantes de egresos con la documentacidon auténtica o la relacion y
ubicacidn de ésta, que acrediten todos los desembolsos realizados;

7) Los comprobantes de traspasos con la documentacion auténtica o la relacion y
ubicacion de ésta, que demuestren las operaciones contables que no
corresponden a ingresos y gastos efectivos;

8) Los registros a que se refiere la ley N© 19.862; v,

9) Ademas, cuando proceda, el funcionario, persona o entidad responsable de la
rendicion, debera agregar toda la documentacién o informacién que permita
acreditar los ingresos, egresos o traspasos de los fondos respectivos.

El detalle respecto a la modalidad, mecanismos y periodicidad de las
rendiciones de cuentas sera establecido en los respectivos convenios de
ejecucion de proyecto.
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6. Cierre anticipado de los proyectos y sanciones por incumplimiento

En caso de incumplimiento parcial o total de las obligaciones contraidas por el convenio
de ejecucién, el Ministerio estara facultado para suspender total o parcialmente los
aportes al proyecto, para ejercer las acciones necesarias para obtener el reintegro de
los recursos entregados, hacer efectivos los mecanismos de resguardo de los recursos
entregados y para dar término al convenio.

7. Reconocimiento al Ministerio

Las obras o actividades originadas por los proyectos seleccionados deberan indicar de
manera visible y clara que son financiadas con aporte del Fondo, en la forma que se
regule en el respectivo convenio de ejecucién.

8. Publicidad de las postulaciones
La publicidad de las postulaciones, hayan sido o no seleccionadas, se regird de acuerdo
a lo establecido en la Ley N° 20.285, Sobre Acceso a la Informacion Publica.

9, Renuncia a la postulacion de proyectos

Desde el envio de la postulacion hasta la firma del convenio de ejecucion, se podra
renunciar a la postulacién, lo cual se debera solicitar al Fondo correspondiente. Una vez
que se haya dado cumplimiento al requerimiento, se le notificara al postulante.

Anexo N°4

FONDO DE FOMENTO AL ARTE EN LA EDUCACION
Convocatoria 2027 — FAE Establecimientos Educacionales

DECLARACION JURADA SIMPLE
Acreditacion de condicién institucional — Perfil 2
Trayectoria en formacion artistica en establecimientos con Jornada Escolar Completa

En , Chile, a de de
2027, yo

Nombre completo del/la Director/a del establecimiento educacional

Cédula de identidad N° Cargo

Nombre del establecimiento educacional

RBD del establecimiento RUT del establecimiento

Direccién del establecimiento educacional

Comuna Regidén

declaro bajo juramento que el establecimiento educacional individualizado precedentemente
cumple con las siguientes condiciones para efectos de acreditar su condicidon de postulante al
Fondo de Fomento al Arte en la Educacién 2027, conforme al Perfil 2 establecido en las presentes
bases:

1. El establecimiento cuenta con un énfasis artistico en su Proyecto Educativo Institucional,
siendo la educacién artistica un componente central de su propuesta formativa.

2. El establecimiento implementa formacién artistica en al menos dos lenguajes artisticos en
al menos un nivel educativo completo. La distribucion detallada de lenguajes, niveles,
horas y docentes a cargo se consigna en la tabla adjunta al final de este documento.
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3. El establecimiento mantiene dicha implementacién de manera continua desde hace al

menos 5 anos, siendo el afo de inicio
4. La distribucién horaria sefialada corresponde a
reflejada en el plan de estudios vigente del establecimiento.

| aflo en curso (2027) y se encuentra

5. Declaro conocer y aceptar integramente las bases de la convocatoria FAE 2027, y que toda
la informacion contenida en esta declaracion es veridica, dando fe de su autenticidad.
Entiendo que la falsedad de cualquier antecedente declarado sera causal de inadmisibilidad
o de declaracion fuera de convocatoria, sin perjuicio de las responsabilidades legales que

correspondan.

Asimismo, la institucidon responsable de la postulacidon
establecimiento educacional— certifica mediante la firma de su representante legal el conocimiento
y respaldo a la presente declaracion:

Nombre de la institucion responsable (sostenedor)

—en calidad de sostenedor del

RUT institucién responsable

Nombre representante legal

Firma y timbre del/la Director/a del
establecimiento educacional

Firma del/la Representante Legal de la

institucion responsable

Distribucion de formacion artistica — Numeral 2
Complete la siguiente tabla con los lenguajes artisticos que el establecimiento implementa. Si el
establecimiento implementa mas lenguajes o niveles, copie y complete filas adicionales segun sea

necesario.

Lenguaje artistico

Nivel o ciclo
educativo

Horas
pedagogicas
semanales

Docente/s a cargo

Referencia al PEI — Numeral 1
Indique la seccion, pagina o extracto del Proyecto Educativo Institucional donde consta el énfasis
artistico del establecimiento:

Seccién o pagina del PEI donde consta el énfasis artistico
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ANEXO N°5
FONDO DE FOMENTO AL ARTE EN LA EDUCACION
Convocatoria 2027 — FAE Establecimientos Educacionales

DECLARACION JURADA SIMPLE
Acreditacién de condicién institucional — Perfil 3
Trayectoria en formacion artistica en establecimientos de Educacion Basica sin Jornada Escolar
Completa

En , Chile, a de de
2027, yo

Nombre completo del/la Director/a del establecimiento educacional

Cédula de identidad N° Cargo

Nombre del establecimiento educacional

RBD del establecimiento RUT del establecimiento

Direccién del establecimiento educacional

Comuna Region

declaro bajo juramento que el establecimiento educacional individualizado precedentemente
cumple con las siguientes condiciones para efectos de acreditar su condiciéon de postulante al
Fondo de Fomento al Arte en la Educacién 2027, conforme al Perfil 3 establecido en las presentes
bases:

1. El establecimiento cuenta con un énfasis artistico en su Proyecto Educativo Institucional,
siendo la educacion artistica un componente central de su propuesta formativa.

2. El establecimiento integra de manera transversal las artes en su proyecto curricular y en
su oferta extracurricular. La distribucién detallada de lenguajes artisticos, modalidad de
integracion, niveles y docentes o artistas educadores a cargo se consigna en la tabla
adjunta al final de este documento.

3. El establecimiento mantiene dicha implementacién de manera continua desde hace al
menos 5 anos, siendo el afio de inicio .

4. La integracién curricular sefalada corresponde al afio en curso (2027).

5. Declaro conocer y aceptar integramente las bases de la convocatoria FAE 2027, y que toda
la informacidon contenida en esta declaracién es veridica, dando fe de su autenticidad.
Entiendo que la falsedad de cualquier antecedente declarado sera causal de inadmisibilidad
o de declaracién fuera de convocatoria, sin perjuicio de las responsabilidades legales que
correspondan.

Asimismo, la institucion responsable de la postulacion —en calidad de sostenedor del
establecimiento educacional— certifica mediante la firma de su representante legal el conocimiento

y respaldo a la presente declaracion:

Nombre de la institucion responsable (sostenedor)

RUT institucion responsable Nombre representante legal
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Firma y timbre del/la Director/a del Firma del/la Representante Legal de la
establecimiento educacional institucion responsable

Distribucion de integracion artistica — Numeral 2

Complete la siguiente tabla con los lenguajes artisticos que el establecimiento integra en su
curriculum y oferta extracurricular. Si el establecimiento integra mas lenguajes o niveles, copie y
complete filas adicionales segtn sea necesario.

Lenguaje artistico Modalidad de Nivel o ciclo Docente o artista
integracion educativo educador/a a cargo
(asignatura, taller,
proyecto

transversal,
extracurricular u
otra)

Referencia al PEI — Numeral 1
Indique la seccidn, pagina o extracto del Proyecto Educativo Institucional donde consta el énfasis
artistico del establecimiento:

Seccidn o pagina del PEI donde consta el énfasis artistico

ARTICULO SEGUNDO: DELEGASE en la Jefatura
de la Division de Desarrollo Cultural, y solo en relacion a la convocatoria aprobada en el
articulo primero, las siguientes facultades: (i) formalizar la inadmisibilidad de proyectos;
y (ii) declararlos fuera de convocatoria.

ARTICULO TERCERO: ADOPTENSE por la
Division de Desarrollo Cultural, a través del Departamento de Formacion en Artes y
Cultura, en coordinacion con la Unidad de Comunicaciones, las medidas de publicidad y
difusion correspondientes, certificando que las bases publicadas se encuentren
conformes con las bases aprobadas en la presente resolucion.

ARTICULO CUARTO: ADOPTENSE por la
Division de Desarrollo Cultural, a través del Departamento de Formacion en Artes y
Cultura, todas las medidas necesarias para que el Formulario Unico de Postulacién v la
Plataforma de Postulaciéon se ajusten integramente a las caracteristicas de las bases
aprobadas en el articulo primero de la presente resolucion.
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ARTIcULO QUINTO: Una vez que se encuentre
totalmente tramitada, publiquese la presente resolucién en el sitio electrénico de
Gobierno Transparente del Ministerio de las Culturas, las Artes y el Patrimonio, por la
Seccion Secretaria Documental, con la tipologia “Concursos publicos”, en el item “Actos
con efectos sobre terceros”; ademas publiquese por la Division de Desarrollo Cultural en
el item "Subsidios y Beneficios Propios" con el objeto de dar cumplimiento a lo previsto
en el articulo 7° de la Ley N© 20.285 sobre Acceso a la Informacion Publica y en el

articuloF¥matie g Reglamento.
Carlos Eduardo Lobos Mosqueira
Subsecretario de las Culturas y las Artes
Fecha: 05-10-2026 17:22 CLST (UTC-3)
Subsecretaria de las Culturas y las Artes

ANOTESE

CARLOS LOBOS MOSQUEIRA
SUBSECRETARIO DE LAS CULTURAS Y LAS ARTES
MINISTERIO DE LAS CULTURAS, LAS ARTES Y EL PATRIMONIO

RVS/MJH
Resol N° 06/867
Distribucion:
e  Gabinete Ministro
Gabinete Subsecretaria de las Culturas y las Artes
Unidad de Comunicaciones
Unidad de Coordinacidn Regional
Division de Desarrollo Cultural
Departamento de Formacién en Artes y Cultura
Division de Planificacion, Presupuesto y Desarrollo Digital
Departamento de Planificacidén, Presupuesto y Control de Gestion
Division de Personas, Administracion y Finanzas
Departamento de Administracidn y Finanzas
Division Juridica
Secretarias Regionales Ministeriales
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